¥4 | GOBIERNO
REGIONAL

iMas region, mejor calidad de vida! : ) <, :"L CEANTOFSGASTA §
MAT.: Aprueba Jas Bases Convocatoria para
Proyectos de Inmovacion FIC R- 2018 Regién de

Antofagasta U 0 O O 1 U 7 :

RESOLUCION N° /

EGIONAL ANTOFAGASTA

CONTRALORIAR

DEVUELTO POR OFICIO N& ___m;
SONTRALORIA GENERAL DE LA RE
; REGION 2

N° 2.873

27 AGci\(\]{%@ﬁ \\\\ ANTOFAGASTA, _ 7 AG0. 2018

22204808272872

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, sobre Bases Generales de la Administracién del Estado; Ley N° 19.175,
Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional; Ley de Presupuestos N° 21.053, que
aprueba el presupuesto del sector publico para el afio 2018; Decreto Ley N° 1.263 de 1975, que establece
la Ley Organica de Administracién Financiera del Estado; Ley N° 10.336 de la Contraloria General de la
Reptblica; la Resolucion N° 759 del afio 2003 de la Contraloria General de la Republica; Resolucion N©
1.600 de 05 noviembre del afio 2008 de la Contraloria General de la Reptblica; Resolucién N° 30 de afo
2015, de la Contraloria General de la Republica; Ord. N° 017/2018, de 17 de mayo del afio 2017, emitida
por el Jefe Unidad Regional de la Subsecretaria de Desarrollo Regional; Memo N° 54, de 23 de mayo del
ano 2018, del Sr. Intendente Regional de Antofagasta, Ord. N° 2.331, de 09 de julio del afio 2018, emitido
por Contraloria Regional de Antofagasta; Memo N° 34/2018 de fecha 27 de julio del afio 2018, emitido
por el Coordinador de Fomento Productivo e Industria.

CONSIDERANDO:

- Que los fondos de innovacién para la competitividad son instrumentos de financiamiento del
6rgano ejecutivo con respaldo en la ley de presupuesto del sector publico, N° 21.053 del afio publicada en
el afio 2017, para la aplicacion de politicas nacionales y regionales de innovacion, orientados a fortalecer
el sistema de innovacién nacional y regional, dando transferencia, flexibilidad, siendo competitivo y
estratégico a la accion publica del estado.

- Que el FIC-R es una provisién de financiamiento que asigna el Gobierno Regional de Antofagasta
para desarrollar un sistema eficiente de innovacion, en asociacién con instituciones receptoras
especializados a partir de gestionar financiamiento y recursos adicionales de inversién que aseguren que
el esfuerzo innovador logre mejoras en la competitividad.

- La Estrategia Regional de Desarrollo y la Estrategia Regional de Innovacidén vigentes.

RESUELVO:

1.- APRUEBASE: Bases de Convocatoria para proyectos de innovacién FIC R-2018, Regién de Antofagasta
y Sus anexos.

2.- DECLARASE que el documento que se aprueba por la presente resolucién es del siguiente tenor:
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UNDECIMO CONCURSO, ASIGNACION DE RECURSOS DEL FONDO DE INNOVACION PARA
LA COMPETITIVIDAD (FIC-R), ANO 2018

1.  INTRODUCCION

El Fondo de Innovaci6n para la Competitividad Regional (FIC-R) corresponde 2 un instrumento
de financiamiento que cuenta el drgano ejecutivo del Gobierno Regional de Antofagasta, con
respaldo en la Ley de Presupuesta del sector publico N° 21.053 del afio 2018, la Resolucién N2
del 3 de noviembre de 2016 y la Resolucién N°150 de septiembre de 2017 de la Subsecretarfa
de Desarrollo Regional y Administrativo, para la aplicacién de polfticas nacionales y regionales
de innovacion, orientados a fortalecer el sistema de innovacién nacional v regional, dando
transparencia, flexibilidad, siendo competitivo y estratégico a la accién publica del Estado.

Este instrumento estd destinado a promover la competitividad de los diferentes sectores
productivos, el desarrollo econémico regional que fomente una mejor calidad de vida de las
personas y el incremento de oportunidades para su desarrollo. Este en asociacién con
instituciones receptoras especializadas (piblicas y privadas, nacionales y regionales) que
aseguren que el esfuerzo de inversion logre mejoras significativas en la competitividad y el
desarrollo de la Regién.

La Regi6n de Antofagasta hoy en dfa cuenta con la “Estrategia Regional de Innovacién 2012-

2020, esta estrategia se sustenta en el marco de la "Estrategia Regional de Desarrollo”, vigente
para el periodo 2009-2020 y da lineamientos claros respecto en que debe invertir la Regién
para impulsar la Innovacion.

Una de las tareas mas relevantes en el desarrollo de la “Estrategia Regional de Innovacion” fue
determinar la demanda de innovacién de los distintos sectores de la regién v fortalecer la oferta
pertinente, a través de las instituciones correspondientes y as{ mismo dotar de la adecuada
institucionalidad que permita consolidar el Sistema Regional de Innovacién.

Puntos relevantes a considerar en la convocatoria para las Entidades Receptoras san:

* Abordar problemiticas regionales, con una perspectiva innovadora en la bisqueda de
soluciones con enfoque territorial.

* La demanda empresarial, especialmente las PYMES de la region, en cuantc a la
Resolucién de sus problemas concretos que le permita avanzar a una mayor
competitividad y emprendimiento innovador.

» También, existe la necesidad de instzlar una cultura de innovacién en la regién para asf
ser capaces de crear empresas de impacto y movilizarnos para diversificar nuestra
economia, generar la sustentabilidad y crecimiento econémico territorial esperado, asi
como de las innovaciones sociales que mejoren la calidad de su desarrollo.
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Historicamente v desde su fundacién, la regién de Antofagasta se ha caracterizado por su
naturaleza minera, Inicialmente fue Ia explotacién del guano y el salitre; posteriormente fue 12
plata y actualmente el cobre y el litio.

En virtud del desarrollo de esta actividad minera, se fue consolidando nuestra actual situacidn
socio-econdmica-industrial regional por lo que se nos llama la capital minera de Chile. Ha
consecuencia de la mismo, se indica que la actividad minera ha sido fundamental para el
desarrclio econémico del pais y de la regién. Consecuentemente con ello, se ha aplicado una
pulitica permanente de maxima explotacién y rentabilidad en el aprovechamiento de estos
recursos.

Adicionalmente, existen grandes expectativas de inversin para prospectar nuevos vacimientos
y lograr mantener la actividad minera con los mejores indices de competitividad mundial.

Sin embargo, esta actividad econémica se sostiene 0 descansa sobre un recurso no renovable,
o mejor dicho, sobre un recurso finito. Esta finitud del recurso -que se acaba- pone en alto grado
de incertidumbre a la sostenibilidad de toda la actividad minera regional en el largo plazo, con
todo el grado de impacte que significa para el crecimiento y desarrollo regional, asi como
también para la economia nacional.

[n este arden de andlisis, el aprovechamiento maximo del efecto tractor de la mineria sobre
otras actividades debe actualizarse y renovarse permanentemente para competir
adecuadamente con productos en el mercado internacional, hasado —en lo posible- con el
maximo de productas y servicios generados ¥ emplazados en nuestra region. Por otra parte,
debemos ensamblar y concatenar la infraestructura generada en la mineria, y en las buenas
competencias de las personas, para incursionar en otras actividades nuevas y distintas.

Asi por ejemplo, ir transformanda a la Regién de Antofagasta en una gran plataforma de
servicios, vinculada a la cadena de valor del comercio internacional mediante las actividades de
transporte marftimo, aéreo v terrestre en un contexto de caracter internacional dentro del
llamado “Corredor Biocednico del Trdpico de Capricornio” para ir vinculando ZICOSUR con
Asia, es parte de nuestras tareas pendientes. De ignal manerg, incursionar industrialmente ¥
con valor agregado en el manejo del recurse litio y otras “sales” es un gran desafio para una
regién como la nuesira.

Finalmente como ejemplo tambign, la més amplia industrializacién de la energia solar, incluida
la produccién de nuevos combustibles, son una parte minima del escenaric futuro que
empezamos a enfrentar y a sumar a una nueva generacifn de recursos como la astronomia y
los recursos espaciales, recursos maritimos en una multiplicidad de disciplinas y también del
desierto profundo, en una amplia configuracién de nuevas dreas gue tenemos que empezar a
desempolvar para ofrecer un menil preliminar de nuevas oportunidades a las generaciones que
vienen.

Ademds se requiere integrar al sistema educacional, el concepto de innovacion, el compromiso
con la identidad territorial, equidad y sostenibilidad, desde la educacién preescolar hasta la
educacién superior, para instalar en el imaginario de los futuros profesionales la actitud de
emprendimiento innovador, tanta econdmico come social.
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1.1. Entidades Participantes

Las siguientes bases regularan el proceso de concursahbilidad paralas "Entidades Receptoras”,
que de acuerdo a la Resolucion N°2, estas corresponden a las Universidades estatales o
reconocidas por el Estado que se encuentren acreditadas, lus centros regionales de desarrollo
cientffico y tecnoldgico creados o que se creen en el marco de las convocatorias realizadas por
el Programa Regional de la Comisién Nacional de Investigacion Cientifica y Tecnolégica
(CONICYT), las incubadoras de negocios de innovacion que se encuentren vigenles en CORFO,
y las instituciones que cumplan con los requisitos exigidos en el Decreto N° 68, de 23 de febrero
de 2009, del Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccién, y sus modificaciones.

En el caso de las Entidades receptoras privadas, estas deben aportar al menos con el 10% del
costo total de las iniciativas y donde la mitad deber4 ser aporte pecuniario.

La "Entidades Receptoras”, con sede en la Regién de Antofagasta, podrén presentar iniciativas
de manera individual y/o en asociacién con otras instituciones de cardcter nacional.

Para el caso de aquellas Entidades que no cuenten con sede en la Regién, podrén presentar
proyectos solamente en asociacién con instituciones de caracter regional, para lo cual deberan
habilitar instalaciones de manera permanente que permitan la correcta ejecucién de las
iniciativas en benelficio de la region, lo que no podra ser financiado con cargo al proyecto.

Cabe sefalar que cada Entidad participante, podré presentar como méxima 15 iniciativas.

2.  FOCOSDEINTERES DE LA REGION DE ANTOFAGASTA

Para orientar la formulacion de los proyectos de inversion que serdn financiados con los Fondos
de Innovacién para la Competitividad (FIC-R 2018), se han considerado que tales proyectos
deben estar enmarcados netamente en los instrumentos de planificacion regional, que para este
caso se consideraran la Tistrategia Regional de Desarrollo 2009 - 2020 como referencia de
caracter general y la Estrategia Regional de [nnovacién 2012 - 2020 como el instrumento de
orientacién particular y cumplir con los destinos sefialados en la Resolucién N° 2 de fecha 3 de
noviembre de 2016 de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.

Los destinos que sefiala dicha Resolucidn, son los siguientes:
a. Lalnvestigacién:
a.l. Investigacion y Desarrollo: Comprenden el trabajo creativo llevado a cabo de
forma sistematica para incrementar el volumen de conocimientos, incluido el
conocimiento del hombre, la cultura y la sociedad, y el uso de estos conocimientos para
crear nuevas aplicaciones. Comprende investigacién basica, aplicada vy el desarrollo
experimental.

* Investigacion Basica: consiste en trabajos experimentales o tedricos que se
emprenden fundamentalmente para obtener nuevos conocimientos acerca de
los fundamentos de fenémenos y hechos ubservables, sin pensar en darles
ninguna aplicacién o utilizacién determinada.
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Investigacidn Aplicada: investigacién original realizada para la adquisicion de
nuevos conocimientos, Sin embargo, estd encaminada principalmente hacia una
finalidad u objetivo préiztico especifico.

Desarrollo Experimental: consiste en trabajos sistemdticos fundamentados en
los conocimientos existentes abtenidos por la investigacién o la experiencia
practica, que se dirigen a la fabricacién de nuevos materiales, productos o
dispositivos, a establecer nueves procedimientos, sistemas y servicios, o a
mejorar considerablemente los que ya existen.

b. LaInnovacién:

b.1. La innovacién empresarial: Innovacién es la creacion de valor a traves de 1a
transformacién de ideas o conocimientos en nuevos bienes o servicios, procesos,
métodas de comercializacion o métodos organizacionales.

Lainnovacién implica laimplementacién de algo valorado por el mercado. Es decir, para
considerar que existe innovacién, los cambios introducidos deben traducirse en
mejoras que sean percibidas por los consumidores y empresas por las que el mercado
esté dispuesto a pagar.

Se puede clasificar en 4 tipos basicos:

Innovacienes de bienes o servicios, referidas a la introduccién de productos
nuevos o significativamente mejorados en sus caracterfsticas funcionales o usos
previstos,

Innovaciones de procesos, referidas a la implementacién de métodos nuevos
o significativamente mejorados de produccion o distribucion, llevados a cabo en
general a través de equipos, técnicas o software,

Innovaciones de métodos de comercializacion (producto / precio / plaza /
promocion), que involucren cambios significativos en el disefio, empaque, venta,
pusicionamiento o precio de un bien o servicio.

Innovaciones de méiodos organizacionales, referidas a laimplementacién de
nuevos métndos en las practicas de negocio, la organizacion en el lugar de
trahajo 0 en el modo en gue se llevan las relaciones externas de la organizacion.

Al innovar, las empresas introducen en el mercado un producto o servicio nuevo o
significativamente mejorade, lo que habitualmente les proporciona ventajas competitivas y
genera altas ganancias. Es importante consignar que algunas de estas innovaciones -
dependiendo de su importancia estratégica- dan origen a innovaciones en modelos de
negocios, siendo habitual que ello acurra cuando en un cambio se da una combinatoria de
mas de uno de ios 4 tipos basicos.

El rol de las empresas es esencial, pues es en ellas donde se materializan las innovaciones.
Son las empresas, de todo tamafio, las responsables de identificar los nuevos desarrollos que
tienen mayor potencial econdmico e implementar todas las etapas requeridas para que las
innovaciones lleguen hasta los consumidores.
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b.2. Innovacién social: Consiste en un desarrollo novedoso mediante el cual se
construye un proceso, producto, servicio o modele con impacto cuantificable, que es
mds sustentable o justo que lo existente, o que soluciona una problemética de interés
puiblico, y donde el valor generado es distribuido en la sociedad sin desmedro de la
generacién de beneficio privado.

b.3. Innavaci6n piiblica: Consiste en el impulso, apoyo y fomento de iniciativas
innovadoras que den soluciones a probleméticas y desafios de distintus niveles y
ambitos de trabajo del sector piiblico, de modo que estas generen valor ptiblico en el
entarno y la sociedad. Las iniciativas pueden abordar uno o més de los siguientes fines:
apoyo y difusién de una cultura de innovacion en el sector piiblico; generacién v
promocién de espacios colaborativos y participativos; implementacion de proyectos y
programas innovadores de alto impacto y valor piblice para la sociedad; generacién de
capacidades, competencias y habilidades innovadoras en el Estado, entre otros.

c. La difusion y transferencia tecnoldgica:

c.l. Difusién Tecnologica: Consiste en el proceso mediante el cual se divulgan
tecnologias, conocimientos, técnicas e innovaciones que son capaces de aumentar la
competitividad de empresas y sectores productivos de un determinado territorio.
Dicho proceso, incluye también la identificacion de las necesidades u oportunidades de
crecimiento de las empresas que puedan ser abordadas a través de la adquisicién o
mejoramiento del uso de tecnologia, normalmente disponibles en el mercade.
c.2. Transferencia Tecnolégica: Consiste en el proceso mediante el cual instituciones
generadoras de conocimiento cientifico y tecnoldgico identifican y transfieren
resultados de investigacion y desarrollo con potencial de camercizlizacién, al mercado
o la sociedad, con el propdsito de generar valor.
Algunos mecanismos tradicionales de transferencia tecnolégica son:
» Investigacién asociativa entre centros de investigacién y el sector privado para
desarrollar investigacion orientada (contratos 1+D, consorcios, etc.).
o Gestion de activos de propiedad intelectual y comercializacién (patentes,
licencias, modelos de uso, etc.).
» (Creacién de nuevas empresas de base cientffica-tecnolégica.
e (esti6n tecnoldgica y orientacidn técnica especializada.

La aceleracion del emprendimiento innovador: tedo tipo de actividades y
programas gue apoyen al desarrollo temprane de emprendimientos innovadores,
entendido como la accién de iniciar un nueve negocio en torno a la’ innovacién; su
desarrollo y expansion. Estas nuevas empresas enfrentan grandes riesgos, y es comdn
que la gran mayoria de ellas fracasen, pero en los casos en los que logran alcanzar
ciertos umbrales de desarrollo, su impacto en la economia suele ser muy importante, a
menudo revolucionando completamente una industria.

La formacién, insercién y atraccién de recursos humanos especializados: Se
entiende como formacion de recursos humanos especializados aquellas acciones
orientadas a apoyar y fortalecer la generacidn de investigadores y profesionales de

7
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excelencia, que logren niveles de competencia tales que les permita realizar aportes
significativos tanto para &l desarrollo de la actividad cientifica, tecnoldgica e innovadora
que requiere el pais, como para el de sus actividades productivos y de formacién
académica. Incluye actividades que potencien la formacién de habilidades en el sistema
escolar, la formacién de pregrado, postgrado y postitulo, asi como actividades de
aprendizaje continuo y certificacién de competencias en el &mbito de la ciencia,
tecnologly, innovacién v emprendimiento.

Por su parte, la insercidn y atraccién de esos recursos humanos involucra a aquellas
iniciativas que se orientan a aumentar las capacidades académicas, cientificas y
tecnologicas de ias instituciones nacionales que desarrollan ciencia y tecnologia,
mediante la traida de investigadores internacionales de excelencia y la incorporacién
v /o retencién de profesionales altamente calificados, tanto en la academia, en el sector
publico, cemo en el sectar productivo nacional.

El fortalecimiento de redes para la innovacién y equipamiento de apoya a la
competitividad: facilitar un espacio de cooperacion y puesta en marcha de proyectos
conperativos transversales entre diferentes agentes del sistema de innovacién, donde
se desarrollen espacios y elementos fisicos asociados a la generacién de nuevos
conocimientos v a la interaccidn de los agentes asociados y/o vinculados al sistema de
ciencia-tecnologia-empresa en el uso de nuevos conocimientos.

El fomente de la cultura del emprendimiento y la innovacion, y el
emprendimiento innovador; para que la innovacién se convierta en practica efectiva,
es de vital importancia promover una cultura y actitudes innovadoras apropiadas a las
necesidades y caracteristicas de su contexto socioeconormico.

Se entenderd por fomento de la cultura del emprendimiento, ciencia, tecnologia v la
innovacién toda accién que fomente y promueva la sensibilizacién, motivacion e
incorporacion de aptitudes mas abiertas de los agentes econdmicos y la adquisicidn de
nuevos conocimientos en su desempefio concreto en el sistema de innovacién. Las
actividades y programas financiados deberdn propender a una promocién y
reforzamiento en distintos Ambitos [empresas, personas y grupos sociales), enfatizando
lavoluntad de vencer el temor al fracaso, la tolerancia al riesgo y la comprension de los
obstéculos como oportunidades, y generando la certeza de que desarrollo depende de
la capacidad de innovar.

Unido a lo anterior, cabe sefialar que la cultura que se ha de promover para incentivar
la innovacién es aquella que motive el trabajo cooperativo v el uso de redes,
estimulando las transferencias y la difusién de nuevas practicas en pro de innovacién.
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2.1. Estrategia Regional de Innovacion 2012-2020

La Estrategia Regional de Innovacidn (ERI) se estructura en torno a cuatro ambitos de accion
priorizados por la Region, que corresponden a #reas de innovacién que cruzan
transversalmente a las diferentes actividades y teméaticas especificas.

Los &mbitos de accion de la Estrategia, son los que se indican a continuacion:

» Capital Humano, Social y Cultural para la Innovacién Regional.

» PYMES de la Regién de Antofagasta Proveedoras de Bienes, Servicios v Procesos
Innovadores.

» Innovacién para la Diversificacién Econdmica Regional.
» Innovacion para la Sostenibilidad de la Economia Regional.

En torno a cada uno de dichos ambitos, se proponen uno o més objetivos. Los objetivos son los
destinos o resultados gue, en materia de innovacién v en el ambito respactivo, se propone
alcanzar (Ver Anexo I).

No obstante lo anterior, cabe destacar que para esta convocatoriz, el Gobierno Regional de
Antofagasta, ha definido priorizar las siguientes lineas de accion:

2.1.1 Mineria Sustentable: Uso de agua salada en procesos productivos, Manejo y Gestion de
relaves, Transporte de Concentrados y otras Sustancias Peligrosas v Valor agregado de
la industria del litio.

2.1.2 Diversificacién Productiva: turismo sustentable, pesca y acuicultura, agricultura y
ganaderia.

2.1.3 Manejo de Energias Renovables No Convencionales.

2.14 Desarrollo de Plataforma de Comercio Internacional para potenciar la
diversificacion productiva: Diversificacion productiva e internacionalizacién de la
region de Antofagasta, en aras de consolidar el corredor bioceanico del Tropico de
Capricornio, a través de la materializacién de inversiones que tontribuyan a la
conectividad del territorio y el desarrollo econdmico y social de la region de
Antofagasta.

2.1.5 Innovacion Social (Ver pto.2.b2) y Capital Humano Avanzado (Ver pto. 2.¢)

3. RECURSOS FIC DISPONIBLES PARA EL ANO 2018

De acuerdo a la Ley de Presupuesto del sector piblico N® 21.053 del afo 2018 y los
compromisos adquiridos con las iniciativas adjudicadas de afios anteriores y la aprobacién del
Consejo Regional de la distribucién de recursos FIC-R disponibles, entre entidades receptoras
y agencias ejecutoras, los recursos FIC-R 2018 disponibles parz entidades receptoras
corresponden a $1.050.000.000, aprobado mediante Acuerdo CORE N° 14565-18 de la Sesién
Ordinaria N° 602 del Consejo Regional del 12 de enero de 2018,
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4. CONSIDERACIONES PARA LOS NOMBRES DE LAS INICIATIVAS

Es muy importante resaltar, que el nombre de las iniciativas a postular debe estar acorde con
lo establecido en el documento “NORMAS PARA ASIGNAR NOMBRES A LAS INICIATIVAS DE
INVERSION” (2012), del Ministeria de Desarrollo Social, el que se adjunta en los anexos de las
presentes  bases vy  también  se encuentra  en el  siguiente link
http: j.minigteri i

:[/s i i
iniciativas/?wpdmdl=1080.

5.  RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Se deja expresa constancia que este concurso busca contribuir al cumplimiento de las metas
establecidas en la Estrategia Regional de Innovacién 2012-2020 (ERL), por lo que los resultados
esperados de los prayectos dehen cumplir la misién y visién de la ERI y sus ambitos
estratégicos, mejorando las condiciones del entorno y las capacidades de los distintos agentes
que participan del Sistema Regional de Innovacion.

A nivel de impacto, se espera que los prayectos contribuyan a mejorar la competitividad
regional, ya sea por el logro de una mayor diversificacién y/o un aumento de su productividad
a través de la innovacién.

Los resultados e impactos especificos esperados, corresponden a los productos o servicios
(tangibles y/o intangibles) gue se cbtengan por la realizacion de la iniciativa seleccionada a
través del presente concurso. Estos debern ser coherentes con los objetivos, actividades, los
recursos invertidos v el tiempo de ejecucién del proyecto. Asimisma, se debera considerar la
situacién sin la iniciativa para estimar la linea base para valorar los resultados e impactos
esperados.

Se espera que los resultados que se obtengan de la intervencion sean replicables y escalables
para las PYMES, comunidades y agentes del territario pertenecientes al sectar heneficiado u
otros sectares gue tengan brechas similares. En lo posible, se espera que los resultados generen
externalidades positivas aprovechables por la comunidad regional, empresarial y generadora
de conocimiento, especialmente, de las resultantes de procesos inclusivos de cooperacion entre
dichas comunidades.

Del mismo modo, todas las iniciativas deben considerar una estrategia y mecanismos de
difusién y transferencia de los resultados obtenidos v una publicacién metodolégica final de la
experiencia, que destaque como ente financiador al Gobierno Regional de Antofagasta.

6. FECHAS DE RECEPCION DE PROYECTOS DE INNOVACION

La fecha de presentacién de proyectos para pastular al FIC-R 2018 se inicia una vez que sean
puhlicadas las bases de concursabilidad en la pagina Web del Gobierno Regional de Antofagasta

10
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(www.goreantofagasta.cl), bajo el nombre Lanzamiento Concurso FIC-R 2018. Tendran como
plazo méaximo de entrega 30 dias corridos desde Ia publicacién de las bases.

Los proyectos seran recepcionados en la Oficina de Partes del Gobierno Regional de
Antofagasta, en calle Arturo Prat N2 384 segundo piso, en horario de oficina 8:15 a 13:30 v de
14:30 2 17:15 horas de lunes a jueves y hasta las 16:15 horas el dia viernes.

7. INFORMACIONES Y CONSULTAS

Las informaciones o consultas sobre este proceso de postulacién deberén dirigirse a la
Coordinacion de Fomento Productiva e Industria, al correo electrénico
cancursofic2018@goreantofagasta.cl las que serdn publicadas en un link de preguntas
frecuentes de la pagina del gobierno regional de Antofagasta. El plazo méximo de recepcitn
de consultas es de 10 dias corridos antes del cierre de postulaciones.

8. ETAPA DE ADMISIBILIDAD ADMINISTRATIVA Y PRESUPUESTARIA

Esta etapa estara a cargo de los profesionales encargados del Fondo de [nnovacién para la
Competitividad del Gobierno Regional de Antofagasta y se considerara para esta etapa, la
presentacién de los documentos requeridos que se describen en el punto 8.1 y un presupuesto
gue cumpla con los parametros sefialados en las Bases.

Con respecto al presupuesto, se verificard el cumplimiento del porcentaje de Recursos
Huwmanos, Gastos de Difusion y Transferencia Tecnolégica y Otros Gastos Menores, asf como
también, partidas no financiables por el FIC. De no cumplir con estos pardmetros se declarard
fuera de bases.

Solo se otorgara un plazo de 48 horas para salvaguardar errores de omisién, esto solo aplica
cuanda falte algin documento y serd publicado a Lravés de la pagina web
www.goreantofagasta.cl, bajo el nombre de Resultados Preliminares de la Etopa de
Admisibilidad. De ser este el casa, el documento faltante debe ser ingresado a través de Oficina
de Partes del Gobierno Regional de Antofagasta.

Es importante sefialar que no se debe modificar ni alterar cl orden del formulario Gnico de
postulacién ni sus anexos, y en el caso particular que na corresponda lo solicitado se debe
indicar "No Aplica".

8.1. Documentos de Admisibilidad
Las Entidades participantes, deberdn presentar al Gobierno Regional de Antofagasta lus
siguientes documentos tanto fisico como digital de acuerdo al siguiente detalle:

a) Formulario Unico de Postulacion, el cual deberd ser entregado en un ejemplar escrito
¥ en el mismo formato del formulario. No se aceptardn presentaciones manuscritas, ni
el formato modificado en especial el presupuesto. Debe contener todes los antecedentes
de respaldo,

i1
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b) Carta Comprometiendo Recursos Adicionales a los Solicitados al FIC-R, El
documento entregado debe registrar los recursos propios, sectoriales, privados, etc. de
tipo pecuniarios (es decir, aportes en dinero). La institucién debe indicar bajo qué
condiciones se aplicarén estos recursos. Este documento debe entregarse sélo si
corresponde (Ver Anexe X).

¢) Acreditaciéu Entidad Receptora, certificado del Ministerio de Hacienda que acredita
ala institucién comuo receptora de Fondos Piiblicos.

d) Certificado de la Comisién Nacional de Acreditacién (CNA), en el caso que el
postulante sea una Universidad debe presentar el certificado de acreditacion,

e) Informacién Digital: Se deberin entregar dos pendrive con la informacién de todas las

iniciativas postuladas por la Entidad Receptora, en formato WORD, EXCEL, PDF.

- El Anexo [l debe estar en una carpeta digital separada del resto de los anexos, en
formato WORD y PDF, v este iltimo con la firma que corresponda.

- El Anexe Xily XITI, éebe venir en formato EXCEL y PDF, y este (ltimo con la firma
correspandiente, Cabe sefialar que para un mejor analisis del presupuesto en
EXCEL, se solicita que estas planillas se entreguen deshloqueadas.

- Elresto de !os anexos, deberan venir cn formato WORD y PDF, y estos dltimos con
las firmas que correspondan.

f) ANEXQO 1V; Informacidn para completar Ficha IDL

g) ANEXOV; Declaracién de Asociacion.

h) ANEXO Vl ; Carta de Compromiso.

i) ANEXO V1}; Declaracién de Vinculo personas naturales,

j)  ANEXO VIII; Declaracién da Vinculo persona juridica.

k) ANEXO 1X; Declaracién Participacién Director.

1) ANEXOX; Carta Compromiso de Aporte Pecuniario de la nstitucién Proponente.
m) ANEXO Xl; Carta Compromiso de Aporte Pecuniario de la ?Institucién Vinculada.
n) ANEXO XII; Presupuesto Detallado.

o) ANEXD XIII; Programa de Caja (Solo montas solicitados al FIC).

p)  ANEXO XIV; Valorizacién de Recursos Pecuniarios y No Pecuniarios.

1 Se entenderd por “Institucién Proponente” a |z Entidad Receptora que presenta la iniciativa.
% 5e entenderd por “Institucion Virculada” 2 aguella que se encuentra ascciada a la Entidad Receprors en la iniciativa
postulada.

12
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q) ANEXO XV; Declaracion de Aceptacién de Condiciones de las Bases de Postulacién.

r) ANEXOQ XVI; Carta Gantt.

s) ANEXO XVII; Carta de patrocinio de la (s) Secretaria Regional Ministerial que
corresponda segiin sea la naturaleza del proyecto, con el objetivo de evitar duplicidad
de iniciativas, mayor colaboracién para evitar posibles desviacianes durante la
ejecucion del proyecto y generar alianzas con las entidades piiblicas encargadas del
area, con la finalidad de robustecer los proyectos a presentar. Cada Servicio Piblico
definira el formato tipo de la carta de patrocinio.

t) ANEXO XVIII; Carta de apoyo del o los representantes de las agrupaciones gue
correspondan segiin sea la naturaleza del proyecto. En casa yue la iniciativa intervenga
Areas de Desarrollo Indigena como Atacama la Grande y Alto Loa, asi como también que
debido a la naturaleza del proyecto, se trabaje en conjunto con miembros de
agrupaciones, asociaciones, gremios o similares. Cada agrupacion definira el formato
tipo de la carta de apoyo.

u) ANEXO IX; Permisos, autorizaciones de indole sanitaria, ambiental, etc, si por |2
naturaleza de la iniciativa se requiere este tipo de permisos o autorizaciones, estos
deben estar debidamente certificados porlas instituciones pertinentes y venir adjuntos
en la postulacion.

El listado con los Resultados Definitivos de la Etapa de Admisibilidad se publicara a traveés de la
péagina web www.goreantofagasta.cl.

9. ETAPA DEEVALUACION TECNICA Y PRESUPUESTARIA DE LAS PROPUESTAS

Si el proyecto es declarado admisible, pasara a una evaluacién presupuestaria en la cual se
analizar4 la pertinencia de las partidas por items y que eslas sean acordes con la naturaleza del
proyecto por los profesionales encargados del Fondo de Innovaci6n para la Competitividad del
Gobierno Regional de Antofagasta.

Si hubiese una partida que no corresponda, el Gobierno Regional solicitara la modificacién del
presupuesto, y para ello se otorgaré un plazo de 48 horas, la cual debe ser entregada a través
de Oficina de Partes del Gobierno Regional de Antofagasta y dirigida a la Coordinacitn de
Fomento Productivo e Industria. Si la modificaci6n solicitada no es entregada en las condiciones
estipuladas o bien al evaluar esta modificacion, atenta contra la naturaleza de Ja iniciativa, esta
queda automAticamente fuera de bases.

Con esta informacién, las iniciativas pasaran a la etapa de evaluacién técnica por parte de la
Comisién de Evaluacién FIC-R 2018 o bien un Panel de evaluacién externa de expertos,
conformada especialmente para estos efectos, y designada de acuerdo a lo establecido en el
punto 4, letra b) de la Resolucién N°2, de la Subsecretaria de Desarrollo Regional ¥
Administrativo.

9.1. Miembros de la Comision Evaluadora FIC-R 2018
El Gobierno Regional, deber constituir una comisién técnica de evaluacion que estard

integrada por personas naturales con experiencia y competencias demostrables en 1a
13
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materia y que no tengan incompatibilidad para cumplir dicha funcidn o, alternativamente,
el Gobierno Regional podra contratar un panel de evaluacién externa de expertos.

Si se dispusiera constituir una comisién técnica de evaluacion, esta deberd estar integrada
alo menos por:

¢ Dos representantes del sector empresarial, quienes al menos deberén cumplir con lo
siguiente: Desarrollar actividades econémicas con mérito innovador en la Region y/o
representar oficialmente de alguna asociacion gremial empresarial localizada y con
actividades en la regién o sor integrante de la mesa publica privada constituida en el
marce de la construccién e implementacién de las estrategias y/o politicas regionales
de innovacién, ya sean los directorios regionales de innovacidn, consejos regionales de
innovacion o de otro nomhra con igual funcién.

» Dos funcionarios del Servicio Administrativo del Gobierno Regional, de los cuales al
menos uno deberd provenir de la Divisién de Planificaciéon o de la Coordinacion o
Divisién de Fomento e Industria o de la Unidad a cargo de la coordinacion de la
construccién de politicas y/o Estrategias Regionales de Innovacién.

La Comisifn técnica de evaluacién o panel de expertos, teniendo presente los lineamientos
generales y de conformidad a las bases de concurso para las entidades receptoras, podra
rechazar las iniciativas que no logren la calificacién minima y ordenar por prioridad aquellas
que si lo hacen. £l Intendente debera priorizar el listado de iniciativas aprobadas para la
sancién del Consejo Regional.

9.2, Proceso de Evaluacién Técnica - Presupuestaria

En esta ctapa serdn sometidos a andlisis aquellos proyectos que hayan superado la
admisibilidad administrativa y presupuestaria. Para la evaluacion financiera los Analistas FIC
verificardn que los gastos considerados en el prayecto, sean estrictamente necesarios y acordes
a la naturaleza del mismo. Esta informacién servira de insumo para la Comisién Técnica de
Evaluacién o hien el Panel de expertos. Las reuniones que se realicen de acuerdo a la
periodiciclad que se fije en la primera reunién, seran las instancias en las cuales los integrantes
de la Comisién Técnica de Evaluacién o bien el Panel de expertos junto a los Analistas FIC que
brindardn el apoyo técnico necesarin, evaluardn cada una de las iniciativas segin los criterios
de evaluacion definidos en ¢l punte 10, definiciones descritas en el anexo 1T y disposiciones
sefialadas en las presentes Bases,

De la totalidad de las iniciativas evaluadas de acuerdo a los criterios, se seleccionara aquellas
iniciativas que superen los 60 puntos, quedando en calidad de "Recomendables” o en su defecto
(uedarén en candicifn de “No Recamendable”.

Esresponsabilidad de las entidades receptaras, no postular iniciativas cuyo contenidg, objetivo,

procesos y demds, sean similares a los ejecutados en afios anteriores con fondos FIC-R de
nuastra region, asi como también aquellas iniciativas que havan sido implementadas en otras

14
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regiones, o bien tengan o hayan obtenido financiamiento publico otorgade por otras
instituciones del Estado.

Una vez concluide el proceso de evaluacién por parte de la Comisién, ésta presentard una
cartera de proyectos que queden en calidad de "Recomendables” que serd entregada al Sr.
Intendente Regional, quien a su vez priorizara las iniciativas y deberd remitir 1a propuesta a la
Comision Mixta del Consejo Regional, integrada por las Comisiones de Sustentabilidad y
Relaciones Internacionales y la de Educacién, Ciencia y Tecnologia, la cual una vez analizada
serd presentada ante el Consejo Regional para su sancién.

Nota;

Tanto la Comisién Evaluadora, Panel de expertos, como la Comisidn Mixta, tienen la facultad de
citar a los postulantes, siempre y cuando no afecte el principic de estricta sujecién de las bases
y de igualdad de los postulantes, y solicitar informacion de los proyectos, la cual debe ser
presentada a través del medio que la Comisidn en su oportunidad lo indique y limitarse
exclusivamente a lo que fue solicitado.

10. CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacién v ponderacidn a aplicar a cada proyeclo, abordaréan y desarrollaran
aspectos esenciales que permitan diagnosticar principalmente el carcter de [nnovacién y el
nivel de impacto para la generacion de economias sustentables para la Region (Ver Anexo II).

Estos se detallan en el siguiente cuadro junto con sus ponderaciones:

N¢ CRITERIO %  SUB-CRITERIO % ESCALA 7 |
0 20 40 60 80 100 Evaluacién
1 Innovaciéndela 40 Pertinencia en 20
iniciativa y su relacibn a la
sostenibilidad ERI
Investigacién 20
aplicada
Mérito 20
innovador
Valoragregado 20
Sostenibilidad 20
2 Formulacién 20  Objetivos y 40
Resultados
Transferencia 40
de la
innovacion
Equipo de 20
trabajo

15
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Presupuesto 20
‘ acorde
3 Alianzas 30 Alianza con 15
estratégicas otras entidades

" receploras,
instituciones
publicas,
organizaciones
Alianza con 15

Pymes,
Empresas
4  Aportes 3 - 5
complementarios o .
5 Alracciénde 5 - 5

capital humano
avanzadoala
regién

Donde la escala de evaluacion, contiene los siguientes criterios:

W : ,, KA
La propuesta no cumple con el subcrit
evaluado por falta de antecedentes.
20 | Deficiente lL.a propuesta no aborda adecuadamente los aspectos del
subcriterio o existen graves deficiencias.
40 Regular La propuesta cumple en términas generales los aspectos
del subcriterio pero existen deficiencias.
60 ;. Bueng La propuesta cumple satisfactoriamente, pera requiere de
ciertas mejoras.
80 | Muy Bueno La propuesta cumple de muy buena manera, aun cuando
contiene débiles deficiencias.
! 100 | Excelente La propuesta cample de manera sobresaliente.

11. INFORMACION DE RESULTADOS

Los resultades del proceso para el concurso del FIC-R 2018 dela Regién de Antofagasta se dardn
a conocer a través de la pagina weh de wwiw.goreantofagasta.cl, publicanda el certificado de
acuerdos de la sesién CORE respectiva, dentro de los 10 primeros dias hébiles de haber sido
aprobados por el Consejo Regional de Antofagasta.

16
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12. RESTRICCIONES E INHABILIDADES

Las entidades receptoras no podran postular iniciativas que hayan tenido o estén siendo

financiadas con recursos piublicos, ya sean estos, del fondo FIC-R o de lineas de financiamiento
de otras instituciones del Estado.

La Comisién Evaluadora o Panel de expertos y el Consejo Regional deberén ser advertidos por
los Analistas FIC de la Division de Analisis y Control de Gestidn, de la existencia de rendiciones
pendientes por el postulante al momento de decidir la adjudicacién.

El director(a) de proyecto no podra participar como director(a) alterno(a), profesional u otro
cargo en ningln otro proyecto financiado con recurso del FIC-R.

Los profesionales que conformen el equipo de trahajo, podran participar en dos proyectus
previa declaracidn jurada simple de la Entidad receptorz, en la cual se indigue la disponibilidad
de tiempo para dedicar a los distintos proyectos en que dichos prafesionales participen, ya sea
del mismo afio presupuestario o de afios anteriores que aiin estén en ejecucién. Ademds, se
debe sefialar la disponibilidad de tiempo en el caso que sea parte de la dotacion de la Entidad
receptora no considerando los proyectos en los cuales participa.

La declaracion de relacién de parentesco deberd registrarse, segin lo sefialado en el anexa VII
y VIII, seglin corresponda.

Todo aquel profesional que participe en Pasantias, Giras Tecnolégicas o Seminarios
internacionales, deberan permanecer en sus funciones, segln fue definido en el proyecto
adjudicado, hasta la finalizacién de éste. En caso contrario, se deberd reintegrar los recursos
invertidos en dicha actividad.

13. NO PODRAN SER FINANCIADAS CON FONDOS FIC-R

El Gobierna Regional de Antofagasta a través del Fondo de Innovacion para la Competitividad,
FIC-R Regional afio 2018, no financiara:

» Inversién en equipamiento y/o bienes no determinantes para el cumplimiento de los
objetivos del proyecto, tales como aire acondicionada, entre otros.

Compra de inmuebles (por ejempla: terreno, casa, departamentos u otros).
Construccién de obras civiles y edificios; a excepcitn de adecuacién y/o habilitacién de
edificaciones estrictamente necesarias para el desarrollo del proyecto.

Compra de Vehfculos Motorizados y/o Embarcaciones.

Arriendo de terreno, casa, oficina, otros.

Pago de servicios bisicos (agua, luz, teléfono, otros)

Deudas, dividendos o recuperacién de capital.

Compra de acciones, derechos sociales, bonos y otros valores mobiliarios.

Impuestos recuperables.

vV ¥

v

¥V V¥V VY
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» Gastos asociados con todo tipo de garantias y seguros.
* Gastos denominados como “Imprevistos”.

14, CONSIDERACIONES GENERALES

¥

Seaceptard un maximo de 15 proyectos a presentar por institucion.

b Los proyectos no deben presentar duplicaciones con otras iniciativas similares
financiadas en la regién por el FIC-R u otros fondos piiblicos. Serd responsahilidad de la
Entidad postulante verificar la no duplicidad del provecto presentado. En caso de
detectar que se han financiado iniciativas similares, este quedara fuera del concurso, y en
¢aso que sea detectado posterior a su adjudicacion, este sera excluido.

>  lalnstitucion Receptora, deberd designar a un interlocutor vilido en el Formulario de
Postulacidn, para todo tipo de tramite con el Gobierno Regional.

>  Cada {rem nresupuestario debe estar debidamente justificado, mediante una breve

resena.

El Gobierno Regional, se reserva el derecho a objetar partidas y/o montos en cualquier

ftem que sean censiderados excesivos, incoherentes e inconsistentes, en relacién al

cumplimiento de los abjetivos del proyecto, en cualquier etapa del mismo.

Y

15. EJECUCION

Los proyectos financiados con el FIC-R afio 2018 a través del Gobierno Regional de Antofagasta
deberan ser ejecutados por las instituciones propenentes seleccionadas, debiendo tener
disponible la informacién para efectos de supervision y revisién por parte del Gobierno
Regional de Antofagasta.

El Gobierno Regional de Antofagasta a través de los funcionarios encargados del FIC, tendran la
facultad de supervisar y fiscalizar las distintas fases de la gjecucién del proyecto, debiendo la
Entidad receptora dar todas las facilidades para permitir la inspeccién del proyecto cuando asi
se determine.

Se debe entregar el nombre y perfil del cargo de los integrantes del equipo de trabajo del
proyecto pustulade {Anexo 111), al Gobierno Regional de Antofagasta a través de la Coordinacién
de Fomento Productivo e Industria, la que validara que “aquellos curriculurns de los miembros
que conformen el equipo de trabajo del proyecto sean los pertinentes dado el perfil y el objetivo
propuesto en &l proyecto”. En caso de que no se cumpla con el perfil propuesto, la Cuordinacion
de Fomento e Industria tendrd la facultad de exigir lo antes sefnalado. Para ser validados, el
representante de la Entidad dehera remitir via correo electronico, en formato digital el listado
cel equipo de trabajo con los nombres de los ocupantes de cada cargo, el C.V. actualizado v
certificado de estudios o titulo téenico/profesional, formulario de declaracién de vinculo,
declaracion simple de personas naturales, en esta dltima se debe declarar el nombre del
proyecto ¥ las horas a dedicar al proyecto, seglin corresponda y toda informacion que se
solicite.
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Si existiesen cambios en los integrantes del equipo de trabajo, dicho cambio debera ser
propuesto a la Coordinacién de Fomento Productivo e Industria quien lo validard u objelars,
precisando que a partir de tal validacion podra ser contratado para el reemplazo.

Es importante sefialar que en el caso de que un equipo financiado con recursos FIC resulte
dafiado, rabado o extraviado, serdla Entidad ejecutora quien se responsabilice de su reposician,
con el fin de que se cumplan los objetivos de la iniciativa durante la ejecucidn de la misma.

15.1. GARANTIAS: Con el abjeto de resguardar el adecuado uso de los fondos, la Entidad
proponente debera entregar una Boleta de Garantia, Péliza de Seguro o Certificado de Fianza a
favor del Gobierno Regional de Antofagasta, irrevocable y de ejecucién inmediata,
carrespondiente al 5% del monto total financiado con recursos del FIC-R 2018, con una vigencia
de 60 dias corridos adicionales al plazo maximo de ejecucién del convenia y con 1a glosa “Para
resguardar el fiel cumplimiento del Convenio de transferencia de recursos”, indicando el codigo
BIP del proyecto, el que serd informado oportunamente por este Gobierno Regional. Esta
garantia debera ser entregada a través de la Oficina de Partes del Gobierno Regional de
Antofagasta y dirigida al jefe de Division de Analisis y Control de Gestidn, con una anticipacién
de 10 dias corridos previos a la firma del respective Convenio.

A las Instituciones beneficiarias piblicas no se les solicitard documento de Garantia en
conformidad con lo expuesto en el Dictamen N°15.978/10 de la Contraluria General de la
Republica, “No existe obligatoriedad de garantizar ¢ asegurar el cumplimiento de compromisos
contrafdos entre Grganos de la administracién del Estado”, por lo cual el Gobierno Regional de
Antofagasta no debe exigir la presentacion de garantias a instituciones del Estado, por recursos
gue transfiere en el marco de convenios suscritos por las partes.

La Entidad Receptora deberé renovar la garantia de fiel cumplimiento, toda vez que el Gobierno
Regional de Antofagasta autorice la solicitud de prérroga del plazo del proyecto.

La Entidad Receptora tendra plazos para la entrega de la nueva garantiza, a través de la Oficina
de Partes, dentro de los 15 dias hbiles posteriores a la notificacidn de autorizacién de prorroga
del plazo del proyecto emitida por el Gobierno Regional de Antofagasta, garantia a que a su vez
debera tener vigencia minima de 60 dfas corridos posteriores a la nueva fecha que se sefiale
como término del proyecto.

La garantfa serd devuelta una vez aprobado por el Gobierno Regional de Antofagasta, el informe
técnico final y la rendici6n final de los recursos entregados.

Los derechos y gastos generados por la emision de la garantia, serdn de costo de la Entidad
beneficiaria o ejecutora.

15.2 Respecto de la propiedad intelectual e informacién: El Gobierno Regional de
Antofagasta podra hacer uso gratuito de la informacién gue se obtenga como resultado de la
investigacién de un proyecto financiado con recursos del FIC, lo que sera autorizado y aceptado
por el participante en su postulacién. Esta facultad se podra ejercer sin perjuicio delosderechos
de propiedad intelectual que puedan existir a faver del adjudicatario y dentro del plazo de los

19



e bad | GOBIERNO
REGIONAL

iMas region, mejor calidad de vida!

GoBIERNO
gt SECONDEAMOsGRTA i REGIONAL
: & AL giba magaraiitad di viaat

cinco afios siguientes a la adjudicacién del proyecto, de manera que los datos obtenidos podran
ser utilizados como insumo para levantamicentos de informacidn, elaboracién de diagnaosticos,
términos de referencia, andlisis de datos, entre otros objetivos de investigacién cientifica,
tecnoldgica y de desarrollo cultural y social de la regién. En casos especiales establecidos por
Resolucién exenta y conforme a las finalidades ya descritas, el Gobierna Regional tendra
también la facultad de poder hacer usa de los equipos/equipamiento, magquinaria u materiales
en general que sean adquiridos con dichos fundos.

En ningln caso el Gobierno Regional de Antofagasta perseguira fines lucrativos de cualquier
especie por el uso de la informacion recabada.

En caso de patentamiento, se solicitard que sean inscritos a favor del creador efecdvo de la obra,
notificando al rnomento de su inscripeidn y salicitud al Gobierno Regional de Antofagasta. El
formulario que se presenta como parte del concurso FIC no sera entregado a terceros, a menos
que la Entidad receptora lo autorice. De no autorizar, se guardara el derecho de reserva de
informacion.

15.3 Terminaci6n Anticipada de los Convenios: En caso de incumplimiento grave o reiterado
de las obligaciones asumidas por las Entidades receptoras, el Gobierno Regional podré4 poner
término anticipado al convenio sin derecho a indemnizaci6n alguna a favor de la Entidad.

Para electos de terminar anticipadamente el convenio, se entendera siempre como
incumplimiento grave de las obligaciones de la Entidad, las siguientes situaciones que seran
siempre certificadas por la Contraparte Técnica del Gobierno Regional.

1. Incumplimiento injustificado y culpable de los objetivos del convenio.

2. Utilizacion de los recursos en finalidades distintas a las sefialadas en el convenio. Ello
comprende emplear personal contratado con fondos FIC en actividades diversas queno
tengan relacién al nroyecto y adquisicién o uso indebido de bienes fuera de los
lineamientos del convenia.

3. Daio a los equipos adquiridos en razdn del proyecto por dolo o culpa de la
adjudicataria.

4. Evidente incapacidad técnica del beneficiariv para lograr los objetivos del proyecto.
Esto deberd medirse a través del Informe Técnico de Ejecucién entregado
trimestralmente al Gobierno Regional, utilizando parametros como estado de avance
del proyecto, tiempo transcurrido desde su inicio, nivel de cumplimiento de las
propuestas planteadas, entre otras.

5. No cumplimento de los lineamientos técnicos efectuados formalmente por la
contraparte en el contexto de procedimientos de fiscalizacién.

De forma previa a la Resolucién de término antdcipado, la contraparte técnica remitira a la
Entidad beneficiaria un informe de los incumplimientos detectados y/o causales configuradas,
sefialdndole que se iniciard un procedimiento de terminacién anticipada en su contra. El
interesado tendré el derecho de ofrecer sus descargos frente a esta comunicacin en el plazo
de diez dias hibiles contados desde la notificacién del informe de incumplimientos sefialado
precedentemente, a través de un oficio dirigido al Sr. Intendente Regidn de Antofagasta, dando
a conocer lus fundamentcs de hecho y de derecho que establezcan su presentacién y
acompadando todo antecedente probatorio necesario a su pretension y el Gobierno Regional
debera resolver la impugnacion.
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La decisién de aceptacién o no de las descargos contra el procedimiento administrativo de
terminacién del convenio, se notificaran al o a los adjudicatarios via formal y la terminacién
definitiva deberd constar en Resolucién fundada que reproducird la decisién sobre los

descargos -si estos existiesen- en sus considerandos, debiendo ser notificada sin necesidad de
requerimiento judicial.

Gobierno Regional procederé a los cobros de los montos entregados y no rendidos, observados
en rendicién o no empleados en la iniciativa.

15.4. Termino de vigencia del convenio sin logro de Objetivos y Resultados

Gobierno Regional procedera a los cobros de los montos entregados y ne rendidos, observados
en rendicion o no empleados en la iniciativa.

15.5. Devolucion de recursos transferidos por el Gobierno Regional

En el caso que la entidad receptora deba realizar devolucién de recursos transferidos que a su
juicio no podran ser gastados en el afio efectivo, se les otorgard como plazo méximo hasta
octubre de cada afio para efectuar dicha devolucion.

Si las entidades efectiian devalucion de recursos con posterioridad al mes de actubre, estos no
podrén ser reasignados para su utilizacion, lo que seré notificado mediante oficio de la Division
de Analisis y Control de Gestion.

16. MODIFICACION DE LAS INICIATIVAS.

Sélo se aceptaran modificaciones de proyectos siempre y cuando no se alteren los objetivos del
mismo, previa solicitud formalizada tanto en formato fisico como digital segin corresponda, a
través del Formulario de Modificacién de Proyectos 2018 que se adjunta en los anexos de
las presentes bases, de acuerdo a lo siguiente:

16.1. Plazo de ejecucién de las iniciativas: Las iniciativas no podrin superar un plazo de
ejecucién de 24 meses. La solicitud de modificacion de plazo deber? ser enviada a través
de carta u oficio dirigido a la Division de Analisis y Control de Gestién, para lo cual se podra
salicitar solo una modificacién de plazo por proyecto que puede ser hasta 12 meses
adicionales a la vigencia de convenio. Se debe presentar un cronograma de actividades con
lo ejecutado y lo que ejecutardn en el plazo solicitade. Cabe sefialar que solo se
recepcionara la solicitud hasta 60 dias antes del término del convenio, Esta solicitud
sera sancionada por el Consejo Regional.

16.2. Reitemizaciones: las solicitudes de cambios de montos entre ftem o
incorporacian/eliminacién de subftems, deberan ser enviadas a través de carta u oficio
dirigido ala Divisién de An4lisis y Control de Gestién del Gobierno Regional de Antofagasta,
quienes serdn los responsables de evaluar financieramente la solicitud de reitemizacion. Si
esta es aprobada, se deriva ala Coordinacién de Fomento e Industria del Gohierno Regional
de Antofagasta para su evaluacion técnica. Se aceptard una solicitud de reitemizacion por
proyecto al ano.
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16.3. Reasignacidn: las solicitudes de reasignacién deberan ser enviadas a través de carta
u aficio dirigido a lz Divisién de Anélisis y Control de Gestion del Gobierno Regional de
Antofagasta. Se aceptara una solicitud por proyecto al afio.

Nota: Solo en casos sxcepcionales se podrd realizar més de una solicitud por afio, siendo esta
debidamente justificada.

17. RESGUARDOS.

Cada Ejecutor debe cumplir con una Cuenta Corriente Exclusiva de las Entidades
Receptoras por iniciativa.

Las Entidades Receptoras deberdn acreditar una cuenta corriente exclusiva para la
administracidn de los FIC-R asignados por provecto. Asimismo se obliga a la Entidad a llevar la
contabilidad individual por proyecto distinta a la institucional donde registra su presupuesto
normal.

Cabe sefalar, que el no cumplimiento de las abligaciones de registro, inversion y cuenta
documentada, no podran recibir nuevos aportes al proyecto provenientes del FIC-R, sin
perjuicio de que deberd hacer total reintegro de los recursos o los fondos no rendidos gue
corresponda, cuando lo solicite el Gobierno Regional de Antofagasta.

Lo anterior, es sini perjuicio de las facultades de la Contraloria General contenidas en el articulo
54 de la Ley N” 10.336 sobre su Organizacidn y Atribuciones.

18. DIFUSION

Las instituciones receptoras deberan dar la correspondiente difusion y visibilidad a los
proyectos financizdos por el Gobierno Regional de Antofagasta a través del Fondo de
Innovacion para la Competitividad. Toda imagen, set fotografico, video, actividad de difusién y
publicacion de resultados deberd incorporar el logo del Gobierno Regional de Antofagasta, del
Consejo Regional v de la Estrategia de Innovacién en el mismo orden, en todas aquellas
actividades gue se enmarguen a la ejecucion del proyecto. Asi también las actividades que
consideren medios de comunicacién, deberdn mencionar que dichas actividades son
financiadas por el Gobierno Regional de Antcfagasta a wavés del Fondo de Innovacién para la
Competitividad, coma se ejemplifica a continuacién:

« Iniciativa Financiada por el Gobierno Regional de Antofagasta, FIC-R BIP
XXXXXX

Tada actividad que se realice deberd ser informada a los profesionales encargados del Fondo
de Innovacién para la Competitividad del Gobierno Regional de Antofagasta, estas pueden ser
seminarios de apertura, informativo y cierre de provectos, set fotograficos, videos, folletos,
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afiches, tripticos, pendones, publicaciones en la prensa escrita, radio, television o todos aquellos
aprobados en proyecto original.

En el caso de las invitaciones a ceremanias de lanzamiento o cierre de proyectos, se debe tener
en consideracion que el Sr. Intendente es quien invita a la actividad para lo cual debe indicar su
nombre completo, considerando el nombre completo del proyecto financiado por el FIC-R con
su codigo BIP correspondiente.

19, ACERCA DE LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Los recursos financieros seran transferidos de acuerdo a los procedimientos y tramites
necesarios que realiza el Gobierno Regional para las creaciones de asignacidn presupuestaria
correspondiente para cada Entidad receptera de recursos pdblicos, de acuerdo a la Ley
N°21,053 y lo dispuesto en la Resolucién N°2 y en la forma y oportunidad que se establezca en
los convenios que deberdn suscribir la Entidad receptora con el Gobierno Regional de
Antofagasta,

Los recursos transferidos deben ser invertidos y/o utilizados exclusivamente, en los fines para
los cuales fueron asignados y aprobados por Resolucién del [ntendente Regional, v de acuerdo
a la aprobacién del Consejo Regional de Antolagasta, bajo la definicién de los objetivos y
prioridades estratégicas de la Regién en materia de Innovacion.

Los Canvenios deberan incluir en sus contenidos, entre otras, que el Gobierno Regional de
Antofagasta transferird los recursos de acuerdo a lo que en su presupuesto se le autorice.
Asimismo, el Gobierno Regional de Antofagasta, tendré la facultad para medificar los flujos
presupuestarios.

Nota: Téngase presente que para aquellas instituciones Receptoras que no cumplan con lo
estipulado en la programacion, y que como resultado de ello no sea posible transferir los
recursos presupuestados, debera ser dicha Entidad la que con recursos propios tendré que dar
continuidad a la iniciativa priorizada.

20. GASTOS INVOLUCRADOS EN LOS PROYECTOS

Los gastos involucrados en los proyectos que presenten las Entidades receptoras deben estar
expresados en pesos () y de acuerdo a los siguientes items:

a) Recursos Humanos: Se deberd presupuestar los gastos correspondientes a honorarios de
personas naturales, al personal técnico y profesional contratade por el ejecutor, cuyas
actividades sean exclusivas al proyecto. Se aceptard por proyecto una contratacién para los
cargos de personal financiero y otra para asistente administrative. El item de Recursos
Humanos, no podra exceder el 35% del aporte FIC, sin embargo, este porcentaje padra ser
mayor segun la naturaleza de la iniciativa, lo cual serd analizado por la Comisién Técnica de
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evaluacion o bien el Panel de evaluacién externa de expertos. Durante la etapa de evaluacién
téenica y presupuestaria de las propuestas, se evaluard la pertinencia de cada integrante que
conformara el equine de trabajo, lo que se verificara tomando en consideracion la naturaleza
del proyecto.

Es importante destacar gue las entidades deben privilegiar la contratacién de profesionales
pertenecientes ala region.

b) Sub contratos: Se podran realizar gastos por concepto de subcontratacién, en caso que sea
necesariamente indispensable y que invalucre una mejor calidad, costo y plazo. Estos deberdn
ajustarse al presupuesto presentade en el proyecto original.

¢} Capacitacién: Se relaciona con actividades de capacitacién y perfeccionamiento para el
equipo de trahajo participante, en el ambito de las lfneas de trabajo definidas en el proyecto. Se
deber4 identificar los gastos en cursos, contratacion de expertos, participacién en seminarios,
incluyendo gastos en transporte y estadia para los participantes y que no den origen a un grado
académico.

d) Giras Tecnoldgicas: Referido a la participacién en giras tecnoldgicas, se justificard la
actividad solo si es pertinente con el objetivo del proyecto, para la cual debera especificar el
programa tentativo en el proyecto original, duracion en dias, nimero de participantes, objetivo,
destino e indicadores de resultado v otros antecedentes que se solicite. No obstante, con
anterioridad deberé ser validada por la Coordinacién de Fomento Productivo e Industria del
Gobierno Regional de Antofagasta.

En ellas podrén participar solo aquellos miemhros del equipo que estén con cargo a los aportes
del FIC y que por la naturaleza de sus funciones sea necesaria su asistencia, previo V.°B.° de la
Coordinacién de Fomento Productivo e Industria. Estas actividades son importantes para
propiciar la validacion o adaptacién de tecnologias, cuya razén es la biisqueda de soluciones a
problemas especificos ¢ mejoramiento del mismo, se debe garantizar que los participantes
obtengan el aprendizaje necesario para contribuir a la iniciativa. Por lo cual los participantes
deben asumir el compromiso de paner en préctica lo aprendido y se debe asegurar la
participacion de los integrantes del equipo del proyecto.

Cabe sefialar que se calificard con un 5% a aquellos proyectos que involucren la atraccion de
capital humano avanzado a la region, es decir, que el experto ya sea nacional o internacional
venga a la regién con la finalidad de potenciar la formacion de habilidades y competencias a un
mayor ndmerp de profesionales del proyecto, personas consideradas en las alianzas
estratégicas, profesionales del sector pihlico y /o privado que sean pertinentes.

Asf mismo deberdn remitir informe detallado de las actividades explicando la aplicacién de los
conocimientos al proyecto. Dicho informe deberi realizarse antes que el gasto por este
concepto sea rendido.

&) Gastos de Dperacion: Se relaciona con los gastos directos asociados a la ejecucién del
proyecto tales como: alimentacién, estadia, traslados (pasajes aéreos y/o terrestres, arriendo
de vehiculos).
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f) Gastos de Inversi6én: Consiste principalmente en adquisicién de bienes de capital u otros
bienes de activo fijo destinado a la realizacién de actividades necesarias para lograr los
objetivos del proyecto. Estos gastos deberdn justificarse en relacién a su importancia v
vinculacién con el proyecto, tales como: maquinarias y/o instrumental de uso genérico,
equipamiento tecnoldgico, instalaciones, computadores, software, derechos de propiedad
intelectual e industrial, entre otras. Es de caracter obligatorio, presentar tres cotizaciones pur
producto a adquirirtanto como en la postulacién del proyecto, como en posterioras solicitudes.
El destino de los equipos adquiridos con recursos FIC, necesarios para el éxito del proyecto,
guedaran resguardados a través del Convenio respectivo firmado entre el Gobierno Regional v
la Entidad Ejecutora.

g) Gastos de Difusién y Transferencia Tecnolbgica: Se deberd presupuestar los gastos
destinados a financiar implementacion de la difusién y transferencia tecnoldgica de resultados
del proyecto, Se pueden considerar actividades ligadas al patentamiento de los resultados tales
como: estada de arte, inscripcién en registros de patentes, etc, En este {tem también se incluyen
las actividades de difusién de los resultados de! proyecto tales como: organizacién de
seminarios, publicaciones, distribucién v toda contratacidn de servicios relacionada con
difusién y transferencia. El gasto en este item sera desde un 3% hasta un 5% del aporte
FIC de Ja iniciativa,

Las actividades de difusion que constituyen este item, pueden ser seminarios de apertura,
informativo y cierre de proyectos, set fotograficos, videos, folletos, afiches, tripticos, pendones,
publicaciones en la prensa escrita, radio, television o todos aquelles aprobados en proyecto
ariginal.

En toda actividad de difusion debe sefialarse que esta actividad cuenta con el financiamiento
del Gobierno Regional de Antofagasta, recursos FIC-R 2018.

h) Otres Gastos Menores: Se consideran los gastos que no correspondan a los otros ftems
sefialados precedentemente, pero que guardan directa relacién con el proyecto. De
conformidad a lo sefialada en el inciso pendltimo de la glosa 5.2 comunes para todos los
programas 02 de los Gobiernos Regionales, estos recursos no podrdn superar el 5% de lo
solicitado al FIC para la iniciativa. Adicionalmente se excluyen de este {tem gastos asociados
a Recursos Humanos.

i) Gastos Publicacion Proyecto: Esté destinado a los gastos asociados a una publicacién de un
proyecto de investigacién. Se debera entregar como insumo al Gobierno Regional, un informe
resumen ejecutivo del mismo anexado al informe de avance técnico trimestral/final segtin
aplique, toda vez que se realice tal publicacién, y de acuerdo a lo solicitado por Analistas del
Gobierno Regional. Este item deberd considerarse solamente cuando la tipologia de la iniciativa
lo amerite.

Nota: Asf mismo, se requiere que cada {tem sea debidamente justificado, mediante una breve
resefia. El Gobierno Regional se reserva el derecho a objetar partidas y/o montos en cualquier
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ftem que sea considerado excesivo, incoherente e inconsistente, en relacion al camplimiento de
los objetivos dal proyecto, en cualguier etapa del proyecto.

21. RENDICIONES

La Entidad receptora estara ohligada a presentar a la Division de Andlisis y Control de Gestion
del Gobierno Regional de Antofagasta, un informe mensual de actividades del proyecto y
rendiciones financieras que dé cuenta del uso de los recursos transferidos, a través de oficio
firmado por ¢l representante legal de la Entidad receptora de acuerdo a la normativa legal que
rige esta materia, y a las instrucciones impartidas por la Contraloria General de la Republica,
contenidas en la Resolucion N9 30 de 11 de marzo de 2015. Ademds, debera considerar toda la
documentacién constitutiva de la rendicion de cuentas sefialadas en el Manual de
Procedimientos FIC, Resolucidn Exenta N° 1120 del 11 de octubre de 2017,

En caso de no existir gasto en un determinado mes, igualmente deberd presentar el informe
correspondiente “Sin Movimiento” v a su vez debe justificar técnicamente los motivos de la
inactividad del proyectoe.

En caso que la entidadl no ejecute un proyecto, este deberd informar a través de un documento
de aclaracién dirigido al Sr. Intendente Regional que fundamente las razones par las cnales el
proyecto financiado no se llevara a cabo. Posteriormente, deberd devolver los fondos en un
plazo no superior a los 90 dias.

En caso de no realizarse el prayecto, o se realice solo parcialmente, o que la institucién y/o
ejecutor responsable lo altere sin haber informado y solicitado al Gobierno Regional de
Antofagasta la autorizacién respectiva, este altimo estara facultado para realizar las acciones
legales que correspondan por incumplimiento de Convenio, siendo esta una causal de
inhabilitacién de postulacién al proceso FIC del siguiente afio.

Si la Entidad realiza maodificaciones financieras sin autorizacidn, deberd asumir, con recursos
propios, los castes asociadoes a dicha modificacian.
21.1. Documentio de Respaldo financiero del gasto

Esta documentacién se manifestara de acuerdo a las formalidades que deberdn cumplir su
validacién, de acuerdo a:

Manual de Procedimientos FIC, Resolucidn Exenta N° 1120.

A

Comprobante de egreso e ingreso deberd ser posterior a la fecha de Resolucidn que
aprueha ei Convenio de Transferencia de Recursos.

Detalle del documento deberd senialar la adquisicién del bien o servicio y mencionar el
nombre del proyecto.

v
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22. PROCESO DE REVISION DE INFORME TECNICO DE EJECUCION

Con la finalidad de evaluar el cumplimiento de los objetivos de la iniciativa, se requiere que la
Entidad receptora prepare un Informe Técnico de Ejecucién que debe ser remitido de manera
trimestral mediante oficio dirigido a la Division de Anélisis y Control de Gestién v dentro de los
cinco primeros dias habiles del mes correspondiente o de acuerdo al plazo indicado en el
Convenio de Transferencia de Recursos respectivo. Este informe debe remitirse en formato
digital, por lo que al oficio conductor se debe adjuntar un pendrive para tales efectos.

Este informe debe dar cuenta detallada del cumplimienta de los objetivos técnicos, mediante la
consecucién de las actividades comprometidas en la carta Gantt de la iniciativa aprubada,
adjuntando medios de verificacion, tales como un set fotografico, publicaciones, entre otras,
dependiendo de la naturaleza de la actividad que se requiera informar.

Cuando el informe sea recepcionado porla Divisién de Andlisis y Control de Gestidn, este debera
ser derivado a la Coordinacion de Fomento Productivo e Industria, que procederd a su revision
v andlisis en un plazo de 30 dfas hébiles, iempo condicionado a la factibilidad de una visita 2
terreno de ser necesaria. El resultado de la revisidn y analisis, serd informado via memorandum
interno a la Divisién de Analisis y Control de Gestién, quien a su vez deberd comunicar la
decisi6n adoptada via oficio a la Agencia ejecutora. El resultado de la revisidn y andlisis, puede
resultar en informe técnico aprobado, observado o rechazado.

En el caso de los informes observados, la Coordinacion de Fomento Productive informara en el
memorandum interno enviado a la Divisién de Anélisis y Control de Gestian, las observaciones
que se encuentren en el proceso de revision y anlisis, para lo cual se le otorgaré a la Entidad
receptora un plazo de 10 dias hébiles a contar de la fecha de recepcidn del oficio por parte de
la Institucion para subsanar lo observado.

En el caso puntual que la Entidad receptora prevea que no podré remitir este informe en el
tiempo estipulado, la institucién podra enviar un oficio solicitando tiempo extra y explicando
las razones del retraso. Es importante sefialar que este oficio debe ser recepcionado por la
Divisién de Analisis y Control de Gesti6n, de manera previa a cumplirse el plazo convenido.

En caso de incumplimiento de entrega del informe técnico de ejecucién en el plazo
determinado, la Divisién de Andlisis y Control de Gestién informard a la Coordinacién de
Fomento Productivo, quien a su vez notificaré a través de un oficio dirigido al Representante de
la Entidad receptora. Si persiste esta accién, se dispondran las medidas administrativas
pertinentes,

23, SEGUIMIENTO FISICO: VISITAS A TERRENO

La unidad técnica deber4 proporcionar las condiciones necesarias para que profesionales del
Gobierno Regional pueda hacer el seguimiento en terreno de las iniciativas.

24. CIERRE DEL PROYECTO: INFORME FINAL

Con la finalidad de evaluar los resultados de la iniciativa, se requiere que la Entidad receptora
prepare un Informe Final que deberé contener todos los resultados de la investigacion, la que
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serd custodiada por los encargados del Fondo de Innovacién para la Competitividad del
Gobierno Regional de Antofagasta, resguardando los derechos de propiedad intelectual de los
investigadores.

El Informe Final de Ejecucién que debera contener al menas:

¢ Aspectos relacionados a lz Gestién Técnica (sefialados de forma trimestral en base
a cumplimiento de las actividades realizadas, el impacto/efectos que genera Ja
ejecucién del proyecto, andlisis global de la ejecucién y su grado de cumplimiento,
en relacion a los ohjetivos esperados, entre otros antecedentes),

s Resumen de la Rendicidn de cuentas final, sefialando si el gasto rendido fue de un
100% o hubo un saldo a reintegrar por parte de la Entidad receptora.

Junto al Informe Final de Fjecucién se dehera adjuntar un pendrive con la informacidn digital,
siendo estas, el informe en comento, un video breve explicativo en formato mpg, mkv o wmv,
gue de cuenta de su desarrollo v resultados (maximo 10 min.), fotografias, material que la
Entidad receptora estime pueda ser difundido, entre otros dependiendo de la naturaleza de la
iniciativa.

Cabe destacar gue el material gue Iz Entidad receptora estime pueda ser difundido por
el Gahierne Regicnal, debe venir de manera explicita, a través de una carta, certificado
o0 alglin documento que autorice al Gobierno Regional llevar tales efectos.

El saldo generado nor no ejecucion total o parcial del proyecto, debera ser reintegrado, previa
confirmacion de saldo con el Analista FIC de la Divisién de Andlisis y Control de Gestién, via
cheque nominativo a nombre de Gobierno Regional de Antofagasta o depdsito en la cuenta
corriente 2509127487, Banco Estado (Cta. Cte. FNDR), RUT 72.224.100-2, indicando que
corresponde a un proyecto FIC y el nombre del mismo. Se debera enviar oficio informando el
concepto del reintegro y/o devolucion y adjuntar el comprobante de depdsito.

Par ultimo, sefialar qus en todo lo particular se tendran que regir por el Manual de
Procedimientos FIC, Resolucidén Exenta N° 1120 del 11 de octubre de 2017, publicado en la
pagina del Gobierno Regional de Antofagasta, en el siguiente link:
https://www.goreantofagasta.cl/goreantofagasta/site /artic/20171017 /asocfile/201710171
71641 /res_ex_1120_aprueba_manual_{ic_r.pdf

28



Faad | GOBIERNO
REGIONAL

iMas region, mejor calidad de vida!

GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSO FONDO DE INNOVACIGN PARA LA COMPETITIVIDAD
FIC-R ANO 2018

ANEXO0S

ARTURD PRAT 384 4¢ PISO - FONO: 2357500 — ANTOFAGASTA
WWW.GOREANTOFAGASTA.CL



T VISYOVIOINVIEOD MMM
YLSYOYA0LNY — 005£SEZ ONQA — DSId al VEE IVYd OUNLUY

143 (FISEdejajuy ap uoiaay] e[ ap o4uep etado

£ epezieIn| BRUANIUD S ZLNEW 1 |edwuwd apos sednd sesardwo sefjonbe  feuoidas, jod asopugipuajua) sapeuotdar nuamerdold AT S2pay @ SANAJIW | 8
se(jeube ¢ 21uawajualagold o easnpxa sujupupunsap ;euoifas 13jopaeo ap se[anhe us JNAJIW U9IIrAOUNI £f T SARUIIUL SOf [BQUDD 9P TYNOIIIY VILLITOd

| e “sa/|e20] s/01U3|EY 2P (ormaiwetoPagEd) ugoruiia) £ sojuamInou0s ap EpUaIaJsUEn
uednpau anb sooyadsa supedold e epepose epusuetuad upueajuag ((S0.00 ‘EILYYPUS TPULPZ BAINN nunde[ ORIS] 'EPRUE) BI[ESIY RIVEWSY | £

‘@A) uadLio ap sasied uo eapae epanbsuy uos ‘ugiday e tred 53av[ S0013ILNS SR UA SOLNATV.L 10 NODIVILY VT VIV TYNOIDVNUILNI OSUIINOD
‘seno epezijrnuassap epeaud-odnqnd ugprmndoos o/4 sepad ap A ANLd UonsaT e[ e3sey ‘[ejuowned o

2N OWSLING 0 ‘DYBINAY 2P Sojuaufe ‘INHA A JNHH 'BWesely ap 014a18:3(] [9p LAU[ND 0 BJUOoU0dD Bl 2 SOAQR(D.L S| 10d opuesed pEeznoges o upoesadoaal
5711, UGIDLAOULI D SPINATSIS ‘EIUQ.LEIEW U] 3PSap Uehea anb sopruapion resapisues uapand 35 'S0.00 21U “0UDWIDOUI A SEHNE[MDIIE sepuaiadwon | 9

ap 0||0.LESIP 0 '2jH0[ouI ] IP SITUEAL 'ugEAGHI] UOD uPLIRJRL tapLend anb ‘ugeziiEredsa ap sewelfold 9p 0 STA2.448I SPAINU 3P STUVINDYAIND SYTIVIN
A0 NOIDVIND VIA ‘SOIU1SIXa SEID.LTED SB] 1D UDIIRADUYY & SO UAURE STHVTNIINHA) SVTIVIN 34U NOIDVNIATY A SOAINALNOD 30 NOIIVIOJHOINI

TWAA V1 V SOLNATWIDONOD 301 VIONAUAASNVIL A TVNOIDIY VIONANVIWUAL 0 DINTANOD NOD Teuosal 03[F31B1SD S A seonRway ua epeal|de @
uguednsaaut eied owioa v ojdwals dud ‘sa[eUoRIpE sa|EuorEal SOARUSIUT 10 GUF(NYH.LXHA TV SVOEE V HVINLSOd ViVd SOULNI)-MILNI OSUIINOD | ~
eanpadsalr eunwod of ua [edpupd Bpuapisas ap UQIPUQe) T ISe(|d ap SEUJPED U Sapau 'S3PRPAIINS o ‘SeATSIIMY 0 Se[0anoE ‘se[00l8e § AMAd

NE STTVNOISTA0HA 31 TYHOHY'I NOIDUISNI VI VEVd (VISYOVAOLNY I NOIDAH V1 Hd 04Id ", S[Vd OIDIAYES, TV OYOTYNV) NOIDHEY 0121AUIS

[ “(51ed @ 0 GIday B| A R1an) 0 wauap ‘opesd1sod o ojmrmEna)ted ap se29q "o|dwala Jod] soprunLalapald sowyup sopopad
10d NOIDEH VT A SOULNID O S3WAd NI O/A NOIDHM ¥'1 N3l NVINILLNYI A NILUISNI 35 400 STIYNOISTAION VHYd SONLAANTE 0 SOIdIsans
B sajenosayoad ap paiu oyatp wedusiuear onb sessadue sk| e 0D1TNd OA0dV 30 SVWVEDO0Ud SOTIA TVIINI 445U d OLNIIWYLVUL | 2
s (sropanaisede sswdy owsum g napde ‘eanmnanoe ug)
*SeSAAIND SB[ AP UPEIEAOUUL Jp 501340100 SIULIA € opeuopd{puod ofady ‘(Stdjo 1t 2luapisal ‘[eI0qe] uLquie ‘eLEes [Aam Aeaolan v apeansap 'O THANTLNYIW | T
A OTUAVIULY NVOHId HID YAV SINOIIVIIINOG) OAVIIANIVD TYNOSHA HANTINVIN A dIVULY VUVd AdIA 533038 A S, 4WAd ¥ OADJIY

! i VISANA0¥d VALLYIDINI

o - -
2 : s :
2 <) T e e e RO SR
= ® SVOLADAdSE SYALLVIJINI 3 NOIDIY A0 SVANIT SOALLAIMG ‘SOLITAY (11T) NOIDVAONNI 30 TYNOIDEY VIDALVULSH
o2 3 ] OXANY
WOR:
‘momTm 2
o T 2 §10Z ONV 4-IH
€ QVQIALLILINOD ¥1 VHYd NOLVAONNI 30 CONO4 OSYNINGD
@] (F1] V1SYOV40LNY 30 TYNOID3Y ONYIF00
Oexzi:

2
5
=¥
2
3
=}
Q2




GOBIERNO
REGIONAL

=
=
(v}
LY
-

-]

) 4

]
3

(=]

™ ]
¥
®

6t 9p € cujdeg

T VISVOVIOINYIH0D MMM
VOVAOLINY ~ J0SLSET TONOY - DSl a% W3E Ivid OHNLYY

{5535q) UD[IEALN135 3P 53[61107908 SeAREIRTEN) sejatl pied senua adie ap uoleayRaad 4 ofjoliesap ap femuetingd ueyg
“rejjotesap v sapenualadwng sajyaad sof aiqas soprapad waiygud sopaanoy e

s anb ‘(owsmw p | se/sopezyeuoisajord, st
5T/$2.101|10 OIS 11031098 [@  vied, Sojeuoisajo.d 0) TR[[OLIRSI]  SUARE SAPEPIALIIT ST| 3 SV/STUOLTAD SVT1/S0T 3 NQIDVZIIVNUISHIONd 30 YIWVHDON |
B BLUOGD]IE EAQELD (U] 01100 0 ‘elILIe]y 3P 031915a(] Cjanosy g op sajedipuud Seweidosd so ap oun owod ssIemonLsa apand anb fa ‘so[eLesadun 5

sapad A sesardng us uonraouut 3p sojaa aeoungod wied NOIVAONNT 3d STAT A NQIDVAONNI NI STHHAL 0 NOITYVIWH0A 30 VIWVEIO0Ud

“sodody
s0.00 §0| ap ugndaa k] wjaaund eied uaipuod eas uoneddnied eydip anb eed Zoa vl R A uHewLo) ap odi 2153 € lapador uepand sorensn sns anb vpotw

ap oquorapualdn 2 odode £ opuawmoy ap sewesdoad 5o e epemouia 158 £ 150130 4 JUT| U SOSIND 'SUAQKULIE SOLIEU RS 'sajeouasasd SOSIND 'sLARTULIO U
S3U0JSIS IP BULIO B[ 0feq ‘(SA(EU0ISINIT 0 ‘SIPRPIANAE AP SAI01N0 ‘SO Bled 0JUE)] S2IE[PoW SEAQUINPa S3PEPIUN O SARL] € MULIAUNL O |IAQW BULIo] | €T

o Jesado eLIpo  ‘(enesasdws uonsad £ ojuoruipuaidiuo ap OWI0D S8 LUIEDR]Y 4D B1IAsap [9p (SOIN 0 SOAISH[IXA) SIRTNETS SOSINDAL AP Jojea ud eysond

£ ugioeaynuapt ap owod paa ua upneiadood £ ugeaouu 'ugICaLd ap SIPEPIIGEL IP A[[ILIESAD (£ SEAE]SL SE| 0UE] 'sorugwa|duod £ ugpeaoun; op | sepuejq,

0 S| ESIAARURL], SRR UIo) ap Of|pLiesap @ eded LEILS UQRTUIWONAP 0 . VAONNI VINYIV.LY dd OLUAISA U, NOIDVIWHOL aa VAaNTOV O VIEN053

{ SEURIOU, SB[ HA) SaJEjILIIS SOAIIS[Q0 103 SaUo[d se.no non onmiuad

ua sjuaweluaiajaad (earfejouss) eoualaysuLl ‘sosacnad £ sejiiojoue) ap UoPLINONIE UOLEADUU ‘seidojouna) seaenu ua SA) sepuazpdwiod seaonu op ugpepuad | 71
P| OPURN[IE) ‘[RI0] 0[j0LRsap |3 Raed [Eo[@ uorsia aeimdes esed PRIAIN HAWI8D 30 STTYNOISTI0Ud A STUOAHUNAY I WA 'SOTHVSTUdIN 10 SVLLNVSVA
‘[euoiBal 02192101052 5240101 9P SL.00 N '0119]S3(] [2p Sauopanpold o
sutuowued ‘pepiiguuases £ PEPLIGEIUEISIS [SOILIPJY SOSIMIAT INHT 3P BLDIEW Ud NOIDEY V'l N3 SH'IHINOJSIA SOUVHYD 1504 SO A0 O.LNITWIDATV.LIO0L
Uoo[[Eaa oS onb SOpEP}|1qTY Op OJ[0.Lesop op seweldod S0.Q0 sof ap opezyenadsa |puosiad [3p o anbrjdi of[9 anb seprz{epadsd (e 0 /4 SajuaEnop seany

2p UDIEIENUOI 3P [EUO[IIPE 03S02 [3.111gN3 japod anb [3 (uanbyde o] anb seauniud g sejap u ‘upiSay] B 9p seUnWod 5L ap N/ ap S0IUIJWPI|qRIsd sorawpid
SOLE 0 ISONWITTY N OLNSTATGN NI 0/A NOIDVAONNI 30 S3AVAITIEVH 30 0TI0UUVSHU AU SYWVHDO0Nd SOULO N VAvYNASIa uvIndmang
VTIVIN 30 VASANd0Ud ¥V NANDITAY 2010 SOLNHIWIDHTAVLST SONAWINA SOTV SITYNOIDIAY STTYNOIIZYU SOALLNAINI ‘vjusu(dwo) ug

123

0T

"53| CUGILINPO SOIUDILUDA|YEISE SO] 1a T0DEANGE ns esed sapepuaine sty od opiacwoid 1as op ajqndaasns

teysefegojuy ap uaifiay vy ap erdoad eaog £ pruoifiai ojjosesap 2 ered ugpeiadood ap SApaL AP OjLLIESAD |3 vaed vwoy 1se {(0Breae) cousuariad 3p opnuas

[9p O[OLIESOP A PEPIUADI B[ Ap I0[BA 110 BJSANT )UAIUIROIPAW [Ap UPEPIUD YN 3P 0N [2 ‘01udjugpuaidwd [@ ‘unmeaouul b ‘ol (@ kikd pal us ugbesadood
9P BI[NI tun 3p “TIYNOISII0Ud 0DINIIL A OIGIN TV HY10D53 TAAIN "I 4ASHd 'ONNLINDGD O.LNTWOA T3 VHVd HVHDR™ND VTIVI VNI 30 ONSS10
V.1SANd0Hd VALLVIDINI <N

eS8 SREIIFAtiI0 AP 0[[014CSep @ Lid UPPEIPEATS A UOPESUPE T-¢T NOIDOY 30 VAN
Sl : ~quasos K ajqeuashs 0anKaduiod GiUsTUpUaIdW (3

anb | euoiFes vatEanpa
VIODS ONVINT

PUIAISIS 2L OALLAIAO |
IVLIdYIST O !

ST0C OV Y D14
GYAIALLLLIEINGD W1 wilvd NOIIVAONNI 10 0ONO OSENINOD
VISVOVIOLNY 30 TYNOISIY ONY3I80D




6t 3P b eUERd

T VISVOVIOLINYIHOD MMM
YISV ADANY = 00GLSET -:ONGS = OSId 35 #3E LyHd ONN YUY

SRON N UDDEZ [EUOREUIS U]
e v ofade ap weyd ‘aqryy ap e1any ssuoRTAOUU) ST ap ugPNmo Ered [EReWod enuTsed 0Wod 'SOARTIUY SO0 U0d opejuswaduwoes 188
£ ‘(sopeginsa. e.nuod) 1sod xo sopeayde sas A ‘epeapd o earqnd sjuany op opwoad o cusiuepuLLl) 010 Jambpena ves sapgnedwos 1as uapand sopwaad 5o «
‘uaidase 0 uruyap 35 anb SLANISJO SOUCEIPADIUT AP UOKIRI NI,
ap sewo) seao £ lsoperousi sopialas £ 5austq ap Ua110dXa Dp SOTEIUGD UOD U0 J5E ‘(ugraryjue.n s 3p 0D} [2 OpezijewLlo) o sepejuajed)
souopudAuT 103 0/4 (sopedrjqnd) uonednsaaur ap sopeinsal uod {(seaperado uanuanaua as anb) $3|L100s SIU0ITEACUUT O SRIOPEAOUUL sojusjupualdus 61
ua sauocpeayide woo tepuadsaLng as anh pueqoaduod 3s0aynIad, Ipand ‘epezi[Eal AUIWLANIAYD UPDEAOUUL HUTl 3D BlEL 3§ anb ap ugEeIYLIBA L]

*SA[2IDINPR S0AUIIUL 10D Sopruatuajduiod s opuaiprd £ upuaw, Jod sop 0 oun asopugsiclo ‘(e/opeiwold eped aad

{11 00T §0 0 Sauofyu 05 § 3p BA) eaotr udInh ap RjEIsY £ ered 0ADOCIE ‘UORISOASIP 34q1] 9P £ S|qes|oyuwsaL U RIANI UA GATEITUHIS ajuot un 13 37ua5ISund
“AIYEIYLIZA BES UQIILZILAL LA1IIIYD BANI §TTYNOLDEN SENOIIVAONNI SATYAIINING SV 3d STHVINLIL S¥1/507 ¥V NOIIVAONNI VI ¥ IVANY QLN HA
ToI3eZ{[esa ne op redipnaed & sopeiau) seyuage ap £ '0[[0.1eSIP & UOBADUIIT ap sauaiado sepsande sajedpurid 'soanslqo Aseisodord sns op 0103dsal eiat
[SAIL B 53U0PIUYIP STIS 3P [Eodsa u2 INQIDYAONNI 30 TVNOIDTY VIDZLVILST VIdOUd ¥1 30 NOIOWOU A NOISQAIA ‘NOIVIINNWOI T VWVHDOHd
E TE VUSEId0Ud VAILVIDINI

ap [dalu axﬁno_umn:.&a o sauapeziuelio uod tetedo ap OPRUIS 2 U2 ..—<2<mm.__.=< VOSad VI ViIVd dVANI 30 11,04 TV 090 OIDIAYAS 90 NODVIUD
i = ‘sawid exed Sapepuniiogn op 0 Sia) Saaopriuaio n sendd owod (STLNIDIA 043d 'SOAVEILIY) HOINIS SAHOLNAW, 30 NV'1d | 9L
Toanund okode o Bunayaeur pepand epoj o opmpaur apanh ajja anh opout ap ‘(1) dumo ap uafep sauainb v onsEoy jop rwaes

A) soyuanuyduing ap os1da (o aeayqnid vavd sapeymaey ap eftuadsp anb £ 'sasepugysa ap soquapuduwin o/4 senuajadwed snbyyaes anb pepieuonngsy) e
‘SICPURISH SOJIPAN|S O JO|HA (3 BIZ0U0DE 4 al0aade as anb opout op 1232 'sa|gezj[easy sewtou agdiuns
¥ ‘eanqnd uonewod o ofnde ap xeislns 128 ‘SeIAtes Juisald Lende ered souoEEIYRED P ealsasdoad epuaitixs ap ugorayde 2p opeaud-oaggqnd o3eyg »
O i
o
2<|:
B ~lnpouy eaoigop
R N .um ‘5037050 1anpoad £ asrejeisur aado) £aofea ainhpe onb eavy] AVHLNIN 9P [RINES) sosanoal sof ap A (i0[rA ApD) sopojgw sop ap osn 1aacy apand ag
E 0 B ‘sopLreuatardinos s04nde S0ne Su[ B9 £ UPURII0ST ‘UQLEdYIRIA) tesimdiy ered sooygud soialEs ap uiuseEauy »
mrez — -
[aa) S 8702 Dt 41
G 2 CVIALLLL AW V) WV NOLIVADNN] 30 QONCd OSYMINOD
o E g VLISVOV4OLNY 30 TYNOID3Y ONYIIBOD
O x if




GOBIERNO
REGIONAL

iMas regidn, mejor calidad de vida!

2o
-
S
o
v
0o

20
AW

At 2P S eujdeg

SVISVAYSCINTINOT MMM
YISYOVIOLINY — (0G24ET TONDS ~ O%id &5 13

50| € OPEROSE AUATIINON0 |
1= £ vitojousay ) op £ soaonpoad soyotp apruneliodia v] 9P S9AL0) € ISOPURZIEUODENIHIUL 8 'PLASHAUL L3P Op DUELLEISEqE (3] 21Uapald £ eaueisns ugatodoad
vun o)(a ap spAey & opueimdes jueliaui f oy [euoial eLesnpur e paeil saaopeaouul $052304d 4 s03npoad AUALEI0| ukiiad S TIWAd T2 OALLAIE0

; el STHOAPAONNTSOSED0U A S¢ 1315 ‘SHNAIA 50 SVH0UAIAONd VASYIVAQLNY 30 NOTEH V' S0 SAWALE OLIIRY |

B P I

et

- BWEITIY ap 0agsa(y, NAuaihg ap S0Edsh £ 502(30/0UID] S0.NUA) £ sanbae, ap CaIsIs [ap OW03 [SE ‘ouran

ofjo.esap ap sauryd soap3adsal sof opueifiaul 'SAUYUNI SATVAIINI SV NI SOYQ TONIAL-SOIIVLISYIAINA-SOIIAL SOTHAVA Ad OTI049dVSId 4
“TOpEALUUL UIpELW un ue4AnJusued ojuNues ns ud anb 'saklas JWed SEI[UPHdd G1UR) ‘oquai puadwe £ upREADTU] 'UDDESID-D1 MOIIRAL "LHG[I) 87

e op sa3uadz 2.0ud NOIIVUOHY' 10D A OTHWYIMLLNI A0 SHATY 30 A OULNANINA 40 SOMVAST 40 VINALSLIS NN 2d NOIDVANLIMILST A OTT0HYYSHU :
5)a ‘e150[0usa) op soa0pe||o.Liksap A SE/SAI0pEACUN] SEI03IEN SEsarduR “wawAk souesaadius 4

g, SYLNOINOD SAAVATALLDY A0 NOIIVZITVIY A ‘SO1D0DAN SOAINN O SOAWANIV A OLNIINIDH IH VLS T VHVA OULNININY 3d SOIDVAST d
UDEEADUU] U] 3P AO[CA UD e3sand ] ap sosasoid ap sedcya deouejede e sopsandsip Sy LSINOISHAANI A0 STATH 97

NOD NOIVINDNIA 50 0/A 'OQVINAW A SYLSINOISUAANI ‘STIOAHANTY AWE FALNI NODYIOILLYY VT NLINTWOH O NY.LINIAJ 300 SYWVHDOUd
“So.0pEADUU] SUFaaA0 1 4 seapi ap a0[EA Ua tsand 4 nopEanuan] ¢ eled STHO.LAL A STHOAVAONNI 30 5307 0/ASVSAW 90 NQDVIUD | S
"Sesaadtma 5] ap 10Ul [F NOIDVADNNI 30 SVIWALSIS 30 NOIIVINAWATAW 80 OGVIDNYNII-0) YWVHDOUd | 2
ugeAcut| 9 ouﬂugnu:u._a:._u AP SAPAL Wy UQLEMNOULA 3P MUdWo,] €2
VISH1d04d VALLVIDINT N
4 : . : i ; ) $3101[3
£ s fsaaopraty ‘st fsasopepusaduts 'se/S210pEACIY 20ua sexfIguIs S2uoHE[al & UOIBININIA | uelza0at) anb SaUOISIPUOI 9P UVBEEUAY “ZE'L NOIDDY A0 VN

: T : = ; i E S0][9 0010 Uge il ATua)dUes B OUI03 [ST GIUS P I

0 OUAmA U #p U [CAESS( ST OALLTIE0
TYI0S ONVINH TY.LIdYD b v

surilxs £ Ugrsascxa f AMWRSH £ 2)1jief aub JopeAoul] ajualqruE.

| —— Topuaouu] ojuopuaads ap seaneuf 2 stweldord op ojuwwoy | 77
[EI0] [BAIU ¥ SIIOPEACUUI SOJUBTWIPUAIAWS ta sopPsaiaiul ik ugiealap A ugpeiuata ap ey E{|IUE)USA 3D 50314125 ap eduodsip as Aub ua “TYNOTDIT

TY.LIAVY ¥ ¥ SY.LNILLSIU SHUYUNID SATVAIININA NI NODIDVAONNI V1Y OANHV 30 STTYNOIDIUENS SHUHN/SONLNTD 30 NOIJVHAJO A NOIDVAUD Lz
“SOpT[nsal ShE 1959700 0/4 sojuaTuIpuaIdiua ta 0 salopapua.die 1) aSIEMONIR SEHE||uilesap cied S0A0dE U ANUASISUOT INIHA VI NA HORIEdNS |

VZNYNASNT 30 SOULNAD SOMLO A STTVNOISTI0¥d SOLILLLLSNI ‘'STAVAISHIAINI S¥'1 U SONWNTY YHVd SVALLVAONNI Svidl ad OSUNONOGD

33 7, PUPIINEIAEH, 0 ,BPIA AP PEPI), 9P ' (LI, O [B305 UGIIEADLL|, AP ', GLIB(S(] [9p 5032nPod,, Ip ',INHd, /4 ONUL, #p ", 2[qeIudisns
vptaul, ap st ‘ojdwalo Jod ‘sejj0 0p BUN ZPED 9P SAUODIEAOUU] SPW 0 TUN asopupnnad ‘SauolLAOUU] IP SOUOIUDW, O seanda)r) ansTxa uapang e

2107 DNY )
CYGIALLILIINGD V1 VYA NOIDVAONT 30 OONG | OSUNDNDD
VISYOY40LNY 30 TYNOIDI¥ ONY3I80D



67 ap g cuidpg

T VISYOVIOINYIHOD MAM
VISYOVIOLNY  00SLSE7 ‘OO = O8Id a% bk L Yid Qunidy

9¢

*sotwdd op sauowedlde o JA s IINAJIA 2
BIOUALQJSUE AP SO[RALINA SApRI[nsal » apruatpuos of(s ked seuaiaduo 2p ofjostesap o soiuaiwedinba 3p ugismbpe opinpu) seisy op ated dod soq | 5¢

~ 9p ugpeayfde ey v 0/4 'sowdy a_ B SYAVIITdY SINODYILLSIAN] 0 SOUV.LINSTY 30 VALLITAT VIONTHLISNVIL VTV OIAISANS 0 DINTTWVIINYNIA

q._.mm?_ozmg_.:_u_z_ SR e = =N

"OPEIIIW [3p PEPHIQIPa.I UL) A'sarery soual s0[ap Avalyd v 14 40av.LIAIHIV 3d 10U NOJ OWSINYDHUO [ ¥t ]

‘@ '(sv)satopopuaidwa / [su)satopeacutn _
/ ugaeAou} 3p sajurpuetlion Sauoxatuod "BPURILIDP-RLIDJD SAUOXAULD "waul| ua vied £ eatasad 'B)12J0 P SEWI)SIS ?u SJIL 2P :c_umu:am €] 9P SPARI] iR
€ 'SOWSIW s0| ap pepijea | ap 0JUBULIO[OW O SOIDIAIDS IP UQDEISD, 1d ov:.;:_u:_ HIODBANUIIL UA 020) 107 "Iy HAND NI WAL V1V S0 ddA Z.:L<=Cq_~=cz_
{,0112(59 [ap,, 0]|as) LTI ap UodCulf op :Equnuu e[ op
£ (5010 *OWSIANY BANNIINDE D1101SP [Op eAMMOAR) opRInuapy Jojea uod supnpoedd op ofjosresep 2p visendoad vanjiod oy opuedode smuadiawa sal0}as so| | ZE
vaid 0po3 2405 '5030nPoad 3p 0|[0L1ESIP (D LIZII0AL) IND [ESIDASUEL 1D10LLE 3D 'ONESIU ‘14U NOLOWOU 30 0 ONISIA TAT O¥INID NN Id NOIDVIRID
sajeuoidal sowdy ap ayted tod sauoped)de £ e[duaia]sut.] ap SOPLNsal Lhuod Sopriiueuly Eef[d ud [PIpUntr 9se[d ap,
seisi[Raclsa ap NePUaIaL § uomdelie ap & ‘sauoearjde 4 sauomedisanus ap ueid ued ‘SYIRELLYIALSYALLDAASTE SV NA SOOVZITVIDEdSE 1+a+1 3d SO¥.LNID 1€
UEPUOASITI0T onh IDAR) Ns 110 Souopaa)ord se| alyEso uepand Sopejnsar suat ap upEdsas
£ ‘(opragip (puamipuos oded o opaedwe udsag v 0IS0D 9P SAPEPIEPOL SEL0 N I5EISY JISIXD IP 05LI U ‘UDI([2j210wo) 95 anb sauoweaouul se| Ip sopensad
SO[ 21uod epLEyp euio) iz sopeded upas sojsa anb o 'sopesaiajul sofJod sopejauCty URes sajqeLita 50 anb A ‘ugpeasiujwpe ap 50{l 503503 of .ILIqNa
vied oogjqod juajuiepueuy) Bgxa anb 8:a) oaywadss oyspdoad 1P £ SOpEJUEL SuoHd SOSMDBL UoD QU 0 ©Y5F CPLIPISANS ‘SOIAIRS S0] ap ugprnsiuupe | 0f
| £ sepesatayug se| 2.aus opredwon oyuaiurepueny ap ‘opdwafs sod ‘Sajgeivag SaUIIPUOD US ISTUOIIBAOULL 9D O[[D.LIESID [E SOPRIIOSE SOIDIAISS
50410 A alegopd ‘sofesua ap uasambea anb sawd sef 1apaaae URHPo ] “I0pEAOUUL 01LIPUL |2 3nb SAUODILHSAL SEN0 UIS ‘SAU0DEAOUN] SEno 4 sosanotd ‘smonposd
S0AZINI OpUEjaLiESAD 0 opueqesd ‘puegastp uglsa anb § TWAd SV V SOLYHIEY 'A[VL0TId 0 0AVSNT 30 SY.LNV'Td ‘SOTYO.LYYOEYT 30 YIWILSIS

ERh 1.-.%5&::.. VALLYIDINI TN
| ! S : B : LEWEInY
i u_v 0LRIsa(g,, aaﬂmza..?g L saajua & sanhuae o nE.:v.m ap &.E&:nﬁ._e u:v .NS.E =w5§35 uvguuoo.ﬁ.nda&n ap uahzuﬂnuugn_ .ﬁ.ﬂ.u z@g<ua VANIT

GHV d-OK
VALZAWNOD U VYD NOIDYADRNT 20 OUND OSHIIRGD
YISVYOYI0 NV 30 TYNOIDIY ONY31909

GOBIERNO
REGIONAL

iMas region, mejor calidad de vida!

=]
=i
g
o4
Sy
o




GOBIERNO
REGIONAL

iMas region, mejor calidad de vida!

=
=
(=]

&V
=

)
£
2
o
(=
™)
&
e

6t ap ¢ euidey

TIVISYOVIGINTIHOD MAVR
VISYORIOMAY 008/ SEY CONQL = 05id 35 EBE 1WJ O¥NLEY

- UODNNSAL My £y LAT0a Ua sepesaloyu] auatienuajod sauky ¢ seiaige sersu

se| 0p sp.07u1 ap sugo £ Lapeiuaruie ‘soapnpnid 'soafio|ouss) SYWATA0U 30 NOIDVLNESHUJ/NGIDITLAA/NOIIVIIALLNIAT 30 SYIIAQRIA SYANOH o
UaaA01d anb sallisg SC[ ap SpART B odif(nd uajwedueuy ued 010d , STH0ALAAOUd 21U O'1I0OWUVSAQ, AT SYINVHDOUd | TF
"SOADPEIFA|E SIS A PEPIIQEISS A 163580010 |2 apUa 104 'SOPIAIAS S0| B
opeia.idv 10jva 13 4 cARUSsAU] ] Jejuawio) ap PepIjeNT | non “sorsandun ap ajgrpnpap 195 tpand anb euew g ap S| SE| 3P S2U0LILADUU] S| Jeuruye)
*5|LUOPLLLIRIU] oW fod £ Sa[RUOREU St 2p vFau]
‘sojenoldal sowAq se]ap s0191aas asowd watnoo sesautpy sv| ‘(prpipes/omaid) sauo|proed 5p pepjendt us fanb eiouvw U] ap ‘sotuhd/STIDUI UOpPR[AY
239 ‘sewa|goad Jeunmn|us SHso ov
‘2159 anb of aetofout eaed owAd e ap pepmniiodo ap sopund seyqsod aeapgn ap crauew 12 op sauidd sv| wied Se1auU SE| 2P 0.NUIP SOWRIUICIULAD] B 0SIVY
°
ampoug weppnd anh ‘S g WAd/SYUENIW SVIIATIIASE SYZNVITY 0 S0.L0Vd 40 OLNATWIDHTHVLSH A NOIDOWOUd | |
. EunpEa g dugeyrew
A uorsnyp & ‘uppeypued o upnsad e e ufode opuaknpu ‘sawdy sej op aaed Jod ugpeailxa £ enaswod ugrande ‘auanu wudjed (e YD |3p vhady
“muaL|e0( sopraaualf soganpoad ap ciusnupaiseqre ap ugnaodoad ef ap peplatsaiSol] « ;
| sawkj/seiourl uopejal g) ap ugpnoan £ ndi « bt
[ wawh g /seiauly UQIIE|al B 3p £ So3anpoiad S| ap [eIpunw asef) ap PEPIE)
 1Op Bl@IRW U3 sosjuodon eAnpu) onh 'y REANIN ¥V TVI0T O.LNATWIDALSVAY ‘18 H0d HH0D-SAWAd-SVHANIW 02193.LVHLST 0LOVd
‘ueazajseqe o uadseqe se| onb sowk £ seanpar g, sesasdwiy seOo £ SELUR SIpURIY A stzH1el1sa SEZURI[E A2A0WOL] | B
“OpTEdUIo) J0[RA AP U0 &) 01LI0] Ua EPENLINGSS QUANTA HLISNT) VAVNIWONAU VANIT 0 0..97A08d T30 NOIDVZIANNI0Ud A NQDVITIWY | LE
V.LSA(1d0Ud VAILVIJINT oN
T 7 = “[EUD[80Y TAAd 8] 100 MUDLIEI0] SUPEIAUAT |
S0ANRAONUY S059202d 4 5039npoad ud ‘feuniBar eLgsnpuy k| ap Muatuamseqe (2 Jod Y 00-TWAd-PLASNpU| anidaiease 01aed 3p HOPOWOL *ETZ NOIDDY 30 VANIT
; : S0|{# B OPRINSE

dea'm

uafsaiia £ [pnjoe [euoidal Brysnpu) ef eaed
\ NI SOSIADON A SOTIIANAS ‘SEN

~ ugpaodord eun ofja 9p SIAEL L0

b %

MUDUHON0 [0 4 eidojausm v| op 4 sojanpaad soysip ap :w._uutc__ﬁw_,u.m spava v AsOpUEZ(|EUOLKILIAIU] A Bazm ‘BYIIP 3P OJUSRUDAISEAL 3P 21U]90.10 £ PALTHEISNS
- u satapeaoniy sosancsil £ sei01y100d sjusuiero) ueiauad s, ANAd 'T'Z OALLAIEO

(14 ‘upeZ(| CUCI BILIaUl 'S0NSI30] “sa1udied] djqensoumap oot
ap ugnpen, mdua) sauomb anua sojpuoidal sesasduia / seuosiad e (eded ap SePUIDISUEL :e/faopapuardma (v] ap) [3p 0 esaidws o] 8p vLOpTACUUL UDIIPEL,

2| U3 0 ‘CAQEPIU ] 3P J0PEACUL 03P [3 UD 0PRSEY 'SINOLIVAUNNI OUd (TYNOIA) O9STIY 3 TV.LIAYI 30 SINOLIIO | OWSINVIAW ‘VWILSIS

ST0F QMY HOH
AVAIALLTIANDD VT viYd NOIJYACKN 30 GONGO 1 DSHIDNOD
VLSYOV40LNY 30 IYNOIDTY ONYII809



6 5p 4 eudeq
1 VISYOVIOINVIECD MMM
VISVOVAOLNY — Q0SLSEE TONDE — OSId 35 §8E Lhd OHIIHY

*QUISTUT [op [0.QU0d
£ upuised ap BWa3SIS [3p 0IUAWUD|GLISI & CYIIL U3 e1sand &/ pwedeyy ap ojEIsag), ayfss [8p ugpeyue[di) 3 03USNWR3[qLISa ‘Oyasip [P OJUdjWRDIELL
‘sosaoosd

S0ASNLL 0 50150P0.Id S0AINL §0] TP [BIDANTO UHINPO UL ¥ £ SEPEIUSLIO ST] [£123d52 ua ‘soquaipuddopu] 9 s, aAWAdIW e1ed ‘ugbeymien ap sopezienadsa | gF
s0EAs 3P 0 {(SDILLO A SOINATAV.INALY) SYAVZITYIY SANDIDVAONNI 40 SANO1DIALONL A0 NOIDV.LIWVIL 80 01500 30 OLNIIWYIONVNIL
[PUODEILIAYI] OpEAE U8 ugiiensusd (ELaulp €] e SD0IALSS

ap exopeysaid gWAd (11 ‘(esenyemmny op eperqand) punuaiay ap £ (Je[es) ClA[og 3p SOULIIRD SO] OWOD 'SI[EUOIENIBIUL SOINDALI © (eno@su empo e | ge
NS TWA (1 S AWAC VT 3A OLNITWYIONALD 13 VU vd 'DIJ09EN 30 SVANOH A SATVIDHAWOD ‘SVII19QTONIAL SANOISIN V 0A0dVY 30 NY'ld
(918 —erodospiy— so[aus uis 0 0433503 2p10q op "2IN3[e 3P 04 SOUI[ES SO[ANs 1A \u_.:.i oleq SajEunidal Seolueanu) vysedejoluy ap

wo1doy £] ap £ BWedey Ip 0AISISAP [S) SAUGEUPUOD IS uganposd ap seuLio) 5eaanu £ sopepose sosa0oad 4 {sano n'saEuAmELI0 0 SO 'suodujoudaolq
0 Sa(LLSNPUL ‘S3|BUD{PaNT 'S0313sN] 'Sootmpnossed ‘souejusue sosn vied £) olapeurd o efosde ‘gjoninae uadiic op sowapo Wl SYWYIVLY HU

OLAAISHU 110 STTVENLYN STAVARYTNINIS 30 0QIAYNY O TVA NOD 'SOSADOUA A SN.LINANUA SOAFNN 3d OTTOUUVSIA TV VAVLNITHO +A+]
‘018159(] |ap eapeued o/& CANI[NIIBE eI B] op ajjoliesan (A rard JNHA 0/ADNNG 3p 080 9 ua 1A+l | 9%
SUALA S3|BANY (1D O, SOJfIQUO.3se, 'S0DLIgIS]Y 'sodfdpjooub.ie 'sofemen
sotomped ¢ £ ewiean)y ap 0348153(1 (2P SILWBLIO N STLILUISLI0 S2.1153.119] 0 YRTLIEUL 'SEDIUZPUI sapadsa o suaydy) 003 sapupariea 2 sajuaipuodsaliod sojjanbe

05

Lt

“qeman.red o um@ay vy ap (Rqo(T uptounstp ¥l e eAngqruues a5 anb o[ U0d $9.10peAOULY $e300pPUIL SUAIIL M0 ASTR[[OLIRSAD 0 ASIRULIO)SUED ap sa|qydadsns ¥
J.i<u<.—.< A0 OLYAISAA "T3A AY ALY HIINLS 3t OINOWRILLY A T4 SOALLALLLSNOD SATVENLTIND A STTVUNLYN SOSUIDHY 30 HO'TVA N VLS
<._hm:._oz.~ <>t.<_u_z_ | uN
PIIEIEY A 012A1SAC] [P PEPHEITULS op oiibwiied (3] SOATINEU0D
nSEBBu £ mu,a._s..a: muﬁnuﬂ ApIO[EA IO wisanil By U vpeseq gcg ap ojjo.n ﬁuw_q 8.&. 141+ 2 ¢ ofode. A 1T € zcﬁusﬁa

8 GCFURSP anb ¥Ry op O1a15aq 335@5&33_&2 EunvuSE% (qeIUaSN 10[EA U2 BISAN
1L A su E%.%Eﬁwab_ stc A.nesﬁuaa

sopupord ueAmggens sub snunALs £ sauaig ap uraznpoad anb ‘sajeuofiial sawdg ap ¢, 234044 BN FISOY, © 0FO[LUE LHAAOU VISYOVAOLNY,, YW VHIOH

INNA 0/ADNUF ap TINY B € OO0 [Se PANUOUILISE ELUSHPUL B ¥ SOALLDNA0UA SODIANAS Aa OTIONNYVSAA AANVId | €
S0 DY :..u, 3

A0 ¥ VYA NG AINI 3 OONGY GENINOD

YIS7avYZ0LINY 30 ._S,._D_.gmx ONNHIHOD

GOBIERNO
REGIONAL

2o
—r
R~
o
3 u
(SR

N




6b 2p & euidgd

VISV n:z,.. T so¥ 2:(, M
VISVEVIULNY — D0SLSE )

TO[EAY] 1] 8 Eajuguosd |
_ugieayistanip v Emn 9seg- Bunvt.nun £8 0p .3_.?5__:_ ==E.=ux.u [ Ean movﬁ:go_u 1 !_u_m“:.:_av B_zuz..ma agaﬁ :o_uﬂonoou ap $5pay ‘'€ OALLA[HO |

d NOIOVADNNIZE OLITIY

. o1 jeamna owswang £ jeruowined
10jea ua eysend v uopetadnoa ‘ugusar owsti £ ziflojoajadsa ‘Tuapeues £ ejuesmae ‘epuoucsed £ uguiuauge ‘epuonosse 4 owsiin pepLenius
ap sa.1ojeA uandasde anb  SoUOILPLIGLLY, ‘CTURITIY A OLIAISAY [P SIPLPMLEULS UD SOPESEY SSAUPEACULE SODNSLIG sopnpoad uod soujysap A SOOI | 4§
‘send seaanu ‘opeSasfe do[ta wod ejoouBe 0 cjoagnoe usHLIo ap salenBs supanpoad e seAnjal 5v) ‘ojdwafo 106, YIWYIV.LY 30 OLUNISEA 140 SOLINAON,,
VOREINAD , VOUVIAL, VTV SYAVOTT LLNTMALNTNTIT Y SINCIONAW O SVRIODALY]) N NOIDVAONNI ¥ V TVIINY Ol U, N NOISTINI
“SCpPL[[O.LITSap
sauoEAouUy ap ‘|eRadsa ua "TVIDUAWAD) 0/A VALLINA0¥d NOISNA1A YUVd NOIDV.LIDVAV) 0/A VDINDZL VIINALSISY ‘VOIDQ TONILL VIONAHAASN VAL
'SaU0]IUAALDI A4 SOOI AP SOTUAAD
‘505218102 ‘seriaf ap Sugadiew A UOEZIUEHI0 IP [JAIU € 3 S2UvIDEATINT A SETo[0U2a] SepInal ssorejaadsa sasasaiul @ sosaadue) ‘SeToPUIAUD ap BDUERISID | §§
ilie] ap owsting 1€ sopedi] fYANTTNA SANOIIDVSNYVAL 30 SVWILSIS SOALY IINI ‘SOAVZNVAY SOIDIAYES A S.LL 2d NQIJONUOALNI A SOLIFADUL
BUIEDPYY A] O1A1Sa(] [9P SAPEpLIEMEs se| ap widoad J09jul, OWSLING 3p B113J0 B[ 9P 03581 [2 U0J :S0LIUI SN$

apsap 'owoa jse JNY3 £ ende v oaneja (@ uoa ajuauLionasnd £ (iowEiug ap) 0UQUOISE 0/4 CIDLIL OIUSLIN NAI A, repuawadwod epped sopodau £ so1udan
ap £14aJ0 BT ', LISTET)0IY 0]04, [2 U STHAICW STANIAAS2L SB| UD SOpLIauEd SOJUATIII0U0D SO] 9P Ja]eA Ud eysond ej ua sisejus U ‘uiday el ap gjuoucisy Vs
£ wpaatt]y ap [RIPINL RINEAG]AT B] a] anTed © aquawieniul ‘SO LNIAT X SOIJ0DEN 40 OWSRIAL 30 TVNOIDYNUALNI V.LUA40 VNO 20 O TI0ONIVSId
TIWON072 N5 ap 2] IUA]505 A SOSINoAT SNS ap ajejumsns ugnsad ] ¢ 4 0313153 [OP BAIA BINI|NY) | ¥ SCANRAL SO AP semonted u2 'Sou0pIE) 0
soys soagoadsad 50| ap 02ugUOLSE £ 031103SH ‘0atdg[oanbue ‘Eimen oo ed [@p B|qEIUASNS ojuapreydaaosde £ 10[ea ua eysond Bl ua supesey ‘sauopeaouuy | £5
soorpstan sopnpotd uus —eweeny ap odpay Ues 0uNsap [Cmat [2p SOUBSIP— SYILLSRUNL SY.LNH 0 SONLLSHA SOAINN 3d VIYIA0 VNN 30 0'T10UAVSHd

“0133;59(1 [9F PEPIIGEIIGEY A INHA DNNA 2[qEIuosng eraurpy ¥ SOprIIose (enonted ua '§ FWAd 30 S01INA0Ud SOAH(IN 40 SAVLOTIA ASOAVSNA | 2§
sodue[di[e SuAg so| 3p

98

sopepriejnduls sej uo £ d_uﬂ:ﬁ:uﬂ 08511 ud '0.191500 0a1u0dDIPIY O[|GLIESED [2 U3 020) femadss uod 'SOAVZHO0L SOALLTAD SO A0 OTTONHVSIA TV OLNIWO0A ¥a
<.—.mm=mo~_m <>—.r<_u_z_ AN
clueaegy

ap S.a_moa |2p SapLpeinEus sop o_u QE.BuG .S_.S‘_w uo aumw«ug Smanpnad soAanu ap ofjosIesap (e avnz.a Baaa ohude 4 aluanoyg .ﬁ.n.n NOIXDV A4 VIANIT
“ugFay £ £ muaw(eqolf nERuTS aNb EWEITIY 8P 0HAISI[ AP KA[RIPUNLY S2pPEPUETFUIS 9P S[qIUAS0S 4 J]qEIUAISAS JA[EA U= Bysan
o] 12 5opuseq wBu%En SoASNU 2P O[{044ESAP ﬁn SaARI) B .«..;35\ % opasaq 1 o_»a A m.:oz. .ﬁ.z 1°p S.&E..w :»Su_. uunuwu..?% B._m_o .u.h E:._.u_no

ﬂ.o~ O < | vi
AVAIALLIENOD VT vV d NODVAGNNG 20 OONO4 CSHNINDD
VISVOVIOLINY 30 TYNOIDIY ONYIH0D

GOBIERNO
REGIONAL

iMas region, mejor calidad de vida!

=2
E=
2o
B4
S W
R




GOBIERNO
REGIONAL

iMas region, mejor calidad de vida!

2o
==
2L
o
S @
o

i

P

6b 3p QL ewdng

TIVISVOVIOINYJEOD MMM
VAISVEVSOLNY — 00SLSET JONOH D51 35 PHE 1 WHd OBy

a?.égcs; a_.EEu,é m

R

ap 215940 Jeydaaoade vavd sosowrd sof op Ripelse Japuaixs eled ({SOAINTINI 0D IWONOULSY) SATYIDdSH SASAUALNT 30 OWSRINL AT SOT A 'SONODAN
0 SOLNHAY ‘SANOIDNIANOD 30 OWSTUIL 3d SHUEY A SHAOUIANTHAINT THINA AVATRIVINIWATdNOGD 30 OGHIANTY 0 OLIV A0 NOLLSHD

'5/B3120151[] /eIy ‘Teueny - osodey - [ELRL ‘e (3 vi)y ‘3a) saiopeaouut sojonpoad ap sojonbed uod seasLIng sk|Na/Sounsap soaanu soj ap n/saod T e
“((eL-[eyg, ap Lunwos ‘souagpiap/msefeouy ap seunwod ‘elpidodo |, ap cunwod issquapuadapul o ‘[puaag) eimpamie ua g e | e

rojdiuala dod Seyjo 20U A0(ea Ip SeUapE: O Sapad 2D 0[[odtesap [@ eled ‘saiepjugs anua uopeladom ap seaypadse seueunwes-oonugpeae-opeatid-ooqnd
SPIUR)SUT SEI0 N SEULIOJRIE[4 O S012105107) (S )W d) AVAIALLILIdWOI V'L 30 QLNATAVHOITIW 30 SYWYAD0Nd ‘SOAYAIRII-0I 180 d SOESNOD ‘SYSaW

[PA[t 2 53|CLI011142) SopepPymais uod ‘(Sik] [Bp ,SPURIou, SAUoldad | SU]) [Proidal-1a1ul ounsa-0Sa g OUI) ADILSD 95 anl ', VIWVIV.LV 30 01371534
OWSRIN.L, VAHOAY.LVTd 0 MALSOTD, NA 3a OTTOMAUVSIA 14 HAOAY A LINIWOL 3ND “TYNOIDIY OQYARII-0IVIENd O[ISNOD O ¥SAW 'DIDANSNO]

3P 0 VIMVINAWITY VIWHOAVLY T O AALSI'ID, Un 2p ojjoms2p [0 afode & aquawuy anb “lyNO 193 OAYARI-0211904 OASNOD O VSIW ‘012U0SNO)
o T—ensund ofpnisa und(e JeHkaua 0 SauolsIul JEZI[Ea] IPU0]595 BICA— [PUOSIoAInId DTUAIIRIPUEN] A BLIEDOAUOI)
souaur oonud suode £ (puoen/jeuciday owaqon [ap opredsal ued [sajruoes sewagoad ¢ ejsandsal dep ered (233 JNYE UOPRIUDUIE 'DWsLIng ‘e UL

B ojunfuamseqe) soEa1ensa sala Jou 1]+ ap eL@1ewl ua sapepliopid £ SouopeuaLIo tan (—vus—epuady yoieasay endaiensy) ugpednsaaug ap 3&21 nsgq
epualy vun ap ojord 0/4 sopaonoe ap uepannsuod ap luagadsa [eoo) oananpoad ewaysts o eLasnpul eun jod sepesapy e /saivpeaouul @ se/satoprinsaaul
‘SOMEIISIIATUR ‘Soferesatdwa swuade aod sepriiojuod sesaw, L SVIDOTONIIL SYWHO0AV.LY Td. 30 044 OULH VWALSIS 14U NOIDVLIVaV

“sopungos so|
o9
‘01IIISA(] 9P SIUOIICPLIIY Ua CIOU] ‘0Un SOUAUT [y
‘(soo 's/eotguoysy s/eny
(eor] 4 ap eowan] wsefejojay ‘e)-[e,],) 0118153p [Bp eimmIpEe U e | o -
Jeuosal-qns _
09
"EWEDR]Y I 0LID152(] [OP SOJUAMIIY P
85

V1S3aNdoud YALLVIOINI

et =t

T Upiay efap sapRpuve seno £saucoezuedio n/l sopepiseaiun

&ms.z.a.o,.._n:qﬁ:cé&m_u o wa.u._ow..co .ﬁ_aa o szpipuaatui SEALRINUY AP O[[0LESR] [E ~§8§o§_.858u_5=u sokode S0 1P .c A.ﬂ.m c_uu« wa 55-

QLOZ LIk M3
140D ¥ vidd NOIDYACKNI 20 OONO T OSHE
VISYOYAOLNY 44 IYNOIDI ONYIIEOD

o




GOBIERNO
REGIONAL

2
£
E
=
=
=1
&)

iMas region, mejor calidad de vida!

61 @p L1 Puifirg

TOVISVOVIOLINYIHO
P VAOLINY — D0GZSEZ (OMO4 - OSid a6 VSE Lvad QuLaY

‘MADISA [OP SB| B SOIR[IS SAUDIDIPUND 103 v,wv..ﬁa E SUU@Iwoous A mﬁ&o_oﬂaﬁ
ap uoeodxa €| v muasuuoamsod asieuauo uepsid snb seanbe acuonaed ua ‘seuepundos SENYP Op OJUITWRIEL] [B SEPRULSIP SE| SEpInbul ‘eurvy
A aELsA( [Ep sadenagaed sauoppuos se| @ O NHA uaBLo ap e £ N3 vaiuo ap seiBioua op osn A UONALUSIP ‘uppanpo.d o) vied seidojound], «
‘sejqisod 5081 ap 0WEd JSE (PEPIPYEILAISNS ‘PEPIIGEISA PUPI[EY PRPILED :(SODLIPIL ‘SINIAININY SOSINIAL S0 AP SAUOOEHWL| « o
SIL0 @1u2
'SA|UIUIqUIE SODIALDS £ ugieipawatorq ‘slepoaa ‘eidun upponpoud ‘[rusiquie ugoaiond £ opepiid INHA “INYI € seapejal sej owod ‘gyarig v.UNLLS (1S
HU SVILLLYULSH SYAY N SAWAD V'V VIIDD TONIHL VIONTHLISNVHL A A+ 'SYAVIITdV SINODVOLLSIANI z<_uz<z_@\mx<.m~.zms_om
Luonay Bl us
INHI @R DZ-0E, DAL af (el TA) YIYS (A e2IEW (@ US 04Ny E UBIEDED Bs anb ugiday vy ua upisiaau] ap sozaadead soaanu ap nppeqoatde ap unoipuo [ 99
OWEd ‘ONIAYI NEITHO 50 VDY 30 0/A INHE 30 0501 30 SYWINIW SANOIINOJ0H 0 STIVANV.LSA A0 7800 TA0 ALUVd HOd OLNITWIDATIV.LSE
5 VISANdONd VALLVIDINL N
DNHI A DN U9 S210PEAGULT 50595014 A 5033npo1d ap ajjo.iesap (¢ X T+c | P[E [021gnd] ofode A oquaiwenued ) ojuawog "1y NOIIIV 4a VANT
= - P e - ; ELIDIRNL B[ 1D 50U (DN IEJ0UxD
eopurzaiua tuumeipaas & sdu uppanpord SajqeAcal sosinal ap utns ol ap suseooad A sopiates ap oWoa J§v {03]UEa50 UaHHI6 Sp enie op [Eladsa ua (ONHE)
SARUGIUAALNTY) AN SEILIPIH SAUONg 0p 41B0S udHLI0 ap [epodsy 1n (DNYE) SA[ENODUEALGY ON Sa|Huaouey SejEiaus 3p A1qIuaises oasrieaanode £ aqejusisns
> Ad 9p uppedpnied ] eied seiiu ousal ap ERUAIAJSULN & SOWARIONN) AP 0[[04IRSA( *T% OALLAIHO
TTYNOIOTE VIWONODA ¥1 40 QVarTigiNaIS0S v VaVd NOIDVAONNI * 16

| uoesouds op s0saa01d 4 sefHolo

v b

souaetu
SDSINDAL OP UQIN|0AA £ £]003S 2G0S 50]prysa ap soprynsalt ap ugenqnd £ noprzirmoe opimpul {0 LNSINOA Sd STTVIINTD A VISId 30 STTVIH0L0AS | S9

~ SVOLLITOA SVTV NOIDV'TIY NI ‘SONIIVIN SOSHNITH A <=::<E NI ALYON VNOZ, 30 NOIJON ¥'1 34U OLNIIWVYNOIDISOd 3U SANOIDIDY
‘sajeunifial Sapeppgadsa se| e se1so op uopeydepe g e.anyquauod eed (QALLINU0Yd O.LNTWO] A0 SVTNT OW0D 1SV (SVRIVIDIdOUDVI STTVINO.LIAS

SVOITENd SVOLLIT0d SVTNA (VWVIVIV 30) 0.L¥FISIA T30 VENLTAINIV 3d OLdIINCD A NOIDON V'L AU OLNAAYNOENSOd HU SANOIDDY
“0J1ISJUTGAN O[|ALIESaP [3 U0 BITOULIE U0 UOIIBAGL]-01d S0A[2[) SOST

ueyuad anb sopedsn ap uEPIIEAP €] TeLINLLIY 0UaTEUAPI0 A uopenijjueyd ap s0jULWILLSY SONC 4 sasopemEal saue|d sof u2 JInjauj owod jse ! eysesejojuy
3p uniFay e[ ap (1.0Hd) [EMOILLID | CIUDUIELIPI() P BUWRIZCI4 [2 UD uajued|e as anb sOpIAE 80| Ap TOISNPM @ SISYVIINLLOL 0/ ASLINAIWVAYIdONdY | £9
ASHVTIONNVSAA NVAANd STAVAIALLIY SV1.S1 AND NVLIWYEd 400 SALIW|T 0 SANODVINITY YVAYOINOD VHYd ‘S0IITEd SOIIIAUAS
SOULO A SHOVANIYAIMINAW SV EA NQID VALY NOD ‘(S0H.LO A) VHNLTNDRIDV - OWSIHAL-VIYANIN 0J193.LVILSE 09071Y10 30 NOIIINANOD
V1SANd0dd VALLYIJINI oN
§10Z ONV Y D
AVAIALLLLIINGD V1 VHVG ROIDVADNN! 30 OONO4 OSYNONDD
ViSYOVY40LNY 30 TYNOI93H ONY3180D

9




6 2p TT euidgd

TVISVOVIOLNYIHOO MMAN
VISVOVAOLNY = 00SLSEZ 0NN — DNId 5% PBE IVid OdNLEY

A EpUa@oxa A NEZURAE ouEtuny [eaides op unndnnal uon SoIqueI1su] Gonbyjdtt anb epipal £f Ua ((SNNLO "VITV.LI "TIVUST YNVdSE 'VI'TVELSNY

VINVIWTTY OIW0D) SYINALYW SYALLDFASTH SYT N3 TYIUNNW TIAIN Ad SOAVZITVIDIdST SOHLNID SOT NOD OIFTWVIHALNI I NOIDVUFJ00D | LL

90 STTIVNOCIJYNYALNI SOINZANOD 0 NOIIVHIJ0 A NQIDVZITYAY V'l VIV NOIDTH VT NI SOAVZITY 104453 SOMINAD NOD NOIDVEOIYT0D

NiraU|UL SCU0Z 9P/U3 PEPIIqEINEH A prpI|IqIua1Sos PEPHIqEIuaisng SOoLpIH Susinaay £ JNH.L

“INUF 9P SELIEIEU 03 TYIANITA ISV 3A SOAVZITYIDEdSH SOMLNTD SOTNOD OISWVIHILNI 3 NOIDIVUAIO0) 30 SATYNODVYNUILLN] SOINJANOD
VISENdONd VALLVIDINI N

Saunmod
1aaas £ S9Uslq SOASNU 3P QDRSS e| k waga] NS U8 '0 S24L[MA NUDWRIALY ey anb sajeao| sapeplunwind sej & ende ap ojuajueysaosde 3p soydaiap
AP UPEIINSIT & OUIDD (ST I0JUBIWIDASEAE 0/ S10uawW se[LIsd ua uopeayde ered sapai A samff e BDUIIJSULL AP 0/ SAIOPITSULD sopueld o/4 seroloen
sesosdwa wod sauomede ap sa/ueid ua soppawo.dman SOPEINSaL B 0PEUODRIPU0d ‘ONVEUN 080 A YIRIHNIN NI AVINILLYVd N3 (SOULO SYUYZITLLO
VA SYN9V 20 OLNHIAVSAIOUA-TH ‘NQIDVZINITYSAA VIA#Ad 0 0103410 05N VEYd AV dd v9V) INIA H0d TVININLLNOD NIDIHO 20
SYNOV I 085N 0 NODLLILSNS ¥'1 viVd ¥IIDOTONDEL VIDNIUAASN VL 0/A 501950100¥d 3A 0TTI0WAYSIA ‘T+A+ #U OLNATNVIONVNLL 30 VANIT
DN
0/& HNY 9P ofjo.LImsap [ ua setopedlisaaul-s310sa401d ap upUar € URIIERE B|SLIUIWOY eied SOAYUAFIOSNOD OWOD STINANIFWA SOdNAY N3 OLNVL | 89
NOIIVHHALNI NS VUV ‘T+U+] HU SONINAD SOULO A STAVAISHIAINI SVYTNT LININVINNA YA LI YUY 1A SOLSIN A0 VLIIA0 VTV SOALLNIINI
, Ol0GIE] ap Bfjant] o] ap uoponpal p| ried sefilojousa) 4 sewsig
‘(uprripaas-aye) s03)dojotanio [rradsa ua sodjo £ 'sosdunu ‘sajeLusnpal snsanoad ap s0109)0 9p upPpRIPaWAL AP sRA0[0NIE] £ SLWRISIS
*FASINIDL SO IP uNLINALISI 3p ..m\ﬁcmzm._._e.. ap A )NYA » ETINET] [ap ‘sauaisIaAul op sodn
sniuue ried 0091500 JpLog 0 OLIOILIOW [@P ujuk) ‘S0 A (EdIjun] UOReUNIEIIN JR2) ) GWAnIeU a[ald [Op PEPIIGISIA ‘So ted sootfpioigorpny)
sapeiuowed S054nal U 5019852 uasiumie anh "YNHl £ INHE U2 SOUOISIaAUL 3P Sap ymmzado ap 0/4 SEPrpUaWaaT saU0NPAIRI0| 3 sadepy e
‘UQLI[0AIP 04 ugPILNXD
ap seuoz Se| ap SedSQ[01qO.IPIY SIUCIPUD SEAANL S3|EIILIAD SB| UD 50320pO.AT SNASNL AP F|YEJUBISIS O[[OLICSIP IP ONIND IS IS0 () SIS 2P UOIRBIPASL
ap o/A (seamrsadii) saaofel ¢ ‘SLI2nuIes) sepesn sende ap NHAN0ASP B] 1o SOSMIAI SHYNip ap upwragsald ap owod jse (sopelauad safqrasapul s
50| 2P UDDBIPIULEI-UI] 0) UDIDIRLIXS IP SLAIP S| I 502 7

69

(4P| SOSIIIAL SO APUEAISUOD W ap ¥nile ap uonpuaiqo vf eied sewdisis 4 seiRujousay), o
(eangiaouo ugouposd
ipoad gp e soun ap sopeande ap £ JNHA #p endy ADNHH 2P UQRINPOLd Ip S03500 S0 Ap HORINPAY e
gT0Z OKV &1 ‘
TALLL T VWY NQDYADRNNG =0 CHNO O
YISYOVAOLNY 3¢ IYNOIDIY ONYIIS09

e[ u3 ende £ ‘enide smnpoad wied vggiaua) sono apt

NG

GOBIERNO
REGIONAL

ga
=
So
ad
W
(R




6 22 £T 2u1dgd

I VISYOVIOINVINOD MW
VISVENAOIRY — B0SZSEZ -ONO= ~ OSld 38 #8E tvdd OuNLuy

K ouastp ‘euauaiin ap sesasdeia A seaopadeysequ sawd] sepmpu seajapid o seido[ouaa] SOIUIIUIOU0D Op $3[EI0] SAIOpRIAtAd InLIAlNs HpEIEWLI0)

£ npnEdnsaau 3 0 SOLENSHATUN SonuE ‘ugdey (00T ef us SepezijEIo] BILEe vy 1ana ap seJopiwunsuod sapueds sesaudw ap ‘gyQo [op semape
‘uppedpnied uoa ! seuLiou, souoidal) duou, jeuoidas-aa i (uoneiodion] 02[mapLIL-opeAl 1d-angned J91RIED 9P PEPOUS LUN 0W 0D JSIMINSU0D 13 «
:0[j3 2100s pido|oUIN A BOJUDNULIONND HPIUIR] 0L
ows ‘ejd1aua 0jos ot epodxa © opURAA]| RLIA|RW B] U [FUOIIRUIB)IL 31Ulajal U2 £.1e[os pnRiaue eouajed eun ua ausigjsuen as cysciejolay anb ap epunjod
1o andlapdsap as anb eied e1eSAIAN HOPEACUU] B 1R £ DPEIUELO UV TINIS NODENIWONIA 0 V108 VINVIV.LY 14 OLNHISHT, VIIDOTONDILL
VIRAOAV.LY T VN A 0/A L HVT0S VOLLIOMANT VIONALOA SVLSYOVIOLNY 30 NOTIEY, Qud 0 INYUA 30 UALSIIT, O VINA0AV.LY T '0IDHOSNOD
SQN0 N/A 031D18p
19p TPIA ‘@[qrIusIsng Crul ‘(DNH:) SO[ET0IUDAUD) ON SELPIY Sa]uany ONH U2 [PUoIetIUf aaudiuEta.is £ HOIRIILIO] 'O UATWIIOUD ap SOQUA) ap pay [
V.ISHNd0Yd VALLVIDINI N
" PIEOTIy AP 0349]50(] [9p S00190]010a], SaNbitg Op CUIDIS(S, [P SmuraAaiil Su[kx[Badsa Sa|Eu0[IPLIau] SOIAMOSU0Y O SKIIO)FIkld ‘Sapa g2 NOIDOV 30 VANIT
: s AT : "03[I230 USA0 A BOAR (AP AUR|0s
ojja.resap [ eird pepiELORILSY] 2 ugpEsedoa) 5P SIPAY 7'k OALLAIAO
TR V10 FITAINALS05 V1 VaVd NOIDVAGNNL ‘¥ OLIBWY

=uird kot ook

J0pEADULY

w10 5P B{EIIN B AP JQIUANSOS & qEIuDIsNs Okt (2 eaed A “INH £ INWE AP

| 5 f

SAPEPIANIIE SEI0 1L ELANIu A 1R A BIGIR ap a|qejua)sns osn (3 ua o/4 liejos UagH0 op Eotaa aepnaiied us NI 2P UQIIEIdUIL ] ud S3[RUDIBa.l/SA[RUNDIEU
souosoang ez ea eed (SYLSINOISHAANT O SOUAIINVNIL SA'TVLIAVD 34 NOOVULY 23U 0/A OINTINVIONYNIA A SVANIT 30 OLNIIWIDITEV.LST
*SENJe ap 0JUSTWETIP3A0.dC 9p S0UPoIOP Op UoPMIRsaL u/A UDIEATASUD) 'OUBTWEYIACdE ‘OSN [ap AUIND 5B TurAnuaauL/ue])
ugnfas o anh saunpisodsip ap ‘ougwny oumsuod 4 ELSNPL] C] U2 Jewap endr ap (ayelua)sns) osn [ap ugowo.ld /uopemast op o tsaquarpuadap
£ $3UBMILLLIUOI-0GED SEINITIAUA SAUANY AP 0N [A uajiuiy o uandad anb sewiaisis £ [SejH ua anaaaul eaed S0AIUDIU] AP EWISIS INNF 3P OjjeLesap | €L
|9 e1ed osasar ap sajeda) stratieq ap HQIDINPAI AP PRPISAIIU B] & SOAIE[! SO] 'SO[[3 3.0U3 “TVNOIDIY SFUALNI 2d avaruyv.LNLSNS Aa SHAVTI SVWAL
NIl SOALLVIAMON 0 SOMHO0.LVIANIN SODNVIN V SANOIIVADAAY 3d SY.LSHI1d0Ud NILNALSS AND SANOLLSID 0/A SO1ANLSE 30 OLNAIWYIDONVNIA
Sajean| sawd | SERI0J0NDa) 8p CIIUdIDJSURD B R SRPEUOLIPUOD DNH: o/& N ue sauoistoaul e ofody
13) BITUA)SISE A SIUOISIN »
‘SeaIdojounay, ‘senuesey « L
:saquamls sv| 8p SEW o eun opuAANPL H{S0ALO ‘VIRIAVANS “TAVYUS] ‘'YNVAST VITVILLSOY ‘VINVWTY) O NI
A DN HU VIUALYIN N TVIGNOIA OALLY'IY ZINVAV HOAVIA NOD SOUINTD S07T HUSHd VOIDQTONDLL VIINFHIASNVEL 3d SOLIIA0Ud UVIINVNLL
wEAUM0 A5 anb eRuAlajsURL 9P SOPIUSIU02 50
ap EIUEAB[AL A PEPIE €] 0 ‘BqIIal 35 anb uppEwIo) v ap peppunjoad e ‘ueqiaa as anb seisi|gjadsa sof ap [0A[U [0 Jeziueled ap uy € 'SeIeIus SAPRPIATE ap
ojuEIuEDUEG () AP SAIRnRal seau)| se| e souejuswaspdwoD suianueuy seyiode ap UQPEZ(RIL | JENjEAD apand as ‘odqeL 9352 UF "SLIE0[0U] BP €3N BIDUDISIUEL
107 ONV 4214
CVCHALLLLIdNOD ¥ vV WOMYADRING 10 GUNOA OSHMINDD
VISVOVIOLNY 10 TYNOID3% ONY3IB0D

bL

GOBIERNO
REGIONAL

2
o
=
=
o
Dw
0T

S

)




6t 3p b1 CuiBey

TIISVOY-0INYIHOST MMM
YISYDYAOLNY - JUSLEEC 10NO4 — OSid 35 ¥3E 1¥d QHNLYY

Sarepesa i sapal A sevaiduws Us UIEAOUN] 9p 50195)5 repuaiod el SO0 TONI AL STHOLSAD 30 NODVWHOS V1 ViIvd SvJad 30 VWVAIO0Ud | 64
VISANd0Nd VALLVIOINT ‘ T ] oN

50318716950 sadaroas so| sopi eied ugifal | U8 VIMOTONIAL VIONVIIDIA SYWALSIS 401 NOIDV.INAWATIW] 30 0GVIINVNLI-0 VIWVID0Ud | B4

SALNADHAWT SVALLVIDINI

(sone & yog) sajumadund so31qod SOWISILEAL0 S0| B0 A "ELIa|EUL B| Ud S3]UalSIXa SDpPLzZ|[emadsa S0.0uad 50] U0D owod jse 'sjed
[3p SLUILION, SIUDIHL SRS SB| 1w upmesad o ap UPLIE[EE EEIANSD UD UPIQUIR] [SUILIPIL SUSIINEL SOf E 0AlE[a ‘orjdiue SEW'o INTE 9D 05D [3 Uua ‘efjuig
‘(rofluagy |
U03 04053 [, [q *F4) RLIIEL ¥ ua sepezienadss seefurnxa sesoadwd ued olunfuod ua JAR 1A SaUoISIaAu] 0purzieal uplsa vk anb seoupm sesoadu ‘son |
s015a eaed Jqumse epipod anb g 1 1] 102 0W0 (S [0 UE O(j0LIeSA AP DAY 08 AP SpaL) e elsedrjojuy ap pepisiaaluf e s032940 op odn 2359
eied 21UanD A Inb SO[ U0 SEPRZIEDAASD SIPRPITHD UL 9] EUODEILISIU] SOIUIAU0D 0 S01ILIU0D £ 'L SARIuL & SouaLia) ‘ugnewln) ap saue|d ‘sojjo.Lmsap 50|

Li

o L E ua assesey papod ‘oses aysa ug soayqnd £ sopeatid ‘satuanmauua spwap sop ap sajtode 507 opueing mefea 0s anh o  tsae Jusnuedinba £ ennonygsaegu |
s sew ouaal (uperod.on) pepnus g 2 o1i0de anb epesaimun ownsued UeLE ap esaidwd o pepisIAfin 2iun ua asieseq eppod eyosku ug eysand ng |

N A £ AVHI0T Bl Ppdwaues anb upneuiei§oad ap solusaued sof owod seandy op spAel @ ‘Sauoifal

E seiea 3p uopngItes £ ugprd nraed ¥ asigndal opusipnd sajEuolEay sowIDIqoy soayoadsal SuS ap 0l10 Se SEURIoN Sauoldal se.ao st| ap soLlel(siaAun
R N =2 soyual £ sesasdus —reprode £ — redpiied upigue) nriagap ‘o ns apsap ‘anb of tod 'a1iap [rH0LEaY-0Ep ewnojeird awos viapea enb eppusauo) »
E o m “PLIIET ] U2 SOPUZULAL SPUI SD{EUODELIDIUL SOLUII SO] U0D OPRINIUJA HUIIUDYION] LOUDJUE Of Pa] faL10y :
— M. UQIFALOLIRIA B] UD DNYE UB ANIAAN 1D SOPESAIIU 0/4 sepezijeadsa SARUODLILENUL 0 $3|EUVIDEL SOII0SU0I 0 5e5a1dWD 0wod (ST ‘SCPLZUTAT STLI0J[NSUD
B G & BT0Z ONY 3§ 24

_.mo OVQIALLIISANGD 91 vEYd NGLVAONN 30 OGNOY OSHTDNGD
o Llg: VASYOV-OLNY 30 TYNOIDAY ONUAIHOO
Ozl

2o
_—r
o
au
S w
UT

24




Gobierno
de Chile

GOB

IERNO

REGIONAL

iMas region, mejor calidad de vida!

GOBIERNQ REGIONAL DEANTOFAGASTA
CONCERSO FONDO DE INNOVACICN 2a8 LA L0
fIC-RAXQ 2018

PTIViDeD

ANEXOII
CRITERIOS DE EVALUACION

A continuacion se definen los criterins para evaluar los proyectos,

cién de |a Iniciativa v su Sostenibilidad (4

£l Gobierno Regional de Antofagasta preierentemente ha definico en =l marco de su Estrategia
Regional dz Innavacién financiar proyectos qus propcngar unz Innovacion bien def'nica e

ident

ificable.

Pertinencia en relacion a la ERL: |a iniciativa debe ermarcarse en uno ¢ mas dmblitos dz la
ERI, con sus respectivos objetivos y lineas de accidn correspondientes.

Investigacion aplicada: investigacion original realizads para |z adquisicion de nuevos
conecimientos. Sin embargo, estd encaminada principzlmente hacia una finalidad U objetive
practico especifica.

Mérito innovador: Lz Iniciativa zbarda un estudio, solucian, precaso, servicio, metodolagiz
innovadora a nivel internacianal, nacional y regional. Radiceré también en la capacidad de
adaptacién y adezuacién de dichas iniciativas a |a realidad regional, corsicerardo y
aprovechando las particulzridades que pose2 nuesira region.

Valor agregado: £l proyecto considera un aspecio no realizado ¢en antaricridad v gue
mejora considerabiemente o existente.

Sostenibilidad: La iniciativa propone mecanismos vizbles nara asegurar su continuidad ura
vez finalizado.

2. Formulacién {20%):

£l proyecto es integro, clsro y coherente.

3.

Objetivos y Resultados: Se evaluard la ctepacidad de logar los objetivos vlanteados,
coherenciz con los indicadores de resultados, resultados esperadcs, calidac de la
metodologia, Incorporacion de factores territoriales y plan da trabajo.

Transferencia de la Innavacién: Consists en avaluar la coherencia y efectividad de un plan
de transferencia a los interesados, ya sea comunidad investigztiva, emopresas, PYMES,
comunidad en general y plros actoras seglin sez |a naturaleza del proyecio, donce se incluya
la acreditacion de |z efectiva aplicacion por parte d= la mayor cantidad de estam=ntos,
mediante convenio, actividades, seminzrios, trabajos précticos u otras segun s=3 13
naiuraleza del proyecto.

Equipo de trabajo: el equipo de trabajo dzbe ser multidisciplinario v zprepladc de acuerdo
a la naturalezz de (a iniciativa, pertinencia del carge y perfil profesional.

Presupuesto acorde: El presupueste considera item y sub ftem estrictamente atingertes a
la naturaleza del proyecto, asi como también los valorss estimades no astén
sobrevalorados.

Corresponde a la asociatividad y calaborzcion de otras entidaces y/o irstitucicnes de caracter
publico/orivado, de acuerdo a |o siguiente:

Alianza con otras entidades receptoras, organizaciones, instituciones piblicas: La 3lianza

esta formalizada y esta claramentz definida con servicios pubiicos, Seremias, Municipios y/o

con otras entidades receptoras, ya s2an universidades publicas, orivadas. centros I=-D+l,

organizaciones, juntas de vecings, comunidades indigenas, La evaluacién sezur las alianzas

que se concreten, sera de I3 siguiente forma:

0= No tiene allanza

20=Tiene una zlianza con entidades receptoras, organizaciones, instituciores plblicas

40=Tiene alianza con dos entidades receptoras, crganizacicnes, instituciones publicas

60=Tiene alianza con tres entidades receptoras, organizaciones, instituc’ones paalicas

80= Tiene alianza con cuatro entidades receptaras, organizaciones, instituciones publicas
ARTURQ ZRAT 384 59 D150 = S0NG: 257800 - ANTORALAS
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GOBIERNG REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSO FONDQ DE INKOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
FIC-RANO 2018

100= Tiene alianza con cinca ¢ mas entidades recepteras, organizaciones, instituclones
publicas

+ Alianza con Pymes, Empresas: La 3lianza estd claramente definida y esta formalizada. Segin
las alianzas que se concreter, serd de la siguients forma:
0= No tiene vinculos
20=Tiene una allanza con Pymss, emprasas
40= Tiene dos zlianzas con Pymes, empresas
50=Tiene tres sllanzas con Pymes, empresas
8C= Tiene cuatro alianzas con Pymes, empresas
100= Tiene cinco © mas de un zlianza con Pymes, empresas

4, Aportes complementarios (5%):

Existen aportes complemantarios | FIC ce caricter pecuniario, de acuerdo a lo siguiente:
0% corrzsponderia a puntale 0 ce |2 2scala de evaluzcidn

5% corresponderia a puntaje 20 de |a escala de evzluacidn

10% corresponderia 2 puntzjz £0 de l2 escala de evaluzcion

15% corresponderia 2 puntaje 60 de la escala de evaluacion

20% correspenderia a puntaje 80 de la escala d2 svaluzcion

+20% corrasponderiz & puntaje 100 de la escalz de evaluacién

5. Atraccion de capital humano avanzado a la region {5%):

El experto ya sea nacional o internzcional vengs a la regién con la finalidac de petenciar la formacién
de hahilidades v competencias a un mayor niamero de profesionales del preyecto, personas
consideracas en las zlianzas estratégicas, profasionzles dal sector pablico y /o privado que sean

pertinentes.
Ne CRITERIO % SUB-CRITERIO % ESCALA
0 20 40 60 80 100  Evaluacién
1 nnovacidn de la 40 FPertinencia en 20
niciativa y su relacion a la ERI
sestenibilidad Investigacién 20
aplicads
Meérito 20
Innovader
Valor agregado 20
Sostenibilidad 20
2 Formulacion 20 Objetivos v 40
resultados
Transferenciade 40
la innovacion
Equipo de 20
trabajc
Presupuesto 20
acorde
3 Aliznzas 30 Aliznza cen 15
estratégicas otras entidades
receproras,
Instituciones

ARTURD PRAT 3E4 52 BIST) = FONO: 357500 - ANTIIFAGASTA
WWW.GOREANTOFAGASTA.CL
Pégina 16 de 49



Gobierno
de Chile

GOBIERNO
REGIONAL

iMas region, mejor calidad de vida!

GOBIERNQ RECIONAL DF. ANTUFAGASTA

CONCURSO FONDC DE INNCVATTON FARA L8 COMPETITIVIDAD

4 Aportes
complemzntarios

5  Atraccion de capital
humano avanzado
a3 laregién

FIC-R ANU 2018

publicas,
organizaciones
Alianza con 15
Pymes,
Empresas
5 5
5 I 5

Dorde la escala de evaluacién, contiene los siguientes criteries:

gL i T A PR TR M Y L
0 No Califica La propuesta no cumple con ¢l suberiterio o no puede ser
evaluado por falta dec antecedentes.
20 Deficiente La propuestz no aborda adecuadamente los aspeczos del
subcriterio o existen graves deficiencias.
40  Regular La propuestz cumple en términns generales los zspectos
L : del subcriterio pero existen deficiencias.
! 60 | Bueno La propucsta curnple satisfactoriamente, pero requiere de
ciertas mejoras, e e e ey
80 | Muy Bueno La propuesta cumple de muy buena manera, aun cuando
contiene déhiles deficiencias.
100 | Excelente La propuesta cumple de manera sobresaliznte

ARTURD PRAY 304 58 2155 = PONO: 357500 « ANTUFATASTS
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
EANCERAG FONDG DE IRHDVACON PARA LA COMPETITIVIBAD
FIC-RANC 2018

ANEXO 111
FORMULARIO UNICO DE POSTULACION
FONDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD

FIC-R 2018
ANTECEDENTES IDENTIFICATIVDS
R
’3_..: ey

i £l Nombre del Proyecto debe tener minimo 20 varacteres. ¥
| debe contenerlos siguientes elementos
| Nombre del proyecto :
(Méx. 80 caracteres} Procesa (;Qué se hace?)
Objeto (;Sobre qué?)
Localtzacion (zDénde?).

Capaditadién
Control

Difusién
Erradicacién

Tipologia del Pruyecto Forestacién
(Seleccionarunaaliemativa)  preyencién

. Protecdon
| Recuperacién . _
{ mﬁ-sfemnda e ——
 Nombre Entidad - |
| Proponente B ]

irDuraciOn del Proyecto T_. o - -

Meses) | . )

ARTURO PRAT 284 22 PISO - FONC: 357304) - ANTOTAGASTA
WWW GOREANTORACASTACL
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GUBLERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSO0 FONDO DE INNOVACISN PARS LA COMPETITIVILADL
FIC-RANG 2018

AMB‘ITODELAERI Marque

conX
Capital Humano
Pymes de la Regidn De Antofagasta Proveedoras de Bienes; Servicios Y
Procesos [nnovadores,

Innovacion Para La Diversificacion Econdmica Regional.

:-* e e

Innovacion Para La Sestenibilidad De La Economia Regional.
OBJETTVOSDE LA ERI i
PSS 4 e P B e e e S P T G s ==
UNEA DIIACCION DELAERI e
INCATIVAESPECIFICADELARRI | W
TIPODEINICIATIVA Margoe
conX
lnvsﬂgadén y Desarrullo :
La innnvacidn eny para lasempmms
l.a dnfusu?m \2 Tramfemda Tecnolégica
La aceleradén del emprendimiento mno\'ador 1r
La formacién, msermén yauacnon de recursos hnmanos e_vpedalludos
El fortalecimientn de redes parala mnovadon yequipamientn deapoyoala |
compemmdad
El fomento delacnlmmdel emprendhnientuybl innovacion, y el |
emprendimients innovador ;
AR ALY O | ;
LINGAS PRIORIZADAS Marque
con X
\lmarn Sushemablc
i
|
$ 3

Dwersiﬂcadbn Productiva .
Manejo dc Energias Renovables No Convencmnales

Plataformas del Comercio lntemacional

Innovaciin Social y Capital Humano_Avanudo
Otra

L

Apaorte a la ERI (“Fin" del proyecto): Sefialar cual es el tipo de resultados especificos,
concreto y verificables que se postula alcanzar a través de la realiza¢ién del proyecte,
explicando cémo allos contribuyen al logro del nhjetivu {u objetivos) de la Estrategia
Regxonal de Innovacién (ERI) en que se enmarca el proyecto (niismo/s ya declarado/s
previamente en‘este formulario), Los resultzdos deben ser formulados de mado que su
cumplimiento y logro resulten clara y univocamente verificables; y su contribucion
directa al logro del objetivo de Ja ERT al que se encuentren asociados debe aparecer
nitidamente

ARTURD PRAT 384 5° FISD - FONG: 257500 - ANTCFATAS™ A
WWW.HOOREANTOFAGASTA CI
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GOBIERNO REGIONAL DF ANTOFAGASTA
CONIURSE BONSO DE DNNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
JC-RAND 2028

INDICAR SOLG UNA OPCION,
Agua Potable - Alcantarillado :
Comunicacion,

Educaciany Cultura

Energia

industria, Cumerciu, Finanzas y Turismo

. Mineria

: ﬁiullisé;t.x; ual
Pesca y Acuicultura

Salud R

Silvoagropecuario

{1  Monto de Apurtes ' """"
F i Propios
2 Monto Aportes de
Terceros i
Monto | :
(3) Cofinanciamiento ' |
FIC-R ;
(1)~ : 5
Monto Tozl del
Eg" Proyecto 100%

Nota: Todos los aportes deben ser de caracter pecuniarto (aporte en dinero).

1

Nombre Entidad

Giro Principal

Razon Social

ARTURO PRAT 334 5° 2150 — 0NC: 357500 - ANTOFACGASTA
WY GOREANTOFAGASTACL
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSG FOR DO DBFE IVIOVACION PARS LA COMBZTITIVIGAR
FIC-R ANG 2018

i Rut

Direccidn

Fono/Fax

Nombre Director, Rector o Vice - e T
Rector
Rut

Email

Nombre Representante Legal i

AN S AR ECER EN TS DRLRE
+ Nombre (Completo) Director
del Proyecto

Direccién |
Teléfono Fijo ) .

Teléfono Celular ‘
Vinculo Contractual con la
_Entidad Postulante

Giro Principal
Razén Social

Dlrecdén

FomofFax - B -
E\l;rellepmsent:imz lLegal N
Fomwo
B .
ARTURO PRAT 382 39 PISU - FONG: 357300 - ANTUFLGANTA
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURIQ FONDO DE INMOVACISN PARA LA COVPETITIVIDAD
FIC-R AN 2018

ANTECEDENTES DESCRIPTIVOS

Alcance Territorial : e . ma—

Coordenadas
(utilizar Sistema de
coordenadas
geograficas
WES84)

Direccidn
{Lugar donde se
cjecutard el !
proyecte, comuna,
calle}

Beneficiarios © Mujeres Hombres TOTAL
Directos :

‘Beneficiarios
Indirectos
Productos (Bienes o Servicios)
1 Tipologia de ; Procesos . )
Innovacién | Método de Comercializacion |
Mérodos Or'gahiﬁcionales‘ ' 1 o

& e ot : L
Expligue, ;En qué consiste el 'probleina u oportunidad, cémo cree que lo | Maximo 1
resolverd y cudles son las razones gue justifican su financizcidn?. _pégina,

i i e et i 4 e e e e e R —

ARTURG ARAT 304 52 FIS0 = FORD: 357500 - AN'TCFAGASTA
WWW.GOREANTUFAGASTACL
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GOBLERNQ REGIONAL DE ANTOFAGASTA
LONCURSD FONDO DE INKOVACION PARA LA COMPETITH
FICRARNO 258

4t =
Maximo 1
__| pgina.__

Seﬁalar y explicaren fc forma msumlda los aspectos mas relevamas de la
problematica.

il
|
1
!
i

s

e ;% ?- TR 5\3{

‘—F’ 5
Senalar y nphw brevemante los tonceptos mds impaﬂantes. que sean

necesarios para entender el contexto de'la problémdtica y delainfiovacion Mﬁmmo L
propuesta. ‘ pagina

R ]
Marco tedrico: Definir de manera precisa y clard el contexto tedrico en el Miximo2 |
cual s¢ enmarca el proyvecto, destacando aquéllos conceptos teéricos que P:"')"r::)

fundamentan la prohlematica y la innovacién propuesta.

Continuacion: Si corresponde a2 un proye&&?ié-c'éntfnuldaa',-i;ciicar el prnye;:-t:) FIC anterior
v su relacién, haciendo hincapié en el valor agregado y producto/servicio final que se
obtendra.

Estado del Arte: Definir el contexto general (nacional y mundizl) en el cual se ubica ¢l tema
de la propuesta, ‘estado actua) del conocimiento del problema; brechas que existen y vacio
qué se quiere llenar con el proyecto ‘Mencione el estado de desarrollo de la tecnologia
propuesto-en el proyecto v las fuentes dé¢ informaciér recnolégica coristltadas a nivel
nacional e internacional. Se recomiends réalizar consultas sobre el estado del arte en las
bases de datos de patentes disponibles a nivel naclonal e lnternaclonal y relacivpar 1a
revision bibliogréfica del proyecto.

ARTUR(O PRAT 384 5° P130 - ¥OM
WY COREANTO!
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GOBIERNQ REGIONAL DE ANTORAGASTA
CONCURSS TOMN D0 TF INNOVACION PARA LA CONMPETITIVIDAD
PC-RARD 2018

BLdeis ol S o :
Sefalar brevemente los principales aspectos metodoldgicos -
Mostrar cn forma organizada y precisa, como serd el desarrollo de cada uno
de los objetivos especificos, describiendo .la estrategia general y por
componentas a aplicar, asi como los principales métodos y téenicas a usar por
components, y los procesos o tormas secuencizles o cambiradas a través de ' Mdximo 1
los que se aplicardn; corresponda ello a las formas de generacidn y | pigina.
procesamiento de informacién, & la puesta en valor de conocimientos v/o ala

| transferencia de éstos, 0 al involzcramiento de los agentes concernidos en Ja

' generacion, aplicacion o aprovechamiento sostenible de las innovaciones.

Btapas, actividades y tareas: Senalary describir las principales actividades ]
y tareas necesarias para cumplir los objetives especificos del proyecto; Wiaximo 5 :
presentdndolas organizadamente en consistencia con la estrategiz v Sisinin
melodologla antes descrita; y estableciendo etapas coherentes con ello, asi péginas.
como hites y entregables del proyects con su respectiva descripeién.

o ey

¢ Descnbu' las caracteristicas m.novadoms del proyecto o de Ia tecnologia a

\ desarrollar, en cuanto a procesos, productos, prestacion de servicias y/o.
| gestion. Explique e valor agregado en conocimiento 0 know-how generado

| en el proyeclo o el esfuerzo tecnolbgico

:l_v[éxlmp s
pagina..
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
COMGIIRYO FONDG DE INNGVALIGN PARA LA COMPETITIVITAD
FIC-RAMD 2013

Beneﬂclarlos directos e indirectos del proyet:to ya ﬁenaladuc al inicio de estz formularic,

distinguiendo:

¢ Caracterizacién de los destinatarios o beneticiarios directos e indirectos, hombres y
mujeres, segin corresponda; identificando su localizacién, asi como el tipo de impaczo en
ellos/as de los resultados del proyecto, asi como las fuentes de informacidn
(indeperdientes) para poder verificar aquello.

« Formas concretas de participacion de los beneficiarios o destinatarios directos en el
proyecta: en su diseno, en el disefo de los resultados especificos a procurar, en la
ejecucion del proyecto, y/o en los resultados (beneficios/perjuicios) del mismo.

En los casos que aplique, explicitar y fundamentar por qué ellos y ellas no son solo

“beneficiarios” o "destinatarins”, sino *socios/as” del provecto con el ente ejecutor. ©

Desmhlr os |mpacm< mas relevantes del pm}nctu enla atapa de escalamiento productivo,
que sean medibles cuantitativamente que refiejen fielmente el impacto en el desarroflo y la
competitividad de la industria regionzl, de las capacidades regionales de [+D-i con énfasis
ev, a lo menos, los siguientes puntos:

|
« Impacto cn cl desarrollo y competitividad de la industria regional l
» Describa de qué manera el proyecto o snlucitn propuesta se focaliza o tiene relacion |
directa con las &reas prioritarias de innovacién de Ia regién definidas en las bases de este |
concurso. %
= Impacto en el desarrollo de las capacidades regionales de 1+D. Max 1 |
pagina ‘
l

l

]

i 5 ik b : g A o
Deﬂmr v fundamentar los alcances limitaciones y/o restricciones que posee Mﬁxlmo 1
el provecto, e pigina

ARTURO FRAT 384 59 PIS0 - FOND: 2
WWW GOREANTOF!
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCUIRED FONDO DE (NNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
FIC-RATO 2018

Presenm 1as ctapas y actividades.
destacando hitos v cutregabies del proyecco

Etapa/actividad ]Respons:ble |Durad6n Mes 1 Mes 2 Mes 3

Jaraa

i equino de proyecto, sus funciones, cargos, tlempo de permanencia en el proyecto ¥
| remureracion mensual.
En el caso de aquel RR.HH a incorporar en el futuro, sefalar su perfil profesional y grade de
experiencia requerido. Ademas de describir el rol que ha de desempenar en el proyecto

{méaximo 5 paginas) o Pl

Complcm el siguiente cuadro con los- datos de todos los mtcgrances de equlpo que
gjecutaran ¢l proyecto [del)e coincidir con: el RRHH del presupuesto).

CANTIDAD R
i Tsmouo/ HH  SUELDO
NOMSRE FUNCION DE MESES A
; sw _____ TRABAJAR | MENSUAL  MENSUAL

B
|2
R AL e ~
3. ——— - -
R £

[ = Senalar el pres;puesto gencml esﬂmada, idendﬁcandu las principaies partidas de
! pastos asociados divcctamente a etapas, actividades del proyecto v Carta Gantt. (ver
|
!
i
1
I
]

anexo XI1)

e Senalar cuando corresponda, la valorizacion preliminar de recursos no pecuniaries |
aportados por las entidades postulantes y por terceros: horas-hombre, usc de bieres o
activos tales como equipos, maquinaria, infraestructura, terrenos u otros. (ver anexo
Xy X1V}

fseﬁalar en qué etapa,esté d.snnado el uso del blen y cué] serfa su utﬂidad, M é’dml
| indicando 2l miembro del equipo da trabajo que sera responsahle por cada
‘ insumao,

l
i

pagina.
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CUNCIURSS FONDS DE INMOVACION PATIA LA COMPETITIVINAD
FIC-RANC 2052

ST
Senalar Ios meramsmm que implementard para dar conunuidzd al- proyectn Ma:-:mo b
\una vez concretada la etapa de finalizacion/cierre. pégina. l

de Jos resultados ebtenidos del proyecto.

lndulr mformamén de] proyecto que sea, a criterio de la entidad postulante, | Maximo 1
relevante sefialar. pagina

FIRMA DEL DIRECTOR DEL PROYECTO

ARTURC PRAT 374 52 PISG < FONG: 257800 - ANTOFAGASTA
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSS FONDC BE D¥NCVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
ie-RAND 2018

SE
| Méximo 1 pdgina. _

o :
Senalar jara ra cada clemento su definicion e indicador.
Elementos Indicador

Compenentes uabjetivos | 0 |
_especificos L |

Donde:

e Fin: Esunzdefinicion de cdmo el proyecto contribuird a la solucidn del problemaen el
largo vlazo.

o Propdsito del proyecto: Ll propdsito es el impacto directo a ser lograde como
resultado de la udiizacisn de los componentes producidos por el proyecto. Un prayvecto
tiene un $0:0 proposito; dos propdsitos son dos proyectns.

s Componentes: Son los productos o resuliados que se requiere complete el ejecutor del
proyecso para alcanzar el Propdsito. Estos deben expresarse en trahajo terminado.

+ [ndicaderes: Son rzlaciones que permiten medir e grado de avance o logro, se deben
identificar indicadores para los niveles de Compaonente, Propésito y Objetiva General.
Los indiczdores deben sor medibles ¥ concretos, se debe seleccionar aquellos que
reflejen aspectos esenciales.

Senalar los hitos de la gestidn del px nyecto definir un rormato parasu cm:rega
y/oactividad de entrega; ademds, establecer plazos de acuerdo ala cronologia

L
|
|
i
|

! 'ienalar e ldenllﬁc.dr los pxocesos. npos v nivel de riesgos inherentes QUE SE | 31 ima 1 i
[ presenten en el proyecta v su propuesta de mitigacion. (Estos serén utilizados | :
: en futuros procesos de re evaluacidn)

ﬁenalar y fundamentar en forma breve los rcsuhados esperados, 1mpacto y Maximo 1
~sus medios de verificacion. pagina.

...... SO—
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GUBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSD FONDO BF INKOVACION PARA LA COMPETI N ViDAL
FIC-R ARG 2013

FICHA RESUMEN PARA CARPETA DIGITAL

NOMBRE DE LA INICIATIVA
MONTOQ TOTAL (solo aportes FIC)
| PLAZO EJECUCION
ENTIDAD RECEPTORA
< OBJETIVOS . '

(General yespeciicos)

DESCRIPCION DE LA INICIATIVA =~

RESULTADOS ESPERADOS.

NOTAS GENERALES
Todos los campos deben ser completados de acucrdo a lo solicitado. Cuzlouler omisién serd

causal de inadmisibilidad

FIRMA DEI. DIRECTOR DEL PROYECTO

ARTURO PRAT 384 5° P130) - FORNO: 337501 ~ ANTOFAGASTA
WWW.GOREANTOTAGASTA (L
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSO FONDO DL INNQVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
FIC-RARD 2018

ANEXQ V
DECLARACION DE ASOCIACION

SivsR T (Nombre Completo),

RUT..c.merevsaciensencoer. REpresentante legal de........ versasensesessesseceseeeenn e, d€ClRTO teMEr
conocimiente y formar parte de la iniciativa:
............ Que postula a

concerso FONDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD FIC-R 2018 del
Gohierno Regional de Antofagasta y manifiesto nucstro compromisa para realizar todas

las acriones lendientes a obtenzr los logros y resullados planteados en este proyecto

FIRMA Y TIMBRE REPRESENTANTE

ARTUNYD PRAT 384 52 BISC - FOND: 357500 - ANTOTAGASTA
WY GOREANTOFAGASTALL
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GOBIERNQ REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSQ FONDO DE MK OVACION PARA La SOMPSTITIVIRAD
FICSRANO 2016

ANEXO VI
CARTA DE COMPROMISO

CARTA DE COMPROMISO
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCION
(Debera acreditar personeria o documentos de respaldo que lo acreditan como
represeniante legal o facultad para firmar convenio en representacién de la

institucion)
b T Nombre Complew],
RUT ssssanniminsn Representante Legal de.. ..o civeniienivnniinnn, declare conocer

integramente las Bases del presente llamado z concurse del Gobicrne Regional de
Antofagasta a presentar PROYECTOS DE INNQVACION AL FONDQ DE INNOVACION
PARA LA COMPETITIVIDAD FIC-R 2018 y manificsto nuesiro compromiso e interés 2
realizar todas las acciones tendientes a obtener los logros y resuitados plarteadns en este

proyecto.

Fecha:

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

ARTIRO PRAT 584 52 PiSD - “ON

WWWLGOREAN
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONZURSD PONDO DE INNDVACION FARA LA COMPETITIVIDAD

MIC-RANC 2615

ANEXO VIl
DECLARACION DE VINCULO
DECLARACION SIMPLE - PERSONAS NATURALES

Yo — RUT sin  ninguna
responsabilidad para |z Insttucién Receptorz y para los efectos de dar cumplimiento a su
novrmativa sobre actividades relacionadas, la que conozco, vengo a declarar 1o que se indica en
1a letraa) - b) -c) siguiente (tavjar lo que no corresponda):

a) No tengo parentesco alguno con Directores, Presidente, Coordinador, u otras personas
que rabajen 2n lz Institucién Receptora, como tampoco relacinnes por intermedio de
Sociedades en que dichas personas tengan Interés en la propiedad o gestién de esas
sociedzdes, incluyendo para los efectos de la relacion de parentesco o por intermedio
de sociedzdes, a mis hijos (cualquiera sea su condicién) y cényuge.

k) Relacién de Familia:
I'engo parentesco con don (doiia) (1) quien
aciualmente, a esta fecha, ocupa el cargo de
derivada de mi condicidn de ()

) Relzcion de Propiedad o Gestion:
‘Tengo vinculacién directa v/o por intermedio de mi 2 don
{dofa) (1) s Quien en la Institucidn
Receptora ocupa el cargn de por participacion en la
vropizdad / gestidn (tarjar lo que no corresponde) de la Sociedad (3)

RUT:
Firma-
Fecha:

Observaciones:

(1) Al identificar a la persona de la Institucidn Receptora, sirvase indicar nombre completo,
cargo y centro de trabajo.

(2) Explicite 1a relacion familiar con la persena que trabafa en lz Institucidn Receptora:
cbnyuge, hijos o cualquier parentesco hasta el 2° grado de consanguinidad o afinidad con
aguelia, segln corresponda.

(3) Wentifique Ja Sociedad en la cual el declarante v/o la persona de la Institucidn Receptora
tienen participacién en la propiedad o en |z gestidn,

ARTURD PRAT 384 58 IS - FONO: 337500 - AKNTOFACASTA
WYY GOREANTOFAGASTALCL
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSD FONDO TE DINC ON PARA LA COMPETITIVIDAD

O 20718

ANEXQ V1L
DECLARACION DE VINCULO
DECLARACION SPMPLE - PERSONAS JURIDICAS

Yo RUT como representante
legal de Iz Sociedad
RUT sin ninguna responsabilidad par;ianl—rgurucmn Heceptora, y para los

efectos de dar cumplimiento a su normativa sobre actividades relacionadas, la que conozco,
vengo a declarar 1o que se indica en la letra a) - b) siguicnte (tarjar lo gue no corresponda):

a) Declaro que en esta empresa no existen vinculaciones de praniedad y/o gestiin gue
involucren a Directores, Presidente, Coordinadores y/o otras personas que actualmente
trabajan en la Institucion Receptora, nl a sus hijos ni sus conyuges.

b

—

Relactdon de Propiedad o Gestidn:
Declaro que en esta empresa existzn vinculaciones de propiedad y/o gestion con don
(doria) (1) quien ocupa el cargo de

La citada relacién de propiedad se establece por la participacion (2) v
alcanza aun ____ % del capital.
La relacidn de gestion se establece por desempediarse coato (3]

Firma:
Fecha:

Observaciones:

(1) Al identificar a Ja persona la Institucién Receptora, sirvase indicar nombre completo, cargo
y centro de trabajo.

(2) Indigque si la relacion de propiedad en su Sociedad corresponde a la persona dela
Institucion Receptora, si conyuge, hijos o cualquier pariente hasta el 2° grado de
consanguinidad o afinidad con aquella, segiin corresponda. Indicar el total acumulado del
porcentaje tle participacion cn la propiedad.

(3) Explicite el cargo o posicidn que ocupa en su Sociedad Ia persona de la Tastitucion
Receptora, su cényuge, hifos o cualquier pariente hasta ¢l 2° grado de consanguinidad v
afinidad con aquells, segin corresponda.

ARTIRO PRAT 3847
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
ONCHRSG FOMDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDADL
FIA-R ANO 2015

ANEXQO IX
DECLARACION PARTICIPACION DIRECTOR DE PROYECTD

Pz wwn RO T mosssmemmamsmmmonseszmy  DICEt0r idel
PFOYECI0 mciimisissmmmsinssmisanians e De la entidad
postitante ..., declaro conocer [ntegramente las bases

de: concurso ¥ no estar afacte a ningin proyecto FIC en calidad de Director, toda vez que

comience la gjecucién de la presente Iniciativa.

RUT:

Firma:

Fecha:

ARTURE TRAT 384 5% 2150 - FONG: 357500 - ANTOFACASTA
WY GOREANTOFAGASTALCL
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GOBIERNQ REGIONAL DF ANTOFAGASTA
CONCURSQO FONDQ DE INMGVACION PARA LA COMFETITIVIDAD
FIC-R £80 2345

ANEXO X
CARTA COMPROMISO DEL APORTE PECUNIARIC
DE LA tINSTITUCIGN PROPONENTE

0 oo oo a5 K05 S A T O BRSO SS S AR GIRARRRES {Nombrie Completo},
RUT cciesccisseasmsasenssesss REprEsentante Lagal dei.wisiwsiisnusiasmsmnnys HeCIaT0
que el aporte pecuniario (en efectivo) es de $.......cccovcveeen(Uscribir cantidad) y  se
destinara integramente a la ejecucion del
PTOF D cvocvuucvinuiniveisonsssossiiiiissssos'eaes sossamesaassssions voma s RUaRsH¥53 433 VRS EaO S aR R TS SRR TRV TOT o034
.............. st e st JUE postila al Foudo de Innovacion para la

Competitividad FIC-R 2018 de la Region de Antofagasta

Fecha:

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

! Se entenderd por ¥ nstitucion Prosonamz” a la Entidad Receprara cue presenta la iric slva
ARTURG PRAT 384 32 PISQ - FONO 357500 - ANTOFACALTA
WYAA COREANTOFALASTA LY
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GOBIEANC REG!ONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURST ONDC DE INNGVACIGN PARA LA COMPETITIVIDAD
FIC-R ARQ 2018

ANEXO X1
CARTA COMPROMISO DEL APORTE PECUNIARIO
DE LA 2INSTITUCION VINCULADA (TERCERO)

)7 PR T e e (Nombre Completo),

RUT . sssatsncsssiesniveins REpresentante Legal dew iy G6claro
que el aporte pecuniario (en efectivo) es de $......ccoiiceneen(Escribir cantidad) y  se
destinara integramente 2 la ejecucion del

PIOPOERD cinianissssinssmsorssmasssaivsns

....que postula al Fondo de [nnovacién para la

Competitividad FIC-R 2018de la Regién de Antofagasta.

Fecha:

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
INSTITUCION VINCULADA [TERCERO)

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
INSTITUCION PROPONENTE

7 g entandard por “Instituc 4n Vinculada" 3 aquelis 2ue se encusntra asoclaca a |z Entidad Recentora en 'a Inidiativa
pastulacy
ARTURQ PRAT 384 52 PISO = FONO: 357500 - ANTOFAGASTA
WWW.GOREANTOFAGASTA.CL
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSQ FONDO DE iNNGVACION PARA | A COMPETITIVIDAD
=IC-R ARG 2012

ANEXO XI1
FORMULARIO N# 1 PRESUPUESTO DETALLADO
(Los valores deben ser expresados en pesos §)

P Aporte
ITEM Valor Aporte
(Especificar) Cantidad | Unidad Unitario | Propio$ Ten;eros ! Aporte FIC-R$ | TOTAL $

Recursos ]
Humanos '
Detalle 1
Detalle 2
Detalle 3
Detalle n

Humanos | s = 1
Subcontratos [
Detalle 1 ‘
Detalle 2
Detalle 3
Deralle n

|
!
Total Recursos g
!
\

Total Subcontratos
Capacitacién
Detalle 1
Detalle 2
Detalle 3

Detalle n |

|

|

J

1 i

Total Capacitacion 1 ot i J ey s ,___.-_____J]

Giras
Tecnolagicas |
Detalle 1 |
Detalle 2 |
Detalle 3
Detalle n

Total Giras
Tecnoldgicas
Difusion y
Transferencia [
tecnoldgica
Detalle 1
Detalle 2
Detalle 3 |
Detalle n

‘Transferencia
Tecnoldgica
Gastos de
Operacion
Detalle 1 1
Detalle 2
Detalle 3 i
Detalle n |

Tatal Difusion y * |
o |
i

ARTURQ PRAT 358 42 PIS0 - FONC: 357300 - ANTOFAGASTA
WWW.GOREANTOFAGASTA.CL
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GOBICRNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSO FONDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
FIC-R ARQ 2018

Operacién
Gastos de

|

- B ; B
Total Gastos de l ‘

Inversién . )
Detalle 1 [montt; ]detal]e

(monto detalle
2] ]

(monto detalle
3)

Detalle 2

Detalle 3

| (monto detalle

Detallen
1)

Total Gastos de ¢
Inversién

Otros Gastos
Menores i
Detalle 1 ‘ _ '
Detalle 2 !

Detalle n

Total Gastos
__iMeneves.

Gastos asociados
a la publicacién
final dela
experiencia
Detalle 1
Detalle 2

Detalle n

Total gastos

publicacién |

1

|

h Dezalle 3
|

| - i

! ‘ i

| : i

TOTAL

Ejemplo, frem Recursos Humanos, desglosado por cada integrante del equipo:
e Cantidad: niimero de meses a trabajar
o Unidad: meses

FIRMA
NOMBRE

ARTURD PRAT 284 58 PISQ — FONO: 357500 - ANTDFAGASTA
WWW.GOREANTOFAGASTACI
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSQ FONDG DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD

FIC-R ANO 2012

Justificacion, mediante una breve resefia de cada item presupuestario.

Recursos Humanos

| Subcontratos

Capacitacién

Giras Tecnolégicas

Gastos de leusk')niy Transferencia
Tecnologica

Gastos de Qperacion

Gastos de Inversion

Otros Gastos Menores

Gastos asociados a la publicacién final de
la experiencia

FIRMA
NOMBRE

ARTURQ RAT 324 58 PISO - FONQ; 357500 ~ ANTOFAGASTA
WWW.GOREANTOFAGASTA.CL

Pagina 35 de 45



b 2 0F TWEng
T VLSHOVAOLNVENOD MAMM
VASYOEIOINY = 00825 (ONQd -~ OShd 2% F8E LVdd O¥1LYY

HUYWON
= VNI
_ID/Aai + T/ | 1o/AaE ] IG/ATGIN - ] /AW - |- Io/Malw [ ioZaiall ]t iofnal o 1o/Maike JePRIMWnoY (9304 % e
o n |0 0 a 7 ] a o CaY WOV IYL0L
To7AIGTe | /T | TO7AGHT | (DAt - O/ | To7arate | ToZNaMn } IO/AQi T 10/maie Jlesed e o S
0 J 0 o a 0 0 n 9 vY.lOL
G i UDEBgNd £01S8D).
0 S3I0LTY SO¥EL) SUND)!
a GGIS 10AU| 3p $CISeD
o 2 g . UoIDeIad() U ANSEY)
m walioUae |IRUSIS SUBLL A UQSN )
0 sPOtYOUXI) SBIE)
0 UGIaeyoRdr; |
o 50| EAUGIGNS
? SOUBWNE SO5INIWH
j wioL BL Sow LT s ST AUl S L 1 oW £1 52w FAREE TT sow w4
i COvIAWUDOUd OL5VS
R AT | GG, ] WO/AOI ] - O/AIGA. | " I0/AIGH -] TO/NGIDE [ " 1ofaiats f - lo/ats -] 10/AICHH ) GPEID WINOY 030 L s . %
0 0 o [ a o o a |0 ) CAYNANDY TVLOL
- 10/NIGIn oA = Lo/ ) CTofNaWT | TO7AIG N | NO/AIGE ) ToZAIG i ) o/ f ozniate T i/aialn Jlisiot v ot e
0 a 1) 0 n [l a [ 0 Y101
uginroqnd S01Seg)
SAI0URY SUISES) SO0
UQISIaNU] 9P 8O1SEG
— = 3 2 Ve II(] ) SOIRRD
RAUDCIDLD3] ROUSIESURIL A UOISNG
b SuoGo,0U00) €8I0
_ uomegoab
soEnuesqng
BAURLI ) SUsH Y
0 - |.I_m 0T saul B i | sow PETT FEET] EETT PEET b el P T saws (=t
s OaUIRYHEON ] OLS¥D
@ S 'y
2 <L 3 (014 T4¢ S4LA0AY SOT 0708 UWIIAISNGY) '8 sosad ue
R N = opesaidxs 125 3P SCWIPE SOXBUL STIS £ oLpinuwoyg [2 Ua SOPRAINI] S310[EA S| UDD S3JUBP.IOIULD &S U[A] el ap eweadosd aquasad 12 10 SeppOL SOILOW S50
T VIV 34U YINVHN 0N
L 0 g IIX OX3NY
— e .m
[aa] )] E §TOT ONY #-1
O 2 QUALALLLLEAWO 3 T v NOTIVAONNMI 30 DONO: OS5I
(K1 m V1SVOVOLNY 30 TYNOIDTN ONYIIG0S
Oezl:




Gb Bp Tp PUIEeg

YISYOVAOQLRVIHOND MAM

VISVOVIO

OSALIUOD 3153 € UPLIOSE
|ePNo oAnannsul 0010 n oysandnsasd ap £Laj v e ojuarmnduma ap ou anh aysandnsaad jap epnaved tainbiens rezeysat o/4 1eiafqo cipod jruoiday ouwadqen |y e
‘safeuopesad( s0asen Wal] [ap 0.0UaD  eduaptodsaiied £30]4, WNIGNS UN (LI BIGIP I8 ‘erambnt o] opadaid ponbapasen iy
OIELUOIYRS [E SEPRIDOSE uRdR)so onb o1sandnsaad [op sepiied Sep quatieie)d JedIudp) eagap o8 ‘uoneieguodgng el 3jdwaynos opafvid jp aub osea @y e
‘souemny
sosana0Y 1od soised so| ‘wagy 350 ap eAnjoxe ag -ojuow [ap adoey [@ visey upwegoade papianbal ou anb v 'UGLZIWDYIRL PUN P OIPIW 1od LPLULIOIUI 195 BIIGIP
1 ns £ wornaafa ns ap muawow ¢ easandnsad (e aepage apand anb sa10[EA DP UDEIRLIEA ] JeSUadm Ap pEEIEULY Bl U0 W1 8159 B opruilisy
aftiuantod [ap %07 eisel] Jelap grpod ag "aaaford [ap o1y a1i0dE [ap [E10) [3p %S [ Jedadns LAagap OU Salouap 501seD 5000 U audse as anb cquow g e
'mysandnsaid [ap UQPEINULIO] ©] 9P 0JUSWOL [E U3IQ [ap JO[EA [P C.11UIP OPLIIPISU0) 135 LIGaE 10dsSUEL Op S01500 4D UBLINOU| 25 aNnb U2 551910 50| BIed e
‘sajeuopesad() sojsen
W] [#p oluap saqidunyg ap wayns 1N 1AL RIAGAR AS 'OPEIPUT SATUR [P IOUAL B3S JO|EA US anb seuaiq sojenbe ered ‘L1ojndafad ugRNILSUL ] 8P OLILIUBAL]
[#p vap upensi8ol 10s £ UOISI0AU[ Jp SOISELA) W] [@ U2 Sopriodiodu] 1os ULIGIP - 0000 § € totedns o jend) aojea un uedusy anb saualy so| sopo), e
) *a3padoud [ap uomnoala ) A soanaiyo so| ap ojuRiundun (g umEpgns ase epode
owod £ ueiepose as anb soisus sof ap vzajeneu vy ‘jeiauad uoduasap eun aefanue piaqap 85 ‘opesaidul waiqns epes.fod ‘UQISIAAU] Ip SsE) WA DU e
“QSINIU0D (3P SASEQ SB| AP T [LISWNU [T 0JuSjuf[duwuna 1ep LI1aqap as ‘ugasinbpe ns ap ssue ‘feuidLo
oysendnsaad (o ue ope(duwiaiue eqeEsa ou anh udi U0 AD TR1H0D AP PEPISATINU B FUIULIZ|ap 95 IS ‘224 NS ¥ 'BZo[RINIEU IS U0D Opeuolaefel ajuawela|dwoo uzisa
nu anh wayqns owsiw un ua s3ualq Jednade grpod as ou £ anbpe € S3UsIQ 50] 8P PEPRUED B DJUDWIEIR|D TEIYAUDP] BIN|OP IS ‘UYISIDAU] O SOISED SO| BIeg
‘so[euopeInduwod sownsu| .tod O30 £ STUIY0 AP SIRLIDIEW IP WA Un.es1d 3yap os ‘wismbat o vsafoid g anb spuseo uy
nwagyns soanoatlsas sop mson ap epraed eped ua teandioou RIAGAP S -

!

SAEISNEY SIU0TIHPISUo)

BIOT OV =0
QYN LULEAN0D V1 ¥EVd KOIDYAONN 30 0aNO OSURINGD
Y1SYOV40LINY 30 TYNOIDAY ONYIIB0D

GOBIERNO
REGIONAL

=
o1
3
U
Sw
TR




6t ap 7y eutied

P VISTOVIOINYIHOD MAA
YISYOV-0 INY — DUSL5E -ONDJ — OSId 36 93E Ly OHIH Y
‘opadoad [2p ofjoaesap ja cied soprianbas sauay ()

(94) 230 18P almuaniog
SITVLOL
eriuaiiadxa
e] ap [euy ugpedyqnd
ElE sopeupose sojsen

S2I0URRY SOISER 50130

ENAQ|DUISE |, BOUBIIISULL],
Auoisnjiq ap sinser)
(L Juisaaau| 3p suisen

ugmesad( ap sojsen

sentfipiouda |, seapn

ugraeyoeder)
sojenuodqng
SOURLUMY SUSINISY

OpezLIO[EN oApDaga uy opeziIofes 0ANAA)S I
{apuodsarion 15)
($)

$012049 ), ap Inrody

(%) 0Is0) Ap sepuIed
auanodoag sprody

{911 10[2A) oyakerd w-on e (§)
% |2p (30,1, 01507 | opeadgos iy

SOMIDYAL HOd A SALNVILLSO SHAVALLNG SV U0d SOAV.LHOLY

-

0 weed 3 SOMVINNDAL ON A SOTIVINADA SOSUNDHY 30 NODVZIHOTVA

£ A 3 ATX OXINY

[ E

Mle] E

e m.

[(aa] G I TOT OV |

0 ) AVOIALLILT a0 V1 v d NOLIVA 36 QAND DSHIINO)
Ll - VISYOVIOLNY 30 TYNOIDIFH ONUANHOD

. U R o

2w
[t
L=
ou

g @
v

i ]

ok




5 Gobierno
Severe  de Chile

GOBIERNO
REGIONAL

iMas region, mejor calidad de vida!

GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSO FORNDO DE INNCVACION PARA LA COMPETITIVIDAL
FICR ARO 2018
ANEXO XV

DECLARACION DE ACEPTACION DE CONDICICNES DE LAS BASES DE POSTULACION

YO, cédula de identidad N° , domiciliado
en en representacién de la entidad
RUT N° por la presente

declaro que tomo conocimiento y que expresamente aceplo las condiciones establecidas en las
bases de postulacion y desde ya declaru que autorizaré al Gobierno Regional de Antofagasta al
uso de la informacién del proyecto en los términos e hipdtesis planteadas en dicha norma,
obligandome desde ya a efectuar todas las gestiones necesarias respecto de la entidad
participante a fin de lograr dicho abjeto.

Fecha

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

ARTURD PRAT 384 52 PiS0 — FONO: 357500 — ANTOFAGARTA

WWW.GGREANTOFAGASTA.CL
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GOBIFRNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSO FOMDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
FIC-R ARQ 2018

CARTA GANTT DEL PROYECTO

Adjunte CARTA GANTT, segtin especificaciones del Anexo 11l Formulario de Postulacién.

FIRMA : -

NOMBRE

ARTURD PRAT 384 52 2SC ~ FOMO: 357500 — ANTOFAGASTA
WAWW GORZANTOFAGASTALCL
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSD FONDC BE INNOVACION PARA LA COMPETITIVID
FiC-3 ANO 201§

AD

ANEXO XV

DECLARACION DE ACEPTACION DE CONDICIONES DE LAS BASES DE POSTULACION

YO; , cédula de identidad N° ___ . demiciliado
en en representacion de la entidad
, RUT N*# por la presente

declaro que tomo conocimiento y que expresamente acepto las condiciones establecidas en las
bases de postulacién y desde ya declaro que autorizaré al Gabierno Regional de Antofagasta al
uso de la informacién del proyecto en los términos e hipétesis planteadas en dicha norma,
obligandome desde ya a efecluar todas las gestiones necesarias respecto de la entidad
participante a fin de lograr dicho vbjeto.

Fecha

FERMA REPRESENTANTE LEGAL

ARTURD PRAT 384 5% RIS - FONO: 357500~ ANTOFARASTA

WML GOREANTOFSGESTA CL
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSO FONDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD

SIC-R ARC 2013

CARTA GANTT DEL PROYECTO

Adjunte CARTA GANTT, seguin especificaciones del Anexn 11l Formulario de Postulacion.

FIRMA

NOMBRE

ARTURD PieAT 384 58 PISO — FOND: 357500 - ANTOFAGASTA
WYY GOREANTOTAGASTACL
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSO FONDU DE INNOVACION PARS LA CORMPETITABAD
FC-R ARD 2072
ENTREGA DE CARPETA

Tlustracion:

Y
[ 5 LLOGOS i
o 4
O
= [ h
3 TITULO DEL PROYECTD {
g !
© .
'__m
T -£QLAP0 DE TRABAIC ]
o) DIRECTOR PROYECTS |
i - COORDINADOR DE i
9 PROYECTOS DE La
o ENTIDAD %
— - :

Nota: Cada una de las hojas del formulario Gnico de postulacién debe estar firmada por
el Directar del Prayecto.

Firma:
Nombre:

ARTURD PRAT 384 32 PIS0 — FONG: 357500 - ANTOFAGAS &
WWW. GOREANTORAGASTL.CL
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSO FOMDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
FIC-R ANC 2018

FORMULARIO SOLICITUD DE REITEMIZACION Y/O MODIFICACION DE CONVENIO
2018

N° de modificaciones
raalizadas con anterioridad

Fecha primera modificacion |

Fecha ultima modificacion |

Eﬂeitemizacién ' | Modificacién/Reasignacion [ reitemizacién + Modificacion

o NOMBRE CODIGO BIP
INSTITUCION/RESPONSABLE RUT
EMAIL CELULAR
MONTO TOTAL APROBADO INICIAL REI“#EMNTZ(;DO
MONTO
REASIGNADQ

1. TIPO DE MODIFICACION: Marque una X en aquella que corresponds a su solicitud.

PRESUPUESTO (ITEM /PARTIDA / |
SUPLEMENTO) PLAZO EJECUCION GESTION/PRODUCTO

Toda extension de plazo del proyecto requiere aprobacién por parte del Consejo Regional de
Antofagasta.

ARTURD PRAT 384 52 P1SO — FOMO: 357500 ~ ANTOFAGASTA
WWW.GOREANTOFAGASTA.CL



FEaad | GOBIERNO
REGIONAL
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GOBIERND REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSO FONDO DF INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
FIC-R ARO 2028
2. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION SOLICITADA (Explique brevemente por qué sz

solicita la modificacion al Conssjo Regional de Antofagasta. Recuerde que los proyectos sélo
pueden modificarse por fundamentos sélidos y debidaments autorizados):

Exponer claramente los cambios (en cantidad $ y porcentaje) del itemizado.

ARTURD PRAT 384 52 PISO ~ FONO: 357500 ~ ANTGFAGASTA
ARTURG | 3845

WWW.GOREANTOFAGASTA.C!
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
CONCURSO FOMDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
FIC-R ANO 2018

3. SITUACION DEL PROYECTO PRE Y POST MODIFICACION (Sefale en forma breve y
concisa cuél es la situacion del proyecto tal como fue aprobado y como se solicita que queds, de
acogersa ls madificacion, incluyendo el presupuesto original versus modificado):

ULTIMA MODIFICACION APROBADA MODIFICACION SOLICITADA

Obs.:

{Maximo responsable Agencia o Entidad) Director del Proyecto

Se debe adjuntar presupuesto aprobado y el nuevo presupuesto para aprobacién.
Se debe adjuntar toda la Informacion que corrobore lo solicitado.
No se @mlﬁaran si no vienen con las firmas y timbres correspondientes

ARTUROC PRAT 384 5¢ PISO - FONO: 357500 — ANTOFAGASTA
WWW.GOREANTOFAGASTA.CL
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GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA
COMNCURSO FONDS DE INNOVAZION PARA LA COMPETITIVIDAD
FIC-R ARO 20182

4. V°B® DIVISION DE ANALISIS Y CONTROL DE GESTION:

V°B"® Analista FIC DACG

Jefe (a) Division Analisis y Control de Gestiéon

5. RESULTADO EVALUACION: Divisién de Pianificacion y Desarrolio Regional

' SE APRUEBA - 1 SE RECHAZA APROBACION PARCIAL

OBSERVACIONES
(Fomento Productivo)

DOCUMENTACION
SOLICITADA =

V*B® Profesional FIC Fomento

Jefe {a) Division de Planificacion y Desarrolic
Regional

ARTURD PRAT 284 52 PS5 — FONDL 357500 - ANTOFAGASTA
WAV GORFANTOFAGASTA L

ANOTESE, TOMESE RAZON, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

” [%
")/ Intendente S{mrog te
/‘ Region de/Antofagasta
44
7 "
LUIS COLMAN VEGA
Abogado

Gobierno Regional de Antofagasta

KLR /LAY /afb
St

- Contraloria Regional

- Division de Planificacion y Desarrollo Regional
- Coordinador Fomento Productivo e Industria

- Unidad Juridica

- Oficina de Partes



