ACTA DE SESION
CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL
GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA

Sesion del 17 de noviembre de 2025.

Instancia Lugar: Sala Meet (Virtual)

o
Sesion N°5/2025 Hora de inicio: 17:14 hrs.

Tema/ Asunto Sesion

ordinaria programada. Hora de término: 19:47 hrs.
Responsable: Directiva COSOC con Encargado de tomar notas:
apoyo de Secretaria Ejecutiva. Secretaria Ejecutiva

DESARROLLO DE LA SESION

Luego del segundo llamado se da inicio a la sesion inicid a las 17:14 horas con 15
asistentes, Se da lectura a la tabla por parte de la presidenta, Sra. Sandra Trujillo Valdés.

TABLA DE SESION
1.- Aprendiendo sobre el Plan de Accion Region de Cambio Climatico
2.- Revision propuesta carta FNDR
3.- Plan Anual de Trabajo 2026
4.- Puntos varios:
- Presentacion ARI y PROPIR
- Calidad del Servicio y Experiencia Usuaria

Punto 1 en tabla: Aprendiendo sobre el Plan de Accion Regional de Cambio
Climatico
Expone: Profesionales Ordenamiento Territorial

Profesionales Tomas Barra, Jessica Nuiez y Rodolfo Ugarte, todos pertenecientes a
Ordenamiento Territorial, presentan al COSOC Regional los avances a la fecha por
parte del GORE en materias de cambio climatico, esto en razon del Plan de Accidn
Regional para el Cambio Climatico (PARCC).

Dentro de la informacion relevante expuesta, se indica que el PARCC se enmarca en
la Ley Marco de Cambio Climatico (Ley nimero 2145) promulgada en junio de 2023,
la cual mandata la generacién de instrumentos a diferentes escalas territoriales,
incluyendo los planes de accion regionales, en donde el de Antofagasta se compone
de 28 medidas subdivididas en 102 acciones, a ejecutarse durante cinco afnos
(2025-2029). De las 28 medidas, 14 corresponden a medidas de adaptacion, 14
mitigacion, ademas de 4 transversales, las cuales cubren un total de 56 acciones
iniciadas en el primer afo por 13 servicios y organismos publicos.



Referido a la Gobernanza liderada por el GORE, esta recibe el nombre de Comité
Regional de Cambio Climatico (COREC), el cual esta compuesto por 28 integrantes y
presidido por el gobernador o gobernadora regional. En cuanto a la representacion de
la sociedad civil en este, Tomas senala que el proceso de eleccidon tuvo
inconvenientes, ya que solo se recibieron inscripciones de la sociedad civil para una
categoria, no cumpliendo con el requisito de tener al menos dos categorias inscritas
para poder continuar. Por ello, se estd trabajando con unidades juridicas para
declarar desierto este primer proceso y reiniciarlo, con el objetivo de constituir a los
dos representantes antes de que finalice el primer trimestre del proximo ano.

Referido a los Planes de Accion Comunal, El GORE financiara 6 de los 9. De los tres
restantes 1 sera financiado con recursos propios, 1 por el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID) y el otro con fondos mixtos.

DISCUSION:
Norma Tejada Palacios, expresd su preocupacion por el hecho de que la comunidad y

las organizaciones recién ahora estan recibiendo informacion detallada sobre el PARCC,
a pesar de que el cambio climatico ya esta teniendo efectos significativos en las
comunas del norte.

Gisella Avaria consulta respecto del alcance de estos planes. Tomas Barra aclara que
los instrumentos de gestidon, como el PARCC, estan por debajo de los instrumentos de
ordenamiento territorial, como los planes reguladores comunales, los cuales son
vinculantes y decisivos respecto al uso permitido del suelo.

Punto 2 en tabla: Revision propuesta carta FNDR
Expone: Roxana Lange

La lectura de la "Declaracion Publica" da cuenta de problemas en el proceso de
postulaciéon, admisibilidad y ejecucién del concurso 8% FNDR, senalando que, de
acuerdo a lo discutido con los demas integrantes del COSOC Regional, no se ha dado
cumplimiento a los plazos, ya que los proyectos debian estar finalizando y rindiendo a
fines de diciembre. La declaracion publica argumenta que el proceso 2025 ha sufrido
de problemas de gestién, comunicacion, retrasos y arbitrariedades por parte del
Gobierno Regional de Antofagasta, lo que afecta a las organizaciones postulantes.
Ademads, se critic0 que las bases del concurso contenian profundos errores de
redaccion en materias de admisibilidad, asi como inconsistencias como permitir
subsanar documentos en blanco o ilegibles, pero no aquellos completos y legibles con
errores formales subsanables, como fechas de emision mayores a 60 dias. Se sefiala
ademas la falta de apego al principio de indubio pro-administrativo y la afectacion al
principio de proporcionalidad, asi como notificaciones tardias y confusas a las
organizaciones. Finalmente, expres6 que se estan produciendo retrasos en las
transferencias para la ejecucién de proyectos y que la autoridad no ha reconocido los
errores para trabajar en el mejoramiento del proceso.



DISCUSION:

Antes de dar lectura a la propuesta de carta, Roxana Lange sefala que a la fecha aun
se encuentra verificando si existen organizaciones de la comuna de Tocopilla que no
han recibido los fondos adjudicados, imposibilitando su ejecucion. Gisela Avaria
informa que, aunque el dinero para los proyectos llegé a Taltal, algunas organizaciones
estan experimentando problemas, como el atraso en las transferencias y la dificultad
para ejecutar proyectos largos en los plazos establecidos (hasta marzo) debido al
periodo vacacional de enero y febrero.Presidenta Sandra Trujillo solicitdé a la
representante de Fundacion Cactdcea que le envie el nombre del proyecto
internamente para revisarlo con Claudio Sanchez y asi ayudar a resolver la inquietud,
extendiendo esta invitacion a todas las organizaciones con problemas de fondos.

Posterior a la lectura de la declaracion publica, desde la secretaria ejecutiva se consulta
si ha tenido retroalimentacién previa, sugiriendo que se debia dejar espacio
para que los consejeros ausentes pudieran dar su opinidn antes de someterla a
votacién en la proxima sesion del 3 de diciembre. Gisela Avaria y Norma Tejada
Palacios apoyaron la carta en su totalidad, manifestando que reflejaba las
inquietudes ya expresadas verbalmente. Sandra Trujillo, a pesar de la ausencia
de algunos consejeros, propone someter la carta a votacion de inmediato, ya
que consideraba que la extension del tema dilata innecesariamente la situacion.

Referida la difusion de la carta posterior a la entrega al Gobernador Regional, Gisella
Avaria manifiesta su apoyo para que pueda ser publicada en un medio masivo, esto
con el objetivo de visibilizar la preocupacion del COSOC Regional. Por su parte, la
presidenta propone contactar a representantes de medios en Calama y otras comunas
para difundir la carta en toda la regidn. Asimismo expresa su intencién de compartir la
declaracién con las uniones comunales de Calama y El Loa, esto con el objetivo de
visibilizar el trabajo del COSOC Regional. Roxana Lange sugirid revisar el reglamento
con un abogado de su organizacién para asegurar que la publicacién se pueda realizar
sin inconvenientes legales, pero enfatizd que la difusién es necesaria para que la
situacion cambie.

Patricia Urrea Veloso manifestd que la carta es importante para las organizaciones
vecinales que fueron inadmisibles por motivos formales. Roxana Lange aclaré que la
carta publica era "lo menos dafiino" que podian hacer, ya que ella y otras consejeras
consideraron y descartaron interponer un recurso en la Corte de Apelaciones o asistir a
la Contraloria, por el "dafo demasiado grande" que podria haber causado al
gobernador Ricardo Diaz y al Gobierno Regional, incluyendo la posibilidad de paralizar
el concurso.

Finalmente, la presidenta Sandra Trujillo indica que hara entrega de la declaracion el
dia lunes 24 de noviembre en la oficina de partes del Gobierno Regional.

VOTACION: Aprobacion declaracion publica FNDR concursable.



ACUERDO N°74: Con un total de 10 votos a favor, se aprueba la mocion de carta,
con la condicion de permitir eventuales modificaciones a través del grupo de WhatsApp
compuesto por los y las consejeras del 6rgano consultivo regional.

Punto 3 en tabla: Plan Anual de Trabajo 2026
Expone: Directiva

Se da cuenta de las 2 jornadas de trabajo realizadas, la primera se enfocd en el
desarrollo de objetivos (General y especificos), mientras que la segunda se enfoco en
las acciones del Plan, quedando pendiente de abordar las actividades y por
consecuencia la temporalidad en que estas se llevaran a cabo. Por su parte, el
vicepresidente, Eduardo Ramos invita a los consejeros a participar de manera
activa en esta elaboracion, permitiéndoles fortalecer el Plan de Trabajo del
organo.

DISCUSION:

Considerando que la Ultima instancia realizada no permiti6 completar su elaboracion y
discusion, desde la secretaria ejecutiva se propone incorporar una tercera y final
instancia de trabajo, en donde los y las integrantes del COSOC Regional se puedan
enfocar el las actividades para las diferentes acciones, mientras que la secretaria
ejecutiva se enfocara en la identificacion de tematicas de formacion.

Roxana Lange expresd su preocupacion sobre la participacion de la sociedad civil,
utilizando como ejemplo el Centro de Formacién Técnica (CFT) de Tocopilla. Indica que
las carreras finalmente elegidas por el CFT son las mismas que las de Antofagasta, a
pesar de que las organizaciones y otros grupos habian sugerido carreras relacionadas
con el hidrégeno verde y paneles solares, lo que le hace pensar que "las cosas ya estan
hechas". Desde la secretaria ejecutiva se solicita no mezclar temas, dado que puede
generar confusiones.

Desde la secretaria ejecutiva aclaréd que el estudio del CFT todavia estd en etapa de
diagndstico y ejecucion, y que habra un seminario el dia 28 de noviembre donde se
presentaran las etapas del estudio, siendo esta una buena instancia para despejar
dudas y manifestar aprensiones.

Por su parte, la Jefatura de divisién de planificacion y desarrollo regional, Pablo Rojas
Varas, explica que esta division es la que lidera el estudio, el cual esta a cargo de la
consultora Geoservice, el cual debiera culminar en el mes de mayo 2026, buscando
avanzar hacia la ejecucién del proyecto de construccion de infraestructura entre 2028 y
2029. Enfatiza ademas en la distincion entre el estudio de prefactibilidad, que se
enfoca en la infraestructura y propondra mallas curriculares y carreras a través de un
analisis técnico-econdmico, y el proceso institucional del CFT estatal, en donde la
publicidad que actualmente se encuentra circulando en el transporte publico de la
comuna, no estan ligadas al estudio de prefactibilidad liderado por el Gore, siendo
parte del proceso de actualizacion del CFT de la region, con sede en Calama, el cual
busca generar convenios para ofrecer carreras a partir de 2026.



Tanto Roxana Lange como Norma Tejada Palacios expresaron confusién sobre quién
propone las mallas curriculares y preocupaciones sobre la pertinencia laboral de las
carreras iniciales, como técnico en educacidon parvularia o administracion publica,
sugiriendo agregar carreras relacionadas con el hidrégeno verde y la energia solar.
Ante la confusion, la jefatura de division insta a los y las integrantes del COSOC
Regional a participar de la mesa ampliada del CFT de Tocopilla, o bien, consultando
directamente a la Division de Planificacion y Desarrollo Regional.

Desde la secretaria ejecutiva se retoma el punto de tabla, proponiendo fijar una ultima
jornada de trabajo antes de la sesion ordinaria N°6, la cual esta fijada para el
miércoles 3 de diciembre. Eduardo Ramos por su parte, propone incorporar el Cambio
Climatico en el plan de trabajo.

VOTACION: Desde la secretaria ejecutiva se propone incorporar una tercera instancia
de trabajo el dia 25 de noviembre a las 17:00 horas.

ACUERDO N°75: con 10 votos se aprueba realizar la ultima instancia de trabajo para
la construccion del Plan el dia martes 25 de noviembre a las 17:00 horas.

Punto 5 en tabla: PUNTOS VARIOS

“Presentacion ARI y PROPIR”
Expone: Secretaria ejecutiva

En el marco del fortalecimiento del COSOC Regional y en virtud del quehacer del
Gobierno Regional, se informa que durante la sesion ordinaria N°6, se presentara a
los consejeros y las consejeras el Anteproyecto Regional de Inversiones (ARI) y el
Programa Publico de Inversiones Regionales (PROPIR).

“Calidad del servicio y experiencia usuaria”
Expone: Secretaria ejecutiva

De acuerdo a lo solicitado por el departamento de gestidn y desarrollo de personas
del Gobierno Regional, ha solicitado al COSOC Regional poder reunirse para discutir
acerca de la calidad del servicio, el trato digno y la experiencia usuaria del Gobierno
Regional.

ACUERDO N°76: Materializar la reunion solicitada el dia miércoles 26 de noviembre
a las 17:00 horas en modalidad virtual.

VOTACION: con 10 votos a favor, se aprueba realizar la reunién solicitada el dia
miércoles 26 de noviembre a las 17:00 horas en modalidad virtual.

“Renovacion COSOC MOP”
Expone: Ana Olivares Cepeda



Se informa la préxima apertura del proceso de postulacion al COSOC del MOP
(Ministerio de Obras Publicas) para el periodo 2026-2029, por lo que en cuanto la
informacidon sea publicada, sera socializada con los y las integrantes del COSOC
Regional.

“Dia de la cantinera”
Expone: Ana Olivares Cepeda.

En el marco de la conmemoracion del dia de la cantinera, extiende invitacion a un acto
conmemorativo, el cual se realizara el 3 de diciembre a las 11:00 de la mafiana en el
mausoleo de veteranos del 79 en el cementerio general de Antofagasta.

Siendo las 19:47 se da término a la sesion ordinaria N°5/2025 del COSOC
Regional.

CONTROL DE ASISTENCIA

ASISTENCIA SESION: CONSEJEROS/AS Y SECRETARIA EJECUTIVA
1 | Roxana Lange Lopez 10 Jean Pierre Buisan
2 | Luis Cortés Rebolledo 11 Eduardo Ramos Cortés
3 | Patricia Urrea Veloso 12 Gisella Avaria Flores
4 | Norma Tejada Palacios 13 Sandra Trujillo Valdés
5 [ Anna Rementeria Rojas 14 Rubi Saire Rodriguez
6 | Ana Olivares Cepeda 15 Juan Gonzalez Castillo
7 | Eduardo Cortéz Cortéz 16 | Cristian Lopez Rivero
8 | Gonzalo Ravest Becerra 17 Jazmin NUfez Rivera
9 | Yubitza Arancibia Andrade 18 Zimry Navarro Blanco
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Secretaria Ejecutiva (S) COSOC Regional
Gobierno Regional de Antofagasta



